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ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER MEDIANTE ENCARGO EL EMPLEO DE
DIRECTIVO DOCENTE RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO DEL
MUNICIPIO DE CUMBITARA (N)

CONVOCATORIA No 003 DEL 26 DE JULIO DE 2023

La provision de cargos del sistema de carrera docente bajo la figura de
encargo, fue establecida en el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, que
reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia de tipos y provision de
empleos del Sistema Especial de Carrea Docente y adiciona el Capitulo 3 al
Titulo 6 Parte 4 Lioro 2 del Decreto 1075 de 2015, el cual establece lo
siguiente:

Que el Decreto 490 de 28 de marzo de 2016, por el cual se reglamenta el
Decreto Ley 1278-2002 en materia de tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrera Docente y su provisién, se dictan otras disoosiciones y se adiciona
el Decreto 1075 de2015-Unico Reglamentario del Sector Educacion,
haciendo relacién al proceso de encargos para la provision de vacantes
definitivas o temporales.

Que la Comision Nacional del Servicio Civi, mediante circular
N0201700000027 de 09 de febrero de 2017, emite instrucciones para la
provisién de empleos de Directivos Docentes mediante la Figura de Encargo,
las cuales serdn de estricto cumplimiento para la adopcién de este proceso.

Que el Decreto 2105 de 2017 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, en su articulo de 11 modifica los articulos 2.4.6.3.12y 2.4.6.3.13 del
Decreto 1075 de 2015, en donde con lo relacionado al encargo se
establece:

“Arficulo 2.4.6.3.13. Encargo. El encargo se aplica para la provision de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas
mediante encargo. Para la calificaciéon de los educadores que se postulen,
la entidad termitorial certificada deberd observar los siguientes requisitos:
1.Que recaiga en un educador de carrera que se desemperfie en la planta
de personal de la respectiva entidad territorial certificada en educacién en
el empleo inferior al que se va proveer transitoriamente para lo cual se
entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural
b) Encargo de director rural: docente
c) Encargo de coordinador: docente

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo de
acuerdo con el manual que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.
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Requisito minimo de formacién académica y experiencia
PROFESIONALES LICENCIADOS

Formacién Académica Experiencia minima

Seis (6) afos de experiencia profesional, los cuales puede acreditaren
alguna de las siguientes formas

1. Seis (6) alos en alguno de los

cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de

i i 2002), o,

Licenciatura 2. Cuatro (4) affos en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115
de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002), y,

Dos (2) afios de experiencia en otro tipo de cargos en los que haya
cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacién
de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo
o del sector educativo, o,

3. Cinco (5) aflos en cargos docentes de tiempo completo en cualquier
nivel educativo y tipo de institucién oficial o privada, y,

Un (1) afio en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de
1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en otro tipo de cargos en los que haya
cumplido funciones de administracion de personal, finanzas o planeacion
de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo
o del sector educativo o del sec'or Educativo

Efectuada la respectiva convocatoria, se recibié una (1) postulacion, segun el acta
de cierre efectuada por parte de la oficina de Atencién al Ciudadano el dia 28 de

julio de 2023.
Del cual el Unico postulante no cumple con los requisitos exigidos:

Requerimiento NAR2023ER020562 presentado por el docente Etnoeducador: LUIS
ANGEL LEDEZIMA ORTIZ, identificado con C.C. 10.387.923, no cumple con elrequisito
de encargo, puesto que los docentes etnoducadores afrocolombianos, raizales,
negros y palenqueras, no puede ser encargado como Directivo Docente Rector en
un establecimiento educativo que atiende poblacién mayoritaria como es la
Instituciéon Educativa SAN PEDRO DEL MUNICIPIO DE CUMBITARA(N), dado que el
citado educador ingresdé al servicio en virtud del concurso de docentes
etnoducadores afrocolombianos, raizales, negros y palenqueras, reglamentado
por normas especiales como son el Decreto 3323 de 2005 modificado por el
Decreto 140 de 2006, compilados en el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Educacién 1075 de 2015.

- Por tanto, la convocatoria parg-otupar mediante encargo el empleo de
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