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CIRCULAR No. 108
(20 de octubre de 2023)

DE: Secretaria de Educacion Departamental de Narifo.

PARA: Docentes, Directivos Docentes, Administrativos de Instituciones Educativas.

ASUNTO:
Administrativos.

Invitacion Jornadas de Induccion y Reinduccion Docentes, Directivos y

Las jornadas de induccion y reinduccion en una entidad, estan disefiadas para
familiarizar a los empleados, tanto nuevos como antiguos, con la cultura, valores,
politicas, procedimientos y expectativas de la organizacion. Estas jornadas son
fundamentales para garantizar que los empleados estén alineados con la vision y
tengan las habilidades necesarias para desempenar sus funciones de manera

efectiva.

Es importante contar con la participacion de los funcionarios nuevos y antiguos,
puesto que no solo se trata'de iniciar en el conocimiento de la organizacion al nuevo
personal sino también de realizar una actualizacién y recordatorio para los
empleados que ya llevan tiempo vinculados, con el objetivo de mantenerlos
alineados con los cambios y evoluciones de la entidad.

La Secretaria de Educacion Departamental de Narifio en aras de realizar este
proceso de manera optima y pedagogica, ha programado jornadas de tipo virtual
para que tanto los nuevos docentes, directivos docentes y/o administrativos, asi
como los vinculados en afios anteriores puedan conocer de manera general el
marco estratégico y normativo de la secretaria, su funcionamiento y tramites mas

relevantes de diferentes dependencias.

Desde esta perspectiva se convoca a participar activamente de las jornadas que se
llevaran a cabo de acuerdo a la siguiente programacion:
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B FECHA Y HORA
INDUCCION Jueves 26 de
PERSONAL octubre 3:00 pm

NUEVO
REINDUCCION Viernes 27 de
] octubre 10:00 am
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hitps //youtube.com/live/qT5wZigaPlk?feature=share

Los enlaces de la Plataforma Meet y Youtube estaran habilitados para la conexion
desde computador o celular. Es necesario que al ingresar se registre la asistencia,
posteriormente se diligencie el formato de evaluacion, para poder generar el
certificado correspondiente y finalizar con el cumplimiento exitoso de este
importante proceso.

Dado que la plataforma Meet tiene un numero de acceso limitado se sugiere
ingresar con puntualidad a la capacitacion o conectarse directamente a través del
enlace de YouTube.

Estas jornadas son esenciales para garantizar que los funcionarios esten al tanto
de las expectativas de la empresa, se sientan parte de la cultura organizacional y
estén equipados para tener un desempefio 6ptimo en sus roles. Ademas, las
jornadas de reinduccion pueden ser una oportunidad para motivar a los empleados
y promover el desarrollo profesional continuo.

Muchas gracias por su atencion, esperamos contar con su valiosa presencia y
participacion durante las fechas establecidas.
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JAIRO HERNAN CADENA ORTEGA
Secretagfo de Educacion Departamental
Aprobé: Angela Vanessa Cordoba Garzén — Subsecretaria 20/10/2023
Administrativa y Financiera. //
Reviso: Isabel Cristina Santacruz Lépez — Profesional 20/10/2023 )| /4
Universitario G4 Recursos Humanos.
Proyecto: Johana Carolina Villota Medina - Profesional 20/10/2023 \kg
\ Universitario G2 Recursos Humanos. : ONJIUJD\(I‘[D ’\f
Los arriba frman!es declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuesltra responsabilidad lo presentamos para la firma
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