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SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA

CIRCULAR No. 106

RE: SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO - SED.

PARA: DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS PRIVADOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO.

ASUNTO: Directrices para el proceso de evaluacién, clasificacion y fijacion de las tarifas
de matricula, pensiones, cobros periédicos y otros cobros periddicos, para el
afo académico 2024 de los Establecimientos Educativos de caracter privado
que ofrecen educacién formal regular y/o de adultos en los Municipios no
certificados del Departamento de Narifio.

FECHA: 19 DE OCTUBRE DE 2023

La Secretaria de Educacion Departamental de Narifio para dar cumplimiento con lo dispuesto
en los articulos 202 y 203 de la ley 115 de 1994; la Ley 1269 de 2008; Capitulo 2, Titulo 2,
Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015, la Directiva Ministerial No. 21 de 2009 y la Guia
No. 4 version 10 Manual de Evaluacion y Clasificacion, establece las directrices que se deben
tener presente para definir las tarifas educativas de la vigencia 2024 en los Establecimientos
Educativos Privados de Educacién Formal y Educacion para adultos de los Municipios no
certificados del Departamento de Narifio y autorizar su clasificacion en el régimen respectivo.
Para ello y atendiendo los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional, le solicitamos
tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

1. Todas las Instituciones Educativas, deben presentar autoevaluacion institucional, tal
cual como lo describe el Art. 84 de la ley 115 “La evaluacion institucional anual en
todas las instituciones educativas se llevaré a cabo al finalizar cada afio lectivo una
evaluacion de todo el personal docente y administrativo, de sus recursos pedagogicos
y de su infraestructura fisica para propiciar el mejoramiento de la calidad educativa
que se imparte.

De otra parte, dado que, las condiciones en la prestacion del servicio educativo
cambian entre las jornadas de una misma Institucion Educativa, se requiere que cada
jornada presente su propia autoevaluacion.

2 Lainformacion de la caracterizacion del servicio educativo y la estructura de tarifas de
matricula, pensiones, cobros periodicos y otros cobros periodicos, se diligenciara en
el aplicativo Web “EVI” del Ministerio de Educacion Nacional 60 dias calendario
antes de la fecha de
matricula.https://autoevaluacion.mineducacion.qov.co/autoeval/faces/index.jsp

Una vez diligenciada la autoevaluacion institucional a través del aplicativo EVI, y
terminado el proceso de costos educativo, adjuntar los siguientes documentos
debidamente firmados y escaneados:
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A. Acta de las dos (2) sesiones en las cuales se reunié el Consejo Directivo para
evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas. Es de aclarar
que en la primera reuniéon se ilustra sobre la propuesta, se entregan los
documentos soporte y se socializa el resultado obtenido en la autoevaluacion y en
la segunda reunién se aprueban las tarifas de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periddicos. Para ello se debe tener presente:

e Las actas se deben realizar con un intervalo minimo de tres dias.

e En el asunto u objetivo de la reunion se debe especificar si es para socializar o
decidir sobre los costos educativos.

e Deben tener fechas claras y estar firmadas por TODOS los integrantes del
Consejo Directivo. Debajo de cada firma se debe especificar a qué estamento
de la comunidad educativa esta representando.

B. Documentos que evidencien la socializacion y divulgacion de los costos
educativos a la comunidad educativa (circulares, informes, correos, oficios, cartas
o actas con las respectivas firmas de la reunion de los padres, entre otros
posibles medios). Para ello se debe tener presente:

- Los soportes deben estar fechados en el mencionado intervalo de tiempo, es
decir, después de la reunion del Consejo directivo en la cual se socializa la
Autoevaluacién y antes de la reunion del Consejo directivo en la cual se
aprueba la misma.

- Se deben entregar los soportes con las fechas, objeto de la misma y las firmas
correspondientes.

C. Para los Establecimientos Educativos que cuentan con Certificacion de Calidad,
se debe anexar el certificado vigente expedido por la autoridad competente.

D. Certificacion emitida por contador publico donde da fe publica de que los estados
financieros se presenten bajo el marco de las NIIF.

|

E. Certificacion emitida por contador publico donde da que el establecimiento ‘
educativo cumple con el pago correspondiente a la afiliacion del personal docente |
y administrativo al régimen de seguridad social integral y pago de parafiscales.

F. Los establecimientos educativos que pagan el salario de al menos el 80% de sus
educadores de acuerdo con el escalaféon docente establecido en el Decreto 2277
de 1979, deberan anexar certificacién del contador publico o revisor fiscal quien
acredite el cumplimiento de dicho requisito

G. Lista de Utiles escolares por cada grado ofertado por el Establecimiento Educativo

3. Respecto con la homogeneidad de las jornadas entre SIMAT y EVI, se solicita que
los colegios marquen, la jornada unica y completa en SIMAT, como jornada manana
y parte de la tarde en EVI, las demas jornadas son iguales entre ambos sistemas,
esto a fin de tener informacién consistente y unificada entre los dos sistemas,
mientras se realiza la modificacién en EVI.
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Fin de semana Fin de semana
Manana Manana
Tarde Tarde
Nocturna Noche
*Jornada unica | *Manana y parte
*Completa de la tarde

4. EIl calculo del porcentaje del incremento anual, se realiza teniendo en cuenta las
siguientes variables

a. Elrégimen en el cual se clasifica el Establecimiento Educativo, resultado de la
autoevaluacion institucional

b. El indice de permanencia que se definira de acuerdo con las 3 variables:
Permanencia intra anual, Permanencia inter anual, Tasa de aprobacion,
respecto al comportamiento de la matricula registrada en el Sistema de
Informacién de Matricula - SIMAT, de acuerdo al reporte realizado en los 2021
y 2022.
El indice permanencia, sera del 0.16%, 0.33% o 0.50 % dependiendo de la
clasificacion del establecimiento educativo en su region.

c. EIIPC de con corte agosto 2023, establecido en el 11.43%, respecto a la
tarifa autorizada en el afio anterior.

d. Laimplementacion de la politica de inclusion de acuerdo con matricula 2022.

e. El acuerdo de nivelacion salarial con FECODE a los colegios con el 80% de
su planta pagado por escalafén docente del 2277/79.

El porcentaje de incremento para cada Establecimiento Educativo, se refleja al finalizar
la auto evaluacién institucional en EVI, por tanto, no tendran, que realizar ningun célculo
de forma independiente.

La Direccion de Cobertura y Equidad, a través del equipo de Colegios Privados, toma la
informacion de la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas que se encuentra depurada
y que es oficial para las cifras del sector y realiza el procesamiento de la misma para
obtener los resultados del incremento.

Por lo tanto, es importante que se inicie el proceso de autoevaluacion diligenciando el
aplicativo EVI, tal como lo establece la guia 4 version10, posterior a ello realizar la
socializacion de resultados al consejo directivo. Recuerden que el aplicativo es editable,
permite realizar ajustes y/o cambios en la autoevaluacién institucional las veces que
deseen, Unicamente se cierra cuando se confirma la autoevaluacion a través del botén
“Terminar y comunicar a Secretaria de Educaciéon”

5. En relacién con las modificaciones del aplicativo EVI:
Se realizaron ajustes a la calificacion de los indicadores de la auto evaluacion

institucional (recursos y procesos) propuestos en la Guia 4 version 10 del 2022. Los
indicadores que tuvieron modificacién fueron los siguientes:

Formulario 1A (pregunta 2, 8, 18, 20, 21y 23)
Formulario 1B (pregunta 1,17, 18, 19y 22)
Formulario 1C (pregunta 2, 8, 18, 19, 20 y 22)




] Cadigo M03.01.F03

| Secretaria ACTOS ADMINISTRATIVOS | Pagina 1de 2
- | P een Y COMUNICACIONES
Gobernacién ’ Lega!es ESCRITAS Version 5.0

de Narino

Vigencia | 23/01/2020

Los cambios en la puntuacion de los anteriores indicadores obedecen, al fortalecimiento
de la jornada Unica y la cualificacién docente, segun los a cuerdos el afio anterior.

Por otra parte, y teniendo en cuenta que no se volvieron a realizar pruebas censales
Saber 3, 5, 9 se procedi6é a suprimir de los formularios 1A y 1B en la dimensién de
procesos las preguntas74, 75y76.

6. La informacién sobre: La resolucion de tarifas, la nota técnica del calculo del incremento,
el visor para consultar los puntos por el indice de permanencia, la politica de inclusion
puede ser consultada en la pagina del MEN en el micro sitio de educacién privada /
tarifas y costos educativos.

https://www.mineducacion.gov.co/portal/micrositios-preescolar-basica-y-
media/Educacion-Privada/Tarifas-y-Costos-Educativos/219212:Matriculas-y-Pensiones

7. Para los Establecimientos Educativos que iniciaron sus labores en la presente
anualidad, favor acercarse a la subsecretaria de Calidad Educativa, con la funcionaria
Myriam Moncayo Bejarano, para gestionar el usuario y contrasefa del aplicativo EVI,
ante el Ministerio de Educacién Nacional.

De igual manera, para quien requiera asistencia técnica del proceso, favor comunicarse
al Celular 3155449333 y/o al correo electrénico mmoncayob@sednarino.gov.co para }
establecer el respectivo cronograma

o
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Pasto Narifio (Colombia)




