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" Republica de ﬁ
Colombia \?) EN DEFENSA DE LO NUESTRO!
i Secretaria do Educacién .
ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER MEDIANTE ENCARGO EL EMPLEO DE
DIRECTIVO DOCENTE RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BACHILLERATO
DEL MUNICIPIO DE LA CRUZ (N)

"~ Gobernacién
¢ _de Narifo

CONVOCATORIA No 001 DEL 18 DE JULIO DE 2022 J

La provisién de cargos del sistema de carrera docente bajo la figura de
-encargo, fue establecida en el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, que
reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia de tipos y provisién de
-empleos del Sistema Especial de Carrea Docente y adiciona el Capitulo 3 al

\Titulo_ 6 Parte 4. Llibro 2 del Decreto 1075 de 2015, el cual establecelo
siguiente: ‘ - : v

Que el Decreto 490 de 28 de marzo de 2016, por el cual se reglamenta el
Decreto Ley 1278-2002 en materia de tipos de empleos del Sistema Especial
~de Carrera Docente Y sU provision, se dictan otras disposiciones y se adiciona
el Decreto 1075 de2015-Unico’ Reglamentario “del Sector Educacién,

haciendo relacién al proceso de encargos para la provision de vacantes
definitivas-o temporales. i :

Que la Comisidn  Nacional " del  Servicio ‘Civil, mediante circular
No201700000027 de 09 de febrero de 2017, emite instrucciones para la
provision de empleos de Directivos Ddcenfes mediante la Figura de Encardo,
las cuales serdn de.ésf(ictq cumplimiento para la adopcién de este proceso.

Que el Decreto 2105 de 2017 emitido ‘por el Ministerio de Educacién
Nacional, en su articulo de 11 modifica los articulos 2.4.6.3.12 y 2.4.6.3.13 del
Decreto 1075 de 2015, 'en donde con lo relacionado al encargo se
establece: i : e 9

- "Arficulo .2.4.6.3.13. Encargo. El encargo se aplica para la provision de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de

- carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveid;os

- mediante encargo. Para la calificacion de los educadores que se postulén,
la entidad territorial certfificada deberd observar los siguientes requisitos: .
1.Que recaiga en un’educador de carrera que se desempenie en la planta
de personal de la respectiva éntidad territorial certificada en educacion en
el empleo inferior al que se va proveer transitoriamente para lo cual se
entiende el siguiente orden: y

a) Encargo de rector: director rural

b) Encargo de director rural: docente

c) Encargo de coordinador: docente -

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo de
acuerdo con el manual que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.
3. Que posea aptitudes y habilidades para desempefar el empleo a
encargar ' ‘ .

4. Que no fenga sancién disciplinaria en el Ultimo ano calendario.
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5. Que acredite y =
' N desempeno sobresqli
= saliente en sy ( im
de desemperio, cuando el aspirante s u dltima eval

vacion anyal
' Ley 1278 de 2002, €aun educador regido

por el Decreto

Que el Decreto 1278 de 2002,
establece -

: ‘ titular y en caso de vacante
Vi suplirse Por-encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva.(...)"

REQU/SITOS PARA ENCARGO DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, ES TIPULADOS EN LA RESOLUCION 15623 D.E 2016

4

- REQUISITO MINIMO DE FORMACION ACA DEMICA Y EXPERIENCIA

. PROFESIONALES NO LICENCIADOS -

Formacion Académica Experiencia Minina

;

Titulo  Profesional Universitario | Seis (6) afos de experiencia, Tos cuales
1 : siguientes formas:

en Cua/qwer Area de 1. Seis (6) afios en alguno de los

Conocim[ento cargos de directivos docentes (Ley115 de 1994 o0 Decreto Ley 1278 de 2002), |

. ’ 0, : [

2. Cuatro (4) afos en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115¢e |

1994 0 Decreto Ley 1278 de '

2002), y, " )

. Dos (2) afios de experiencia en otro tipo de cargos en los que haya cumiplido
funciones de administracién de personal, finanzas o planeacion de :

instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del ‘:

sector !

educativo, o,

3. Cinco (5) afios en cargos docentes de tiempo completo en cualquier nivel {

educalivo y tipo de institucién oficial o privada, y, !

Un (1) afio en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o ‘

Decreto Ley 1278 de 2002) o i

en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funcicnes de administrgcion ‘I

de personal, 'finanzas o planeacion de instituciones educativas oficiales o

privadas de

cualquier nivel educativo.

puede acreditar en aiquna cs las

Requisito minimo de formacién académica y experiencia
PROFESIONALES LICENCIADOS ‘ ¥

Formacion Académica Experiencia minima
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Seis (6) affos de experiencia profesional, los cuales puede acreditaren
alguna de las siguientes formas; \ :
1. Seis (6) afios en alguno de los
‘ cargos de directivos docentes: (Ley.115 de 1994 o Decrato Ley 1278 de
. Licenciatura 2002), o, : :
: . ' 2. Cuatro (4) arios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115
de 1994 o Decrefo Ley 1278 de 2002), ¥,
Dos (2) aflos de experiencia en otro tipo de cargos en los que haya
, . ; ’ f g cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacién

. .| de instituciones educativas oficiales 0 privadas de cualquier nive/ educativo
0 del sector educativo, o, ' g
3. Cinco (5) afios en cargos docentes de tiempo completo en cualquier
: nivel educativo y tipo de Institucidn oficial o privada, y, ;
: ) : ‘ Un (1) afio en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de
AN ) 1994 0 Decreto Ley 1278 de 2002) o en otro tipo de cargos en fos que haya
cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacién
de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo
o del sector_educativo o del sector Educativo i

i

S

Efectuada larespectiva convocatoria, se recibieron ocho (8) postulaciones, segun

el acta de cierre efectuada por parte de la oficina de Atencién al Ciudadano el
dia 21 de julio de 2022, : - : '

“Los siguientes docentes en propiedad cumplen con el requisite minimo para
ocupar mediante encargo el empleo de Directivo Docente Coordinador,
razén por la cual se procedid a revisar los documentos de Ias hojas de vida
de los aspirantes que reposan en el archivo de la S'eCre‘ror‘io de Educacién, -

' constatando la siguiente informacion:

)

ASPIRANTE FRANCO AURELIO BENAVIDES ESTRADA
CEDULA DE CIUDADANIA * . | 13.064.201 ;
: REQUERIMIENTO - NAR2022ER018856 )
CARGO DOCENTE DE AULA. -
_REGIMEN 12277 S B O F
TITULO PREGRADO LICENCIADO EN MATEMATICAS 2!
TITULO POSTGRADO ESPECIALISTA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA :
" |ANTECEDENTES DISCIPLINARI| NO REPORTA SANCION ' :
PUNTAJE : 109 i
. f k 2 ;
ASPIRANTE ‘ JOSE OLIDEN MUNOZ BR‘AVO i
CEDULA DE CIUDADANIA | 87.245.774 e ’
! REQUERIMIENTO NAR2022ERO] 8836
CARGO v | DOCENTE DE AULA
' . : ) : 4 3
REGIMEN - | 2277 ; : . _ | l,
' LICENCIADO EN BASICA PRIMARIA : s
TITUL PREGRADO ESPECIALISTA EN EDUCACION ADMINISTRACION EDUCATIVA -MAGIST ;
1iTULO POSTGRADO EN EDUCACION DE ADULTOS — DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACIC
» ANTECEDENTES DISCIPLINARI| NO REPORTA SANCION
PUNTAJE - ' 146

/"
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ASPIRANTE EDGAR ROLANDO TORO PENAFIEL ' } :

CEDULA DE CIUDADANIA | 98.391.158 , ' |

REQUERIMIENTO NAR2022ER018972 : !
CARGO : COORDINADOR

REGIMEN . 1278 .

1(TULO PREGRADO LICENCIADO EN ARTES VISUAES )

’ ) ESPECIALISTA EN DIDACTICA DEL ARTE - MAGISTER EN EDUCACIO

TITULO POSTGRADO DESDE LA DIVERSIDAD '
. ANTECEDENTES DISCIF;LINARI NO REPORTA SANCION

PUNTAJE .- |68 : d

’

De los cuales CINCO de ellos no cUmp_len con los req‘uisifos- exigidos:

’ Requerimiento NAR2022ER018918 presentado por el docente Etnoeducador: LUIS ANGEL LEDEZMA
ORTIZ, identificcdq con C.C. 10.387.923, no cumple con el requisifto de encargo, puesto que los
docentes etnoducadores afrocolombianos, raizales, negros y palenqueras, no puede ser encargado
como Directivo Docente Rector en un establecimiento educativo que atiende poblacién mayoritdria
como es la Inslﬁiucién‘ Educativa BACHILLERATO DEL MUNICIPIO DE LA CRUZ(N), dado que el citado
educador ingres6 al servicio en virtud del concurso de docentes etnoducadores afrocolombianos,
raizales, negros’y.palenqueras, reglamentado por normas especiales como son el Decreto 3323 de

, 2005 modificado por el Decreto 140 de 2006, compilados en el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion 1075 de 2015. ' '

. Re&uerimiento NAR2022ER018953 presentado por el docente: DIEGO ORLANDO ANDRADE PUCHANA,
identificado con C.C. 1.086.222:497, que una vezrevisado los requisitos de la Convocatoria el docente
no cumple el requisito minimo encontrarse vinculado en PROPIEDAD en la planta de docentes.

Requerimiento NAR2022ER018964 presentado por.el  docente: DARIO RODRIGO ROSERO ARBOLEDA,
- identificado con C.C. 80.426.865, que una vez revisado los requisitos de ‘experiencia minima, se logra
evidenciar que el docente no puede ser’encargado como Directivo Docente Rector ya que el
mencionado educador no cumple el requisito minimo de experiencia en el cargo, pues alaluz dgla
norma la-Resolucion 15683 de 2016 estipuia: : ) .

¢

- Requerimiento NAR2022ER019013 presentado por el - docente: JAIRO ORLANDO CABRERA CASABON,
identificado con C.C. 12.983.572, que una vez revisddo los requisitos de experiencia minima, se logra
s evidenciar que el docente no puede ser encargado como Directivo Docente Rector ya que el’
' mencionado educador no cumple el requisito minimo de experiencia en el cargo, pues alaluz de la
" normarla Resolucion 15683 de 2016 estipula: . :
t ' 4
Requerimiento‘NAR2022EROI9078 presentado por la,” 'docente: LUCY AMPARO ERAZO BURBANO,
identificado con C.C. 36.850.277, que una vez revisado l6s requisitos de experiencia minima, se logra
evidenciar gue el docente 'no puede ser encargado como Directivo Docente Rector ya que el
mencionado educador no cumple el requisito minimo de expertencia en el cargo, pues a la luz de la
_norma la Resolucion 15683 de 2016 estipula:

Requisito minimo de formacion académica y experiencia . - i

] PROFESIONALES LICENCIADOS
Formacion Académica Experiencia minima

; Seis (6) afios de experiencia profesional, los cuales puede acreditaren alguna de las
' ’ siguientes formas: T ;

) 1. Seis (6) arios en alguno de los i ;
‘cargos de directivos docentes (Ley 116 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002), o, \
2. Cuatra (4) afios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 5
Decreto Ley 1278 de 2002), y, ! i 4

Dos (2) afios de experiencia en otro tipo de cargos en los que haya cumpl(do fun.c:'ones de _
administracién de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas oficiales o !
privadas de cualguier nivel educativo o del sector educativo, o, -
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de institucion oficial o privada, y, Un (1) afio en alguno de los cargos de directivos docentes
;| (Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en otro tipo de cargos en los que haya:
cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacion de instituciopes
educativas oficiales o privadas de c':uaqu/er nivel educativo o del sector educativo o del

3.,Cinco (5) afios en cargos docentes de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo .

sector Educalivo ' \ ‘ 'S

* -

El siguiente docente en pro‘piedod cumplen con el requisito minimo-pdrq ocupar

me‘dionte encargo el empleo de Directivo Docente Rector.

ASPRANTE [ JOSE OLIDEN MUNOZ BRAVO
CEDULA DE CIUDADANIA ** |87.245.774 ;
. | REQUERIMIENTO = - ‘NAR2022ER018836 . it |
-} CARGO Bl X 'DOCENTE DE AULA® ~ . e s L '
REGIMEN b 49277 '_ v i S B R
TITULO PREGRADO - - | LICENGIADO EN BASICA PRIMARIA j 4
: ) ) ok R ESPECIALI_STA EN.EDUCACION ADMlNISTRAClON EDUCATIVA -MAGIST
TiTuLo POST@RADO ' | EN.EDUCACION DE ADULTOS —DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACI(
ANTECEDENTES DISCIPLINAR NO REPORTA SANCION i :
PUNiAJE.‘ R L TR i ' ki :
i

[

Por ’rohTo,‘ se procede a seleccionar ‘para ocupar mediante encargo el

~empleo de  Directivo Docente ' Rector ‘de la -Institucion  Educativa

BACHILLERATO DEL MUNICIPIO DE LA CRUZ(N) al sefior JOSE OLUDEN MUNOZ

- BRAVO, identificado con cedula.de-etoctaelanja nimero 87.245.774. ,

.

6n Departamental

3
Reviso: FRAN
Subsecretaria Administrativa y Financiera
Elabbré‘ NUBIA MORENO ENRIQUEZ Registro planta; MILENA BAST|DAS CADENA
Profesional Universitaria“ . A byl
' 4
4
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