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RESOLUCION No. 3150 DE 2021
(DICIEMBRE 13 DE 2021)

Por medio de la cual se establece el Calendario Académico A, para el afio lectivo 2022, en
los establecimientos educativos oficiales que prestan el Servicio Publico Educativo en los
Niveles de Preescolar, Basica y Media y Educacién de Adultos de los municipios no
certificados del Departamento de Narifio.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales, en especial de las que le confiere la Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Es competencia de los Departamentos en el Sector Educacion las establecidas en la ley 715 de
2001 articulo 6 el cual establece; “Sin perjuicio de lo establecido en otras normas, corresponde
a los departamentos en el sector de educacién las siguientes competencias: ... 6.2.
Competencias frente a los municipios no certificados. 6.2.1. Dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley...
6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley...

6.2.12. Organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion...”

Que de conformidad con Constitucion Politica de Colombia la educacion es un derecho
fundamental como se indica en el articulo 44. El articulo 67 de la Constitucién Politica establece
que, " la educaciéon es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, ala técnica y alos demas bienes
y valores de la cultura."

Que las funciones de la Secretarias Departamentales y Distritales de Educacion se encuentran
reguladas en la ley 115 de 1994 articulo 151 el cual establece; “Las secretarias de educacion
departamentales y distritales o los organismos que hagan sus veces, ejerceran, dentro del
territorio de su jurisdiccion, en coordinacion con las autoridades nacionales y de conformidad con
las politicas y metas fijadas para el servicio educativo, las siguientes funciones: Ver Articulo 30
Decreto Nacional 907 de 1996 Suprema Inspeccién y Vigilancia del Servicio Educativo Estatal.
a. Velar por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo territorio;

b. Establecer las politicas, planes y programas departamentales y distritales de educacién, de
acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional; c. Organizar el
servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares; ... f.
Dirigir y coordinar el control y la evaluacion de calidad, de acuerdo con los criterios establecidos

por el Ministerio de Educacién Nacional y aplicar los ajustes necesarios....”, por lo que, la
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Secretaria de Educacion Departamental, entre otras funciones, tiene a su cargo la organizacion
del servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias de su
Jurisdiccion.

Que las regulaciones para el Calendario Académico se encuentran estipuladas en la ley 115 de
1994 articulo 86, en concordancia con el Decreto 1075 de 2015 articulo 2.4.3.4.1., el cual
establece; “Atendiendo las condiciones econOmicas regionales, las tradiciones de las
instituciones educativas y de acuerdo con los criterios establecidos en el presente Titulo, las
entidades territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el calendario
académico para todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion, que
determine las fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las siguientes actividades: 1. Para
docentes y directivos docentes: a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes,
distribuido en dos periodos semestrales; b) Cinco (5) semanas de actividades de desarrollo
institucional; y c) Siete (7) semanas de vacaciones. 2. Para estudiantes: a) Cuarenta (40)
semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodos semestrales; b) Doce (12) semanas
de receso estudiantil. PARAGRAFO. El calendario académico de los establecimientos educativos
estatales del afio lectivo siguiente, sera fijado antes del 1 de noviembre de cada afopara el
calendario A y antes del 1 de julio para el calendario B. (Decreto 1850 de 2002, articulo 14)”.
Esto en concordancia con la Circular N° 30 de 27 de octubre de 2021, Literal A # 3 y 4 del
Ministerio de Educacion Nacional “Orientaciones para la Elaboracién del Calendario Académico
vigencia 2022”, y bajo los parametros de que; “... La fecha de inicio del calendario 2022, debe
ser consecutiva a la fecha de terminacion del calendario académico 2021, bajo el entendido
que el ano académico contempla 52 semanas calendario” (Circular N° 30 de 27 de octubre
Ministerio de Educacién Nacional)

Que el Decreto 4827 de 2010, modificatorio del articulo 86 de la Ley 115, en su articulo 2
establece; “El calendario académico en la educacion preescolar, basica (primaria y
secundaria) y media tendra la flexibilidad necesaria para adaptarse a las condiciones
econdmicas regionales y a las tradiciones de las instituciones educativas y se organizara por
periodos anuales que comprendan un nimero de horas efectivas equivalente a 40 semanas
de duracién minima, pero mientras se conjura en materia educativa la situacion que dio origen
a la Declaratoria de Emergencia Econoémica, Social y Ecoldgica contenida en el Decreto 4580
de 2010 y controlar la extension de sus efectos, podra ser modificado por el Ministerio de
Educacion Nacional para garantizar el derecho a la educacién. Para conjuraren materia
educativa la situacion que dio origen a la Declaratoria de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica contenida en el Decreto 4580 de 2010 y controlar la extensién de sus efectos, el
calendario académico comprendera un minimo de horas efectivas de clase al afio, al igual
que promovera el uso de métodos pedagdgicos flexibles, innovadores y de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, de acuerdo con la reglamentacion que expida el Ministerio
de Educacion Nacional”.

La Incorporacién del Receso Estudiantil se determina bajo el Decreto 1075 de 2015 articulo
2.3.3.1.11.1., el cual establece; “Los establecimientos de educacién preescolar, basica y
media incorporaran en su calendario académico cinco (5) dias de receso estudiantil en la
semana inmediatamente anterior al dia feriado en que se conmemora el Descubrimiento de
América. Esta semana de receso estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar
los establecimientos educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales
establecidas en la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion” (Decreto 1373 de 2007, articulo
1). En concordancia con el articulo 2.3.3.1.11.2.; “Las entidades territoriales certificadas en
educacién incluirdn este receso en el calendario académico que, de conformidad con el
Decreto 1850 de 2002, en la manera en que queda compilado en el presente Decreto, deben
expedir para los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion...” (Decreto 1373 de
2007, articulo 2).
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Que con ocasién de la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social prorrogada mediante resolucién Nro. 1315 de 2021, hasta el préximo 30 de noviembre
de 2021, se debe tener en consideracién el Decreto 660 de 2020 “Por el cual se dictan
medidas relacionadas con el calendario académico para la prestacion del servicio educativo,
en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica” el cual, ensu articulo
primero, adicion6é un paragrafo transitorio al articulo 86 de la Ley 115 de 1994, enel siguiente
sentido; “Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada porel Ministerio
de Salud y Proteccion Social, con ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-
19, el Ministerio de Educacion Nacional podra organizar las semanas de trabajo académico
gue se realizan durante el afio en periodos diferentes a los previstos en el inciso primero del
presente articulo, a solicitud motivada de la, autoridad competente en educacién. Las
solicitudes deben tener en cuenta las directrices expedidas por el Ministerio de Educacion
Nacional.”. Esto en concordancia con la Circular N° 30 de 27 de Octubre de 2021 expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional que preceptia “...En este marco y con el propdsito
de fortalecer la planeacion curricular para el afio escolar 2022,para atender las eventuales
brechas de aprendizaje ocasionadas durante el periodo de pandemia por el covid-19, las
Secretarias de Educacion podran solicitar y sustentar la modificacion de su calendario
académico para la vigencia 2022, incluyendo una semana adicional de desarrollo institucional,
sin que se afecten las cuarenta (40) semanas de trabajoacadémico ni las siete (7) semanas
de vacaciones para los educadores”.

Que respecto de la Presencialidad la Directiva 05 de 17 de Junio de 2021 del Ministerio de
Educacién Nacional, brindo “Orientaciones para el regreso seguro a la prestacion del servicio
educativo de manera presencial en los establecimientos educativos oficiales y no oficiales”,
en los siguientes términos; “El regreso de los alumnos a las aulas de clase de manera
presencial durante la emergencia sanitaria fue especificamente avalado en la sentencia de 15
de enero de 2021 del Honorable Consejo de Estado. En ejercicio del controlinmediato de
legalidad de la Directiva No. 11 de 2020 el maximo tribunal de la jurisdiccion contencioso
administrativa advirtio al “Ministerio de Educacién Nacional y a las Secretarias de Educacién
de las entidades territoriales a que se refiere la Directiva No. 11 de 2020, que es su obligacion
velar porque todos los prestadores del servicio educativo avancen de manera cierta, segura
y decidida en la definicion de las condiciones que permitan el retorno gradual y progresivo de
los alumnos a las aulas, con plena observancia de las normas de bioseguridad previstas por
las autoridades nacionales y previendo el manejo de aquellas situaciones particulares que,
por decision libre e informada de los padres de familia, ameriten un tratamiento distinto. Esto,
bajo la premisa de que la modalidad de trabajo en casa no puede ser equiparada a la
educacién presencial y que, por tanto, su aplicacion no debe mantenerse mas alla de lo que
resulte estrictamente necesario para la contencion de los efectos de la pandemia... la
Resolucion 777 del 2 de junio de 2021, determind que el servicio educativo en educacion
inicial, preescolar, basica y media debe prestarse de manera presencial incluyendo los
servicios de alimentacién escolar, transporte y actividades curriculares complementarias. La
norma determina las condiciones de bioseguridad en su Anexo y derogoé la Resoluciéon 1721
de 2020. Asimismo, establecid que corresponde a las Secretarias de Educacion de las
entidades territoriales certificadas organizar el retorno a las actividades académicas
presenciales de los docentes, directivos docentes, personal administrativo y personal de
apoyo logistico que hayan recibido el esquema completo de vacunacion y de quienes hayan
decidido autbnomamente no vacunarse,independientemente de su edad o condiciéon de
comorbilidad. Por tanto, desde julio de 2021 iniciara la presencialidad plena y solo en casos
excepcionales se establecera la posibilidad de prestar el servicio educativo en la modalidad
de alternancia”.
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En lo referente al Dia de la Excelencia Educativa, segun lo indicado en el Decreto 1075 de
2015 articulo 2.3.8.3.1., establece; “Los establecimientos de educacion preescolar, basica y
media, de caracter publico y privado incorporaran en su calendario académico un (1) dia al
afio de receso estudiantil, con el objeto de realizar una jornada por la excelencia educativa
denominada 'Dia E". El Ministerio de Educacion Nacional fijara la fecha en que se llevara a
cabo el "Dia E", mediante resolucién. Para los docentes y directivos docentes oficiales, la
jornada de la que trata el presente articulo hara parte de las actividades de desarrollo
institucional que deben realizarse durante cinco (5) semanas del calendario académico, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 2.4.3.2.4, del presente Decreto. Por ello, y para todos
los efectos, el "Dia E" constituye un dia de trabajo y debera ser estrictamente observado por
los directivos docentes, docentes y personal administrativo”. (Decreto 325 de 2015, articulo
1). La Modificacion del Calendario Académico o de la Jornada Escolar se realizara bajo lo
estipulado en el Decreto 1075 de 2015 articulo 2.4.3.4.2., el cual establece; “Modificacion del
calendario académico o de la jornada escolar. La competencia para modificar el calendario
académico es del Gobierno Nacional, los ajustes del calendario deberdn ser solicitados
previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad certificada mediante
peticion debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden
publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificadapodra
realizar los ajustes del calendario académico que sean necesarios. Las autoridades
territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los establecimientos
educativos no son competentes para autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados
para el cumplimiento del calendario académico y la jornada escolar, ni para autorizar la
reposicién de clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas”. (Decreto
1850 de 2002, articulo 15).

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social en Resoluciéon Nro. 1687 de 2021 “Por medio
de la cual se modifica la Resolucion 777 de 2021 en el sentido de incrementar el aforo
permitido en lugares o eventos masivos, publicos o privados”, modifico el articulo 4 de la
resolucion 777 de 2021, siendo menester resaltar el paragrafo 3 el cual establece que; “El
servicio educativo en educacion inicial, preescolar, basica y media debe prestarse de manera
presencial incluyendo los servicios de alimentacion escolar, transporte y actividades
curriculares complementarias. Los aforos estaran determinados por la capacidad que tiene
cada establecimiento educativo, a partir de la adecuacion de los espacios abiertos y cerrados
respetando el distanciamiento minimo de 1 metro y las condiciones de bioseguridad definidas
en el anexo que hace parte integral de la presente resolucion”

De conformidad a la regulacién esbozada, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Narifio, dando cumplimiento a las orientaciones, directrices y regulaciones expedidas por el
Ministerio de Educacién Nacional, y demdas normativas aqui citadas, procede a expedir el
Calendario Académico A para la vigencia del afio 2022 a los 61 Municipios no certificados
del Departamento de Narifio.

Que, por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion Departamental de Narifio,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el Calendario Académico A para el afio lectivo 2022, en los
establecimientos educativos oficiales que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles
de Preescolar, Basica y Media y Educacion de Adultos de los municipios no certificados del
Departamento de Narifio, teniendo en cuenta lo manifestado en la parte motiva de la presente
resolucién, las semanas lectivas serdn de 40 semanas de trabajo académico con estudiantes,
las cuales se distribuiran de la siguiente manera:
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SEMANAS LECTIVAS Y PERIODOS ACADEMICOS ARNO
2022.
PERIODO DESDE HASTA DURACION
10, 31 DE ENERO 3 DE JULIO 22 SEMANAS
2°. 25 DE JULIO 9 DE OCTUBRE 11 SEMANAS
17 DE OCTUBRE 4 DE DICIEMBRE 7 SEMANAS
40 SEMANAS

ARTICULO SEGUNDO: Actividades de Desarrollo Institucional. Comprende el tiempo
dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacién,
revision o ajustes del Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracién, seguimiento y
evaluacion del plan de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagogica; a la evaluacién
institucional anual y a otras actividades de coordinacién con organismos o instituciones que
incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio educativo. Para el desarrollo de
estas actividades, el rector o director adoptara o definird un plan de trabajo para los directivos
docentes y docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral presencial y/o
virtual.

Durante las semanas de desarrollo institucional establecidas, los establecimientos educativos
priorizaran la organizacion y planeacion del regreso de los estudiantes a clases presenciales,
para lo cual disefiaran estrategias que permitan fortalecer las practicas pedagédgicas flexibles y
los procesos de evaluacion en el marco del trabajo colaborativo e interdisciplinario, las semanas
de desarrollo institucional se llevaran a cabo de la siguiente manera:

ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
ANO 2022
DESDE HASTA DURACION

17 DE ENERO DE 2022 30 DE ENERO DE 2022 2 SEMANAS
10 DE OCTUBRE DE 2022 16 DE OCTUBRE DE 2022 1 SEMANA
5 DE DICIEMBRE DE 2022 18 DE DICIEMBRE DE 2022 2 SEMANAS

5 SEMANAS

PARAGRAFO: Las actividades institucionales ordenadas para el “Dia E”, se

desarrollaran en la fecha que para tal efecto determine el Ministerio de Educacién

Nacional.

ARTICULO TERCERO: Receso estudiantil. Los estudiantes de los Establecimientos
Educativos Oficiales, disfrutaran de doce (12) semanas de receso estudiantil, distribuidas

Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacion publica, a través de
procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos que permitan mejorar la
cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.

Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura,

eficiencia, calidad y pertinencia educativa.

asi:
RECESO ESTUDIANTIL ANO 2021-2022
DESDE HASTA DURACION
27 DE DICIEMBRE DE 2021 30 DE ENERO DE 2022 5 SEMANAS
04 DE JULIO DE 2022 24 DE JULIO DE 2022 3 SEMANAS
10 DE OCTUBRE DE 2022 16 DE OCTUBRE DE 2022 1 SEMANA
5 DE DICIEMBRE DE 2022 18 DE DICIEMBRE 2022 2 SEMANAS
19 DE DICIEMBRE DE 2022 25 DE DICIEMBRE 2022 1 SEMANA
12 SEMANAS
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ARTICULO CUARTO: Las vacaciones de los Docentes, Directivos Docentes y
Estudiantes quedaran de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ESTUDIANTES
ANO 2021-2022
DESDE HASTA DURACION
27 DE DICIEMBRE DE 2021 02 DE ENERO DE 2022 1 SEMANA
3 DE ENERO DE 2022 16 DE ENERO DE 2022 2 SEMANAS
4 DE JULIO DE 2022 24 DE JULIO DE 2022 3 SEMANAS
19 DE DICIEMBRE DE 2022 25 DE DICIEMBRE DE 2022 1 SEMANA
7 SEMANAS

ARTICULO QUINTO: Los Establecimientos Educativos Privados con Calendario A, legalmente
autorizados para prestar el servicio educativo en la Educacién Formal y en cualquiera de sus
Ciclos y Niveles, deberan adoptar las medidas administrativas necesarias para organizar los
respectivos Calendarios Académicos que den cumplimiento al Articulo 86° de la Ley 115 de
1994, la Resolucion N° 1730 del 18 de junio de 2004 y la Circular N° 30 del 27 de octubre de
2021 Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO SEXTO: Calendario Académico Institucional. El rector o director, en cumplimiento
de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario Académico, sera el responsable
de organizar el Calendario Académico del Establecimiento Educativo que preside, el cual
debera contener las principales actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo
2022 A, de acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2., y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: De acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.4.3.4.2., del Decreto Unico
Reglamentario 1075 de 2015 del Sector Educativo, las autoridades territoriales, los consejos
directivos, los rectores o directores de los establecimientos educativos no son Competentes para
autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del calendario
académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados
por cese de actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o que
constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacién de Narifio podra realizar
los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios, previa solicitud debidamente
motivada por las autoridades municipales administrativas y/o educativas.

ARTICULO OCTAVO: Las actividades del calendario académico del afio escolar 2022 A,
previstas en la presente resolucion, se desarrollaran teniendo en cuenta la evolucion
epidemiolégica, de acuerdo con las directrices emanadas por el Gobierno Nacional y
Departamental.

ARTICULO NOVENO: Control y Vigilancia. El control sobre la aplicacién del Calendario
Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de los municipios no
certificados del Departamento de Narifio lo ejercera la Secretaria de Educacién Departamental
de Narifio a través de la Oficina de Inspeccion y Vigilancia.

ARTICULO DECIMO: Le corresponde al rector y/o director rural velar por el cumplimiento de la
jornada escolar y laboral de los directivos docentes, docentes y administrativos de los
establecimientos educativos en el marco de las normas legales vigentes.
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Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacion publica, a través de

procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos que permitan mejorar la
cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.

SEDE ADMINISTRATIVA
Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco, Pasto Narifio (Colombia)
Conmutador: (57) 2 7333737 — Cédigo Postal: 520002 / 087
Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura, www sednarino.gov.co - sednarino@narino.gov.co
eficiencia, calidad y pertinencia educativa.
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ARTICULO DECIMOPRIMERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto a los, trece (13) dias del mes de diciembre de 2021

NAN CADENA ORTEGA

Secretarj Educacion Departamental.

Jaime Rhmere Solarte
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