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San Juan de Pasto, noviembre de 2019

SENORES
JUZGADO CONSTITUCIONAL DE PASTO (N) ®
ASUNTO: ACCION DE TUTELA
MEDIDA PROVISIONAL

ACCIONANTE: DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE
ACCIONADO: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE
NARINO.

DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, mayor de edad, identificado con C.C. No. 12.751.053 de Pasto
(Narifio), en la actualidad con domicilio en la ciudad de Pasto (N), acudo ante usted para interponer la
presente ACCION DE TUTELA, derecho consignado en el articulo 86 de la Constitucion Politica y
reglamentado por el decreto 2591 de 1991, en contra de la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE NARINO, representada legalmente por la Doctora DORIS GILMA MEJIA
BENAVIDES, en su condicion de Secretaria de Educacion Departamental de Narifio o quien haga sus
veces , en procura de la proteccion efectiva del derecho fundamental a la vida, seguridad personal,
unidad familiar y el derecho fundamental al trabajo en condiciones dignas, con fundamento en los
siguientes:
HECHOS
1. Soy padre cabeza de familia, mi fecha de nacimiento es ¢l 18 de agosto de 1981 cuento en la
actualidad con 38 afios de edad, mi nucleo familiar est4 integrado por mi esposa: PILAR DEL
SOCORRO MELO QUETAMA vy mis dos hijos GABRIEL DARIO ORTIZ SALAZAR, de dos afios
de edad y LUISA FERNANDA ORTIZ MELO, de 17 afios de edad. Los cuales dependen
econdmicamente de mi.

2. Ful nombrado Provisionalmente, como docente en el area técnica comercial como 1o demuestro con
la copia del Decreto No 497 del 22 de mayo de 2013, en El Centro Educativo Restrepo y Trasladado
a la Institucion Educativa Policarpa del municipio de Policarpa, en el mismo cargo a partir del 11 de
agosto de 2014, mediante Resolucion No 434 de Agosto de 2019. Durante 6 afios y 6 meses
consecutivos labore como docente en el area Técnica Comercial.,

3. El dia 10 de mayo de 2019 fui victima de amenazas en la parte urbana del municipio de Policarpa
(N), en donde dos personas de me acercaron y me dijeron “que me fuera del pueble que nadie me
querta ni en el colegio y que me daban una hora para salir y gritaron GAITANISTAS”, Ademds con
el fin de atemorizarme me mostraron un arma de fuego; es asi que el dia 13 de mayo de 2019 instaure
la respectiva denuncia ante la Fiscalia General de la Nacién; bajo el numero;
520016099032201903514, el dia 23 de junio de 2019, fui nuevamente objeto de amenaza mediante
via telefonica en donde preguntaron el profe Dario yo respondi si, entonces dijeron “Calvo hijueputa
deje de ser tan exigente en el colegio, te vamos a matar y colgaron”; posteriormente me dirigi al
Gaula de la Policia y a la Fiscalia informando del hecho para que realicen la investigacién pertinente.

4. Por dichos motivos que atentan en contra de mi vida, remiti un derecho de peticion a la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio con el fin, que se me otorgue temporalmente la condicion de
docente amenazado y consecuencialmente se me conceda comision de servicios para desempefiar el
cargo de docente de aula en otra institucion educativa o se comisione mis labores en la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio.

5. Através de la Secretaria de Educacion Departamental de Nartfio se solicité el correspondiente estudio
de riesgo ante la Unidad Nacional de Protecciéon —UNP-, mediante formulario de fecha 27 de junio
de 2019, entidad que hasta el momento no ha dado repuesta al particular.

6. El dia 18 de julio de 2019, presenté mi declaraciéon como victima de desplazamiento forzado ante el
Punto de atencién a victimas para ser incluido en el registro Unico de Victimas, debido al caso de
desplazamiento y amenazas realizadas por el grupo armado GAITANISTAS, en contra de mi vida e
integridad personal.






Que, de otra parte, la Ley 387 de 1997 establece como responsabilidad del Estado Colombiano, la de
“formutar las politicas y adoptar las medidas para la prevencion del desplazamiento forzado; la
atencion, proteccion y consolidacion y estabilizacion socioeconémica de los desplazados internos por
la violencia”.

7. Eldia 10 de septiembre de 2019 presente ante la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio,
un RECURSO DE REPOSICION, Y “EN SUBSIDIO DE APELACION” en contra de la
Resolucion No. 0450 del 13 de agosto de 2019, el cual tiene como objeto que se revoque el articulo
segundo, Por considerar que El acto administrativo en mencion, no tiene la conexidad en su parte
motiva y en su parte resolutiva, ademas de no cefiirse al reglamento CONSTITUCIONAL, legal y
vigente que reglamenta los traslados por razones de seguridad de los educadores amenazados y
desplazados.

“Articualo 2°

OTORGAR comisién de servicios por termino de tres (03) meses prorrogables por otro
termino igual hasta tanto la Unidad Nacional de Proteccién nacional decida el nivel el
riesgo dentro del cual se encuentra, al seiior: DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE,
identificado con cedula de ciudadania 12.751.053, docente reconocido con status de
docente amenazado, para que se desempeiie en el mismo cargo, en Ia Institucion educativa
Normal Superior La Inmaculada del municipio de Barbacoas (Nariiio)...”.

Ademas, en la resolucion 450 de 2019, existe falsedad ya que en la Institucion Normal Superior
ta Inmaculada del municipio de Barbacoas (N), no existe la plaza para el area de contabilidad, ya
que su especialidad es Pedagogica.

8. Eldia 29 de octubre de 2019, recibi en mi correo electronico un documento en el cual se me notifica
por aviso el contenido de la resolucion 526 de 16 de octubre de 2019, por parte de la sefiora Piedad
Vallejo funcionaria de la oficina de atencion al ciudadano de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Narifio, en la cual se niega ¢l recurso de reposicion mediante resolucion No. 0526
del 16 de octubre 2019, en su parte Resolutiva: “Articulo 1: Resuelve No reponer el contenido de la
Resolucion No 450 del 13 de Agosto de 2019, por la cual se hace un reconocimiento temporal de la
condicion de docente amenazado y otorgo una comision de servicios.

En la Resolucion 526 del 16 de octubre de 2019 No se me concede lo solicitado en el Recurso de
Reposicidon que era derogar €l articulo 2 de la resolucion 450 del 13 de agosto de 2019, y se niega el
recurso subsidiario de apelacién, citando los articulos 66 y 67 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo del CPACA, en la cual al momento de resolver no
existié un andlisis legalmente establecido de la situacidn de hecho expuesta por el recurrente, ya que
no se tiene en cuenta el recursoe de reposicion y el debido proceso plasmado en la Directiva Ministerial
02 del 12 agosto de 2019; porque no se acogié a las orientaciones y recomendaciones expresadas
mediante acuerdo colectivo entre ¢l Ministerio de Educaciéon Nacional y las organizaciones
sindicales. Enlace: https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-387808.htmi? noredirect=1

9. El dia 30 de octubre de 2019 me notifique de la resolucién No. 2019-109108, expedida por la
Direccion Tecnica de Registro y Gestion de la Informacion de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, en la cual RESUELVE: “INCLUIR al sefior: DARIO ANDRES
ORTIZ ANDRADE identificado con cédula de cindadania N° 12751053, en el Registro Unico de
Victimas (RUV), y RECONOCER los hechos victimizantes de AMENAZA y DESPLAZAMIENTO
FORZADO, atendiendo a las razones seiialadas en la parte motiva de la presente resolucion. En la
cual argumenta razones de peso sobre mi estado de victima de la cual resalto algunas apreciaciones
de la misma,

..... Para ef andlisis de los hechos que fueron expuestos por el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, se debe pariir
de las disposiciones expuestas por fa Corte Constitucional en Sentencia C-781 de 2012, de considerar en un sentido amplio
ia expresién "con ocasién del conflicto armado interno®, presentada en fa definicién de "Victima® expuesta en el Aricuio 3 de
ia Ley 1448 de 2011, identificando ademas dos factores que permifen concluir que existen elementos de conexidad cercana
¥ suficiente con el conflicto armado, a saber; 1. La intensidad def mismo {teniendo en cuenta, como sefala dicha sentencia "la
seriadad de los ataques, y si ha habido un incremento en fas confrontaciones armadas, a sxtensién de ias hostilidades a lo
large de un temitoric y de un periodo de flempo, el aumento en las fuerzas armadas estatales y en su movilizacién, asi como,







la movilidad y distribucién de armas de las distintas partes enfrentadas “y2 El nivel de organizacién de ias partes (basada,
segan fa senfencia de la corte en "la existencia de cuartsles, zonas designadas de operacidn, y la capacidad de procurar,
transportar y distribuir anmas.”

De iguat forma, partiendo del andlisis de contexto realizado, de /a revisién de la narracién de hechos ofrecida por ef sefior
DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE y de Ia jurisprudencia de fa Corte Constitucional expuesta en Sentencia C-781 de 2012,
es posible concluir frente a los hechos victimizantes de amenaza y desplazamiento forzado, que en la zona hacen presencia
diversas agrupaciones armadas con diferentes caracteristicas, las cuales se enfrentan por &f dominio def territorio, dado su
interés no sbla en el negocio def narcotréfico, sino también en poder controfar una regién clave para la economia nacional.
Esto sumado a la puesta en marcha de Ia Politica de Consolidacién Reconstruccidn Territorial en la Zzona, ha convertido a
Poiicarpa en un escenario estratégico para diferenfes agrupaciones armadas ilegales. Esta situacién las ha llevado a
adelantar tareas en pro del control territorial y con effo, a pequdicar el goce efectivo de los derechos de pobladores de
diferentes zonas del pals, en este caso el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, dadas /as condiciones de viclencia que
tienen lugar en fa regién, heche que sin duda se enmarca dentro de fas caracteristicas de la migracion forzada interna.

Al verificar el contexto de fa zona a fravés de/ Informe titulado *Poiicarpa ests perdiendo su apuesta por la par®, publicado en
infernet por Verdad Abierta, el dia 18 de junié de 2019 y consuftado el 30 de septiembre de 2019, con relacion al
comportamiento del orden publice del departamento de Narifio, especificamente en el municipio de Poiicarpa, se pudo concluir
que efectivamente existe presencia de grupos armados a través del siguiente pérrafo (...} Lo que hoy esti ocurriendo en
Poiicarpa -y en general, en todos los municipios de la cordiffera narifiense- fue advertido en su momenio por el SAT de fa
Defensoria def Pueblo en su Alerta Temprana 082-18 de! 20 de noviembre de 2018 En ese documento, ef SAT Hamd la
atencion de las autoridades deparfamentales y nacionales sobre ef fortalecimiento de la (...} el avance de las Age hacia
antiguas zonas de dominio de las antiguas Farc y la presencia de nuevos grupos armados, como el del exguerrillero conocido
como ‘Sabalo’ En su Alerta, esa agencia del Ministerio Publico consignd gue ef ohjeto central de disputa entre estas
organizaciones ilegales no es otro que el control del teritorio y las economias que se desarrolfan en é1. Uno de los flagelos
mas disparados es la extorsion. Cada comerciante, expendedor de gasolina o transportador, debe pagar tnbuto forzado, bien
a las Age o bien a la (...} De los cobros extorsivos no se salvan ni fos campesinos cocaleros. "Esos grupos fe cobran a uno
un impuesto. Por ejemplo: yo, por cada kilo, debo pagar 150 mil pesos y luege el grupo también fe cobra impuesto al que
viene a comprar la pasta base", explica un campesino cocalero de fa versda Santa Rosa {...}" con base al fexto citado se
evidencia la presencia en la regién de grupos armados, asi como su accionar, donde 1a pobfacion es fa prncipal afeciada, al
hacer una andlisis del informe se encuentra registro de actividades armadas en la zona de Jos hechos victimizantes,
encontrando vulneraciones a fos derechos fundamentales de los pobladores, por io que es posible reconocer el hecho
viclimizante.

Para el presenta caso es pertinente evidenciar los factores subyacentes y vinculados, que permiten explicar c6mo en Ia region
donde ocurrieron los hechos, existen efementos que permiten establecer una relacién cercana y suficiente con el conflicto
armado, Para ef caso def departamento de Narifto, citando ef informe "Departamento de Narifio” publicado por la Fundacién
Paz y Reconciliacién, el 24 de febrero de 2014 y consultado el 30 de septiembre de 2019, donde se afirma: “(..} En Ja costa
norte del departamento, la Asociacion de Concgjos Comunitarios y Entidades Teriforiales del Pacifico Narfense -
ASOCOETNAR, quienes infegran a 33 Concejo; Comunitarios de fos municipios de Mosquera, Olaya Herrera, L& Tola, El
Charco, Santa Barbara, Barbacoas Roberfo Payan v Magui Finalments, en el norte del municipio existe el Concejo de
Comunidades Negras de | Cordillera Occidental - COPDICONC en los municipios de Santa Barbara y El Charco. Los ejes de
accidn de le Concejos Comunitarios giran alrededor del territorio, la economia v el desarmolio comunitario.

Respecto al territorio se han establecido procesos de delimitacion de tas tierras de titutacion colectiva y recuperacion de las
tierras despojadas por grupos armados y empresas agricolas. En esta problematica es de especial interés el caso del Concejo
de Alto Mira en et municipio de Tumaco, donde los grupos armados, la mineria ilega! y los cultivos ilicitos desplazaron gran
cantidad de comunidades negras y las empresas de palma de aceite invadieron sus parcelas, 1o cual ha derivado en conflictos
juridicos fallados a favor de los Concejos Comunitarios. Respecto a la economia se presenta una apuesta por favorecer os
cultivos ancestrales como el platano, la yuca, et maiz, el chiro, ef cacao, entre otros, los cuales perdieron vigencia por la
expansion del cultive de 1a palma de aceite (...)", evidenciando la importancia estratégica del municipio para los grupos
armados.

Para el andlisis de los hechos victimizantes declarados, como parte de las herramientas técnicas han sido consultadas el dia
30 de septiembre de 2018, todas las personas relacionadas en la presente resolucién, en las bases de datos de la Procuraduria
General de la Nacidn y la Policia Nacional de Colombia. Asi mismo, en la Red Nacional de Informacion se realizd |a consuita
en ei Sistema de Informacién de Reparacién Administrativa (SIRA) Decreto 1290 de 2008, en el Sistema de Informacion
Victimas de la Violencia (SIV) Ley 418 de 1897, en el Registro Unico de Victimas (RUV) Ley 1448 de 2011 y en ol Registro
Unico de Pobiacién Desplazada (RUPD) Ley 387 de 1997 y la Agencia para |a Reincorporacién y la Normalizacion (ARN),
encontrando que ninguno de los relacionados en fa declaracion cuentan con informacién que desvirtde los hechos
viclimizantes analizados en la presente resolucidn.

En conclusion, el ejercicio de valoracion realizado permite concluir que efectivamente, se presentaron eventos que atentaron
en contra de los derechos fundamentales del sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE. A partir del analisis entre ia narracién
de los hechos y las herramientas de contexto, técnicas y juridicas, fos hechos victimizantes declarados tienen relacion cercana
y suficiente con el conflicto armado.

En consecuencia, analizados los elementos encontrados respecto de la verificacién de las circunstancias de tiempo, modo y
lugar referidas en la declaracion, se concluyé que e! (fos) hecho(s) victimizante(s) de Desplazamiento Forzado,Amenaza,
declarado(s} por el (la) deponente se enmarca(n) dentro de las disposiciones establecidas en el articulo 3delaley 1448 de
2011, por lo cual es viable juridicamente incluir a DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, en el Registro Unico de Victimas -
RUV.

10. Hasta el dia 31 de octubre de 2019 estuve incluido en la lista de asistencia dentro de los horarios
de trabajo establecidos por la Secretaria de Educacion Departamental, de 8 am a 12 pm y de 2 pm
a4 pm, lista que realiza la funcionaria YINA NARVAEZ de la cual el dia 01de noviembre fui excluido
sin razén o justificacion alguna, cbligindome 3 presentarme de manera inmediata, en la Institucidn
educativa Normal Superior La Inmaculada del municipio de Barbacoas (Nariio). Donde existe
influencia del grupo del cual fui victima (GAITANISTAS y otros), argumentos ratificados mediante
resolucion expedida por la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas, y con el
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agravante de exponerme a ser reportado con abandono de E;argo por parte de la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio. ’

11. Iguaimente con dicha actuacion por parte de la Secretaria de Educacion Departamental se me
vulnera el derecho fundamental Constitucional a Ja unidad familiar material al ordenar mi traslado
sin tener en consideracion mi particular condicion familiar, debido a que me trasladan a 9 horas de
mi lugar de residencia donde los gastos de transporte, arrendamiento, y alimentacion superan el
80% de mi salario haciendo imposible sostener a mi familia en su lugar de residencia y mucho
menos viajar a visitarlos. Fui forzado a dejar a mi hijo GABRIEL DARIQ ORTIZ SALAZAR de dos
afios de edad en el municipio de Policarpa, Narifio y ahora también con este traslado al municipio
de Barbacoas, tengo que dejar a mi Hija LUISA FERNANDA ORTIZ MELO de 17 afios de edad
quien se ve afectada psicolégicamente por mi condicion de docente amenazado y desplazado y
esposa PILAR DEL SOCORRO MELC QUETAMA, en la Ciudad de San Juan de Pasto donde
resido actualmente.

12, Mi condicion laboral se desmejora totalmente, ya que una vez amenazado y desplazado del
municipio de Policarpa, la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio autoriza al rector de
la Institucion Educativa a cambiar al profesor de ciencias politicas para que dicte mi carga
académica y traslada a otro profesor del municipio de taminango, para reemplazar la vacante del
profesor de ciencias politicas actuando de forma arbitraria al otorgar una plaza diferente a un
docente que esta nombrado para el area de ciencias politicas, sin tener en cuenta mi decreto de
nombramiento y la directiva ministerial 02 del 12 de agosto de 2019 en el punto 1, de las
orientaciones y recomendaciones especificas.

13. Igualmente se desmejora mi situacién laboral porgue mi sitio de residencia es la ciudad de Pasto
(N) y me trasladan al municipio de Barbacoas (N}, a 9 horas de distancia donde los gastos de
transporte, arrendamiento, y alimentacién superan el 80% de mi salario haciendo imposible
sostener a mi familia en su lugar de residencia y mucho menos viajar a visitarlos. Cabe aclarar que
el municipio de Policarpa esta a 4 horas de mi sitio de residencia (San Juan de Pasto).

FUNDAMENTOS DE DERECHOS

LEGITIMACION EN LA CAUSA

La accion de tutela, se encuentra prevista en €] articulo 86 de 1a Carta Politica, cuyo primer parrafo sefiala que: Toda
persona tendra accion de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar, mediante un
procedimiento preferente y sumario, por si mismo o por quien acttie a su nombre, la proteccién inmediata
de sus derechos fundamentales, cuando quiera que estos resulten vulnerados o amenazados por cualquier
autoridad puiblica (,..)."

A su tumo ¢l Decreto 2591 de 1991 en su articulo 10 establecio: "Legitimacién ¢ interés. La accion de tutela
podra ser gjercida, en todo momento y Tugar, por cualquier persona vulnerada o amenazada en uno de
sus derechos fundamentales, quién actuaré por si misma o a través de representante. Los poderes se
presumiran auténticos"

UNIDAD FAMILIAR

Es asi que la constitucion de 1991 por consolidar el concepto de familia como base fundamental de la
sociedad desde las disposiciones internacionales, la norma superior y la jurisprudencia han emanado
mandatos llamados a preservar el concepto de familia como base fundamental de la sociedad. En relacion
de lo anterior la sentencia T-207 de 2004 indico: “a partir de la interpretacién de las decisiones
normativas contenidas en el articulo 42 de la constitucion es posible establecer la existencia de un derecho
constitucional a mantener la Unidad Familiar o a mantener los vinculos de solidaridad familiar.

De la caracterizacién constitucional de la familia, como nicleo fundamental de la sociedad, en la cual es
necesario preservar la armonia y la unidad, mediante el rechazo juridico de las conductas que pueden
conducir a su desestabilizacion o disgregacion, y ademas, consultando el deber constitucional de los
padres consistente en sostener y educar a los hijos mientras sean menores o impedidos, resulta
perfectamente posible derivar normas de mandato, de prohibicién y de autorizacién. Siguiendo un
razonamiento similar es posible configurar el derecho a mantener la unidad familiar. Este derecho es el
corolario de la eficacia de la disposicion que define la familia como nicleo fundamental de la sociedad,
en la materia en que constituye el dispositivo normativo que permite realizar la pretensién constitucional
de proteccion a la familia (como nicleo fundamental de 1a sociedad al autorizar la intervencién de los
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jueces y en especial del juez constitucional en situaciones concretas que tenga el poder de afectar la
unidad y o la armonia familiar. '

Asmmismo, el codigo de la infancia y la adolescencia refiere:

"Al articulo 8° del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, del que se infiere que todas,
personas estan obligadas a satisfacer Integralmente los derechos humanos de los nifios pues éstos
gozan de cardcter prevalente e interdependiente.

De igual manera, el articulo 9° del codigo citado sefala que la prevalencia de los derechos de
la poblacion infantil consiste en que en todo acto, decision o medida administrativa judicial o
de cualquier naturaleza que se deba adoptar y que esté relacionada con los nifios, nifias y
adolescentes, prevalecerdn los derechos de éstos, mdxime si se presenta un conflicto entre sus
garantias fundamentales con los de cualquiera otra persona. Es aparte normativo, a su vez,
indica que cuando existe un conflicto entre dos o mas disposiciones legales, administrativas o
disciplinarlas, se debe hacer aplicacion de norma mds favorable al interés superior del nifio,
nifia o adolescente.”

De igual manera, entre los derechos de los menores que se encuentran sefialados en la norma se encuentra la
garantia a tener vuna familia y a no ser separado de ella, y con ello tener el derecho al cuidadoy al amor que sus
padres le puedan otorgar se desprendan situaciones que resulten cargas desproporcionadas para el
trabajador, como estas:

‘a. Cuando el traslado laboral genera serlos problemas de salud, especialmente porque en la
localidad de destino no existan condiciones para brindarle el cuidado médico requerido.

b. Cuando el trasiado pone en peligro la vida o la Integridad del servidor o de su familia.

¢. En los eventos en que las condiciones de salud de los familiares del trabajador,
pueden incidir, dada su gravedad e implicaciones, en la decision acerca de la
constitucional del traslado.

d.y.___en aquellos evemtos donde la__ruptura del micleo familiar  va _mds  dlld
de _wna _simple separacion  transitoria,  ha  sido  originada _por causas _ distintas __al
traslado _mismo o se trata de circunstancias de _cardcter  superable”, (negrilla y

subrayado fuera de texto)

Luego de valorado el caso particular, si el juez constitucional encuentra configurado alguno de los
anteriores supuestos, resulta obligalorio que se reconozea un Irato diferencial positivo al wabajador,
con el objetivo de que con ello se garanticen sus derechos al trabajo en condiciones dignas y justas, a
la unidad familiar y a la salud, en intima conexién con la vida

PROCEDENCIA EXCEPCIONAL DE LA ACCION TUTELA CONTRA ACTOS ADMINISTRATIVOS
LA H. CORTE CONSTITUCIONAL MENCIONO SOBRE EL PARTICULAR, EN LA SENTENCIA T-030 DE
2015:

“Como ha sido reiterado en miiltiples ocasiones por esta Corporacion, la accion de tutela es un mecanismo de
origen constitucional de cardcter residual y subsidiario, encaminado a la proteccion inmediata de los derechos
Jundamentales de las personas que estdn siendo amenazados o conculcados. Ello en consonancia con el articudo 86
de la Constitucion, el articulo 6° maneral 1, del Decreto 2591 de 1991 que establecen como causal de improcedencia
de la naela: " cuando existan otros recursos o medios de defensa judiciales, salvo que aguella se utilice como
mecanmismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existencia de dichos mecanismos serd apreciada
ex concrelo, en cuanio a su eficacia, atendiendo las circunstancias en que se encuenire el solicitante.”

El caracter subsidiario y residual de la accion de tutela ha servido a la Corte Constitucional para explicar e | Gmbito
restringido de procedencia de las peticiones elevadas con fundamento en el articulo 86 de la Carta Politica, mds
aun cuando el sistema judicial permite a las partes valerse de diversas acciones ordinarias que pueden ser ejercidus
ante las autoridades que integran la organizacion jurisdiccional, encaminadas todas a la defensa de sus derechos.
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En este sentido, la jurisprudencia de la Corte ha sido enfética en la necesidad de que el juez de
tutela someta los asuntos que llegan a su conocimiento a la estricta observancia del caricter
subsidiario v residual de la accion. En este sentido, el cardcter supletorio del mecanismo de
tutela conduce a que solg tenga lugar cuando dentro de los diversos medios que pueda tener el
actor ng _egxiste algung gue sea iddéneo para proteger objetivamente el derecho que se alegue
vulnerado o amenazado. Esta consideracion se_morigera con la_opcion_de que a pesar de
disponer de otro medio de defensa judicial idoneo para proteger su derecho, el peticionario
puede acudir a la accion de tutela como mecanismo_transitorio_para_evitar un perjuicio
irremediable. De no hacerse asi, esto es, actuando en desconocimiento del principio de subsidiariedad se
procederia en contravia de la articudacion del sistema juridico, ya que la proteccion de los derechos
Jundamertales esta en cabeza en primer lugar del juez ordinario.

£ este sentido, la Corte ha expuesto que conforme al cardcter residual de la tutela, no es, en principio, este
mecanismo el medio adecuado para controvertir las actuaciones adminisirativas, puesto que para ello estén
previstas las acciones ante lu furisdiccion de lo contencioso administrativo. En ese escenario, la accion de tutela
cabria cono mecanismo transitorio de proteccion de los derechos fundamentales cuando quiera que
esperar a la respuesta de la jurisdiccidn contenciosa gdministrativa pudiese dar lugar a un perjuicio
irremediable. Al respecto se ha establecido:

“La Corte concluye (i) que por regla general, la accion de tutela es improcedente como mecanismo principal
para la proteccion de derechos fimdamentales que resulten amenazados o vulnerados con ocasion de la
expedicion de actos adminisfrativos, como quiera que existen otros mecanismos tanto adninistrativos como
Jjudiciales para su defensa; ii) que procede la accidn de tutela como _mecanismo_transitorio
contra_las actuaciones administrativas cuando se pretenda evitar la configuracién_de un
perjuicio irremediable: v {iii) que solamente en estos casos el jueg de tutela podrd suspender la
aplicacion del acto administrativo (articulo 7 del Decreto 2591 de 1991) u ordenar que el mismo
no se aplique (articulo 8 del Decreto 2591 de 1991) mientras se surte el proceso respective anie
la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

{...)

Asi, la regla gerneral es que el mecanismo constitucional de proteccion no puede superponerse a los
mecanismos ordinarios establecidos en el ordenamiento juridico de forma que los suplante o que se
actiie como una instancia adicional para debatirlo que ya se ha discutido en sede ordinaria. En
particular, la Sala insiste en que esta regla general conduce a que en los procedimientos administrativos,
la tutela no procede contra actos expedidos por una awtoridad administrativa, pues para ello se han
previsto otros instrumentos judiciales, sin embarge, sélo de manera excepcional esta accion procede
transitoriamente cuando se compruebe la existencia de un perjuicio irremediable [10)."

ALCANCE Y LIMITES AL EJERCICIO DEL IUS VARIANDI
Sobre el tema en particular, la Corte Constitucional en pacifica jurisprudencia, con autoridad explicé:

"El ius variandi" ha sido definido por la Corte Constitucional como una de las manifestaciones
del poder subordinante que ejerce el empleador -publico o privado-sobre sus trabajadores. Se
concreta cuando el primero (empleador) modifica respecto del segundo (trabajador) la
prestacion personal del servicio en lo atinente al lugar, tiempo o modo del trabajo.

Pese a no existir un concepto normativo que desarrolle de manera puntual dicho concepto, de
conformidad a la jurisprudencia de esta Corporacion y de la Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, el "ius. variandi”, se deriva del elemento de la subordinacion
contenido en el articulo 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo; Ello es asi, por cuanto es con
base en la subordinacion que el empleador estd facultado para exigir el cumplimiento de drdenes
e imponer reglamentos. Asi lo sostuvo este Tribunal Constitucional en la Sentencia 1-355 de
2000:

“La Corte reitera en esta oportunidad su jurisprudencia en el sentido de que la facultad patronal
de modificar, en el curso de la relacion laboral, las condiciones de trabajo (ius variandi) NO
ES ABSOLUTA, pues ella puede resultar violatoria de derechos fundamentales si se ejerce







de modo arbitrario y sin una clara justificacién sobre el motivo por el cual los cambios se

producen y en torng a su necesidad.

Es evidente que, si se tratara apenas de dar libre curso al capricho del empleador -publico o
privado- para introducir mutaciones sin limite en las caracteristicas de modo, tiempo y lugar, que
vienen aplicandose en la ejecucion de las mutuas prestaciones propias del vinculo Juridico de
subordinacidn existente, sin que para nada tuviese que consultar las circunstancias ¥ necesidades
del trabajador y de su Familiaes decir si la determinacion patronal se admitiera con cardcter plenamente
unilateral y omnimodo-, resultaria desconocida la regla constitucional que exige dignidad y
Justicia en toda relacion de trabajo, cualquiera sea la modalidad de éste. *

()

{i). Se abusa del "ius variandi” cuando de manera abrupta e inconsulta se realiza un cambio de
funciones a un trabajador v se demuestra que con dicha situacion se afecta su dienidad pese a
que no exista una desmejora en el salario o en el horario laboral.

Hl ius variandi Jocativo: Basta reseffar fa importancia y complejidad del tema para confirmar plenamente las
anteriores consideraciones, segin las cuales no puede ser vélido el poder de direccion de un patrono en esta materia
tan delicada, cuando se pretende sustentarlo en la clausula ambigua de un contrato impreso (T. Sala franco, la
movilidad del personal dentro de la empresa- Editorial Tecnos 1973)

Indica la doctrina que 1a movitidad del personal no es una facultad del empleador, unilateral v omnfmoda, puesto que
no se puede disponer del trabajador como si fuese una maquina o una mercancia, va que €l "echa como las plantas
sus propias rafces". Es evidente que el trabajador tiene un legitimo derecho a la inamovilidad, que le permite organizar
su vida personal, social v familiar sin trastornos innecesarios.

El cambio de 1a sede de trabajo, que implica cambio de localidad, o sea el traslado en sentido propio, debe tener unos
limites genéricos (causas justificativas de la actuacion empresarial y respecto de los derechos adquiridos del
trabajador), ademas de unos limites especificos, propios o impropios como pueden ser el criterio de la antigiiedad y
el de las cargas empresariales, respectivamente. En todo caso, debe obedecer a criterios objetivos v no_puede
imponerse sobre la base de un pacto impuesto v ademas ambiguo, en el cual se prevé el cambio de dependencia, pero
no el de locatidad y menos atm entendida como cambio de ciudad v de regién.” (Resaltado fuera del texto original)

(.}

Elanterior desarrollo jurisprudencial ha sido complementado por el juez constitucional, que también ha condensado
algunas reglas respecto a los limites del “jus variandi”. Desde la perspectiva de 1a Corte Constitucional, se ha
considerado que Ia facultad legal de la que dispone el empleador -privado o piblico- para modificar las condiciones
laborales de sus trabajadores, debe desarrollarse consultando, entre otros aspectos, los siguientes:

(i) Las circunstancias que afectan al trabajador,

(1) La situacion familiar.

(i1i) Elestado de salud del empleado y el de sus allegados,

(v} Ellugary el tiempo de trabajo,

v Las condiciones salariales,

(vijj  EI comportamiento del trabajador durante la relacién laboral y;

(vii) El rendimiento demostrado entre otros puntos de cada caso concreto.

En ese orden de ideas, en lo referente al gjercicio del ins variandi, esta Corporacién ha establecido que
en cada caso particular, es el empleador el que tiene la carga de observar el conjunto de estos elementos
v tomar una decision que los consulté de forma adecuada v coherente. teniendo presente que dicha
potestad no lo reviste "de atribuciones omnimodas que toman al trabajador como simple pieza integrante de
la totalidad sino como ser humano libre, responsable v digno en quien debe cristalizarse 1a administracion
de justicia distributiva a cargo del patrono”

Bajo ese contexto, se puede decir que uno de los aspectos de mayor relevancia dentro del ejercicio del
"ius variandi" se define precisamente como la facultad con la que cuenta el empleador para ordenar
traslados, ya sea en cuanto al reparto funcional de competencias (factor funcionat), o bien teniendo en
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cuenta la sede o lugar de trabajo (factor territorial) pero siemp}e con el respeto de las directrices
limitantes ya expuestas.

()

'El 1us variandi no es absoluto. Esta limitado, ante todo, por la norma constitucional que exige para el
trabajo condiciones dignas y justas (art. 25 C.N.), asi como por los principios minimos fundamentales
sefialados por ¢l articulo 53 de la Carta en lo que concierne al estatuto del trabajo. Y, por supuesto, su
ejercicio concreto depende de factores tales como las circunstancias que afectan al trabajador, la situacién
de su familia, su propia salud v la de sus allegados, el lugar v el tiempo de trabajo, sus condiciones
salariales, la conducta que ha venido observando y el rendimiento demostrado. En cada ejercicio de su
facultad de modificacion el empleador debera apreciar el conjunto de estos elementos y adoptar una
determinacién que los consulte de manera adecuada y coherente. * (...)

Aqui se expone de manera detallada, que la facultad del empleador de modificar las condiciones en una
relacién laboral (ius variandi) no es absoluta porque puede tomarse violatoria de derechos fundamentales
si se aplica en forma arbitraria o si no se sustentan de manera adecuada los motivos por los cuales se dan
los cambios y 1a necesidad de los mismos.

Este es ¢l punto de mayor relevancia en esta providencia v configura un precedente importante para
persuadir a los diferentes actores _sobre los lineamientos a tener en cuenta al momento de determinar si
es adecuada la justificacion que se da en un caso, para efectuar el cambio de plaza laboral bajo el concepto de
"necesidad del servicio”.

()

De manera que, hasta aqui se puede concluir que esta Corporacién ha establecido que la facultad legal
de la cual dispone ¢l empresario para modificar las condiciones laborales de sus trabajadores, estd
supeditada a: (i) las circunstancias que afectan al trabajador; (ii) la situacién familiar; (1ii) su estado de
salud y la de sus allegados; (iv) el lugar y el tiempo de trabajo; (v) las condiciones salariales; (vi) el
comportamiento que se ha venido observando respecto del trabajador y el rendimiento demostrado.

Bajo ese hilo argumentativo, en lo atinente al ejercicio del ™ius variandi", en cada caso particular, ¢
empleador tiene la carga de observar el conjunto de estos condicionamientos, y en especial, de los
derechos fundamentales del trabajador, a efectos de tomar una decision que los consulte de forma
adecuada y coherente, teniendo siempre presente que dicha potestad no lo reviste “"de atribuciones
omnimodas que toman al trabajador como simple pieza integrante de la totalidad sino como ser humano
libre, responsable y digno en quien debe cristalizarse la administracion de justicia distributiva a cargo
del patrono”.

()

Finalmente, se debe advertir que siempre que una persona se sienta afectada con una
medida tomada por. su empleador en virtud del "ius variandi" debe probar de qué manera
lo esta perturbando, va que no basta simplemente con manifestar su inconformidad.

TRASLADO DE DOCENTES.
Sobre €l particular, la Corte Constitucional ha ensefiador

"Teniendo en cuenta el articulo 86 de la Constitucién Politica y el Decreto Estatutario 2591 de 1991 la
accion de tutela tiene como Unico objeto de garantizar los derechos fundamentales de las personas de
manera inmediata, cuando exista una violacién o amenaza productos de la accién u omisién de cualquier
autoridad piblica.

Conforme con tal linea de orientacidn, si bien es cierto que este Tribunal en repetidas ocasiones ha
sefialado que el mecanismo efectivo para dar tramite a traslados laborales, mas puntualmente de docentes







del sector pablico, no es la accion de tutela, admite excepcionatmente que esta sea objeto de estudio por
parte del juez constitucional en las caracteristicas especiales de cada caso.

En esa medida, a pesar de la generalidad de la precitada disposicién esta Corte ha reconocido
acontecimientos en los cuales el mecanismo constitucional procede para realizar traslados de docentes,
por ejemplo; cuando resulta debidamente sustentada "una amenaza o violacion grave e irremediable a
los derechos fundamentales del trabajador o de su niicleo familia".

Para tales efectos, esta Corporacién en sentencia T - 308 de 2015 establecio las condiciones que deben
ser tenidas en cuenta al momento de determinar la procedencia del amparo constitucional en relacion con
este tipo de pretensiones. Estds son:

‘(i) que la decision sea ostensiblemente arbitraria, en el sentido que haya sido adoptada sin
consultar en forma adecuada y coherente las circunstancias particulares del trabajador, e impligue
una desmejora de sus condiciones de trabajo; y

(1) que afecte en forma clara, grave y directa los derechos fundamentales del actor o de su niicleo
familiar"

En cuanto a la ltima condicion, esta Corporacion ha establecido que "como es Idgico suponer que
la mayoria de los traslados ordenados por necesidad del servicio implican un margen razonable de
desequilibrio en la relacién familiar porque supone reacomodar las condiciones de vida y cambios
en la cotidianidad de las labores del trabajador, la jurisprudencia ha aclarado que hvulneracién o
amenaza de un derecho fundamental del docente o de su familia no corresponde a situaciones
razonables o ‘normales’ de desajuste familiar o personal en la medida en que correspondan a cargas
soportables, sino que se presenta en eventos en que, de las pruebas obtenidas o allegadas al
expediente de tutela, se desprendan situaciones que resulten cargas desproporcionadas para el
trabajador, como ¢stas:

a. Cuando el traslado laboral genera serios problemas de salud, especialmente porque en la
localidad de destino no existan condiciones para brindarle el cuidado médico requerido.

b. Cuando el traslado pone en peligro la vida o la integridad del servidor o de su familia.

¢. Enloseventos en que las condiciones de salud de los familiares det trabajador, pueden incidir,
dada su gravedad e implicaciones, en la decisién acerca de la constitucionalidad del traslado.

d. Y, en aquellos eventos donde la ruptura del nucleo familiar va mds all4 de una simple
separacion transitoria, ha sido originada por causas distintas al traslado mismo o se trata de
circunstancias de caracter superable”

Por tanto, las condiciones particulares de quien pretende ser trasladado y de su niicleo familiar resultan
determinantes al momento de proceder la intervencion del juez constitucional para proteger los derechos
familiares del solicitante y de su entorno.

Puntualmente, en lo que al traslado de docentes del sector piblico respecta, quien haga las veces de
nominador tiene la facultad de modificar las condiciones particulares de la prestacién del servicio, ya sea
por necesidades del mismo o por solicitud del docente. Para tales efectos, el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, sefiala que:

"Cuando para la debida prestacién del servicio educativo se requiera el traslado de un docente o
directivo docente, este se ejecutaré discrecionalmente y por acto debidamente motivado por fa
autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectiie dentro
de la misma entidad territorial”

Cuando se frate de traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados se requerird, ademas del
acto administrativo debidamente motivado, un convenio interadministrativo entre las entidades territoriales.

Las solicitudes de traslados vy las permutas procederdn estrictamente de acuerdo con las necesidades del
servicio y no podran afectarse con ellos la composicion de las plantas de personal de las entidades territoriales.™

9






Posteriormente, el Gobiemo Nacional expidi6 el Decreto Ley No. 1278 de 2002, en el cual se precisaron los
eventos en los cuales procede el traslado de docentes. Fstos son:

a) Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacion del servicio se
requicracl traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro
del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un
servicio continuo, eficaz y enciente;

b) Por razones de seguridad debidamente comprobadas:

¢) Por solicitud propia.

PARAGRAFO. El Gobierno Nacional reglamentars las modalidades de traslado y Jas condiciones para
hacerlas efectivas, teniendo en cuenta que los traslados prevalecerdn sobre los listados de elegibles del
concurso dentro de la respectiva entidad territorial certificada; que deben responder a criterios de igualdad,
transparencia, objetividad y méritos tanto en relacion con sus condiciones de ingreso at servicio y a la carrera
docente, como en el desempefio de sus funciones y en las evaluaciones de competencias; y que el traslado
por razones de segunidad debe prevalecer sobre cualquier otra modalidad de provision de los empleos de
carrera docente.”

En ese orden de ideas, la posibilidad de modificar las condiciones del trabajador que tiene el empleador, aparte de
garantizar la correcta prestacion del servicio, entre muchos otros factores, debe ser aplicada de igual manera para
garantizar los derechos fundamentales tanto de quien solicita el traslado como de su entomo familiar, conforme a lo
dispuesto en la Constitucion, ... ...

EL CASO EN CONCRETO.

Reiterando los hechos expuestos en la parte inicial, podemos delimitar a los que corresponden a la procedencia de Ia presente

a  Enmi condicién de docente recibi amenazas en contra de mi vida por parte del grupo armado ilegal GATTANISTAS,

b.  Enrazdn de lo anterior, la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO a través
de laresolucion No. 450 del 13 de agosto de 2019 decide otorgar comisién de servicios en la ISNTITUCION
EDUCATIVA MARIA INMACULADA DEL MUNICIPIO DE BARABACOAS (N),

¢. Ladecisién de la administracion departamental fue cuestionada con recurso de reposicion, considerando que
la misma resulta desacertada teniendo en cuenta que el grupo armado ilegal GAITANISTAS que profirid
laamenaza en mi contra hace presencia en el municipio dispuesto para la comisién de servicios.

Frente ala itltima consideracion sefialada e juzgado ademds de las pruebas que solicite a los diferentes organismos
competentes puede consultar Ia resolucion No. 2019-109108, expedida por la Direccién Técnica de Registro
y Gestion de la Informacion de la Unidad para la Atencion y Reparacién Integral a las Victimas, en la
cual resuelve reconocer los hechos victimizantes de amenaza y desplazamiento forzado, al sefior DARIO
ANDRES ORTIZ ANDRADE.

En ello, se evidencia la presencia del grupo armado ilegal GAITANISTAS EN EL MUNICIPIO DE
BARABACOAS (N) y en la parte costera del Departamento de Narifio. Circunstancias probatorias que
relacionadas a las circunstancias de hecho expuestas en mi caso, sirven para demostrar que mi situacion
se encuentra dentro de las exigencias, que entorno al concepto de perjuicio irremediable ha establecido
la junisprudencia:

“UTnicamente se considera que un perjuicio es irremediable cuando, de conformidad con las circunstancias del caso
particular, sea (a) cierto ¢ inminente, esto es, que no se deba a meras conjeturas o especulaciones si no a una
apreciacion razonable de hechos ciertos, (b), grave, desde el punto de vista del bien o interés juridico que lesionaria,
y de Ja importancia de dicho bien o interés para el afectado y (¢) de urgente atencién, en el sentido que sea necesaria
¢ inaplazable su prevencion o mitigacion para evitar que se consume un dafio antijuridico en forma irteparable,
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En conclusion: la accion de tutela resulta el medio procedente para ¢l amparo de los derechos a la vida seguridad
personal, a la unidad familiar y el derecho al trabajo en condiciones dignas como docente amenazado y desplazado,
Como mecanismo transitoria, en aras de evitar Ia consolidacion de un pegjuicio irremediable,

Lo anterior en razon a que la interposicion del mecanismo judicial ordinario podria dar lugar a Ia consumacion del
perjuicio, teniendo en cuenta que si bien, el proceso de nulidad y restablecimiento es el medio principal este, en el
caso sub examine, aunque pueda en primera resultar idoneo, no ast es eficaz puesto que por los tiempos que implica
el procedimiento administrativo la proteccién no resultaria instantanea y objetiva,

De igual manera la accion es procedente en aras de evitar un petjuicio irremediable, teniendo en cuenta que el
perjuicio resulta (i) cierto: la designacién de fa comision de servicios al municipio de Barbacoas donde opera ¢l grupo
amnado ilegal GAITANISTAS vy otros, del cual vecibi amenazas, (if) grave: en razon a que los bienes juridicos
nvolucrados son la vida, seguridad personal, 1a unidad farniliar ¥ el trabajo en condiciones dignas; (iii) urgente; en
razon a que me comisionan a un lugar donde se mantienen operaciones del grupo armado GAITANISTAS, las
cuales pueden llevar a concretar las amenazas realizadas a mi persona.

Por lo anterior s¢ encuentra justificado que la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, mediante orden de
tutela de manera inmediata y urgente proteja y garantice mis derechos fimdamentzates manteniéndome enesta ciudad,
hasta el momento del fallo de tutela, y se ordené comision de servicios a un lugar en que mi vida y seguridad y la de
mi familia se encuentren protegidos y donde se respete mi decreto de nombramiento es decir en el drea técnica
cotnercial.

Quiero recalcar que con esta clase de arbitramentos por parte de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio,
1o solo me veo afectado en mi parte personal, afectiva y psicologica, si no también mi nucleo familiar el cual se
encuentra integrado por mi hijo GABRIEL DARIO ORTIZ SALAZAR de dos afios de edad, a quien tuve
que dejar en el municipio de Policarpa (N), mi hija LUISA FERNANDA ORTIZ MELO de 17 afios de
edad quien se ve afectada psicologicamente por mi condicién de docente amenazado y desplazado y
esposa PILAR DEL SOCORRO MELO QUETAMA, quienes dependen econdmicamente de mi sueldo como
docente, st bien nuestro lugar de residencia se encuentra ubicado en fa cuidad de Pasto {(N),el lugar de Ia comision
de servicios donde me ubican se encuentra a 9 horas de distancia, lo cual implica dgjara mi familia y poner en
riesgo nuevamente sus derechos a tener una familia y no ser separada de ella. (Sentencia T- 587 de 1998)

MEDIDA PROVISIONAL.

De manera comedida y en virtud de lo dispnesto por el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 fundamentado
ademds en la urgencia que el caso amerita, e ruego ORDENAR, como MEDIDA PROVISIONAL, Ia

siguiente;

SE ORDENE, AL SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMETNAL DE NARINO QUE -DE
MANERA URGENTE SE SUSPENDA 1A COMISON DE SERVICIOS OTORGADA A MINOMBRE
DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE PARA DESEMPENARSE EN EL CARGODE DOCENTE EN -
LA ISNTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA DEL MUNICIPIO DE BARABACOAS

OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION No 450 DEL 13 DE AGOSTO DE 2019, EN SU LUGAR, SE
MANTENGA LA MEDIDA PROVISONAL ADOPTADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMETAE DE NARINO, QUE CONSISTE EN AUTORIZAR LA PERMANENCIA DEL
ACCIONANTE EN LA CUIDAD DE PASTO (N), DESIGNANDO FUNCIONES TEMPORALES AL
INTERIOR DFE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE NARINO HASTA TANTO SE PROFIERA
FALLOEN LA PRESENTE ACCION DE TUTELA, medida encaminadaa garantizar Ia vida e integridad
personal del accionante, su unidad familiar y trabajo en condiciones dignas.







PETICIONES:
Solicito sefior Juez (a):

| Tutelar y garantizar ¢l derecho findamental a la VIDA, ala seguridad personal, a 1a unidad familiar, yel
derecho fundamental al trabajo en condiciones dignas.

2. ORDENAR ala Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, que en el menor tiempo posible, a
partirde los hechos consignados en la presente, proceda a otorgar comisidn de servicios al sefior DARIO
ANDRES ORTIZ ANDRADE, para el desempefio como docente en una Institucién Educativa, donde
exista la modalidad comercial, y donde no se vea afectada mi unidad familiar ¥ que en dicho lugar no
opere el grupo armado ilegal (GAITANISTA y otros ).

3. ORDENAR ala Secretaria de Educacién Departamental de Narifio que se tenga en cuenta en primera
instancia el concepto que emita la Unidad Nacional de Proteccion para realizar el acto administrativo de
traslado, ya que la Secretaria de Educacion, lo hace de forma arbitraria, sin tener en cuenta un estudio previo
al particular tomando atribuciones que no le corresponden y atropellando mis derechos constitucionales.

4. Serealicen todas las medidas tendientes para la proteccion de mis derechos.

PRUEBAS.

1. Copia det derecho de peticion solicitando ¢l trastado por condicion de amenaza a la Secretaria de

Educacion Departamental de Narifio.

Copia del denuncio ante la Fiscalia General de Nacién,

Copia decreto de nombramiento v traslado

Copia del formulario de solicitud de inscripcién a los programas de proteccion liderados por la

Unidad Nacional de Proteccion. (tuta individual).

Copia de la Resolucion No 450 del 13 de agosto de 2019.

Copia del recurso de Reposicion y en subsidio el de apelacion.

Copia del Resolucion No 526 del 16 de octubre de 2019.

Copia de la Resolucién No 2019- 109108 emitida por la Direccion Técnica de Registro y Gestion de 1a

Informacién de la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas.

9. Certificacion emitida por Fomag donde se demuestra los integrantes de mi ntcleo familiar, los
cuales se encuentran afilados al sistema de seguridad en salud.

bl o

o0 =1 O La

NOTIFICACIONES.

Al suscrito en mt lugar de residencia en la manzana B casa 5 Bario Villa Teruel de la ciudad de Pasto
(N), celular 3174018412 correo dapiluisa@gmail.com

A la Secretaria de Educacion del departamento de Narifio, en la Carrera 42 B No, 18° -85 Barrio Pandiaco,
Teléfono: 7 33 37 37 de la cuidad de Pasto (N).

Atentamente,

Al
B/ A——
ANDRES ORTI1Z ANDRADE.

pAlGh
C.C. 12.751.053 de Pasto, Narifio.







Seiores

Ata

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

LY. AF,

Ref. Solicitud de Traslado por razones de seguridad.

DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, mayor de edad con domicilio en Iq cuidad de Pasto,
segtn identificado con C. C. No. 12.751.053 de Pasto, contodo respeto y comedimiento solicito

se atienda favorablemente las i guientes

)

PETICIONES.

Se me OTORGUE TEMPORALMENTE la condicién de Docente Amenazado, por el
término de tres (3) meses, prorrogables, y consecuencialmente se me conceda Comisién

A Qo T I T Ty S R Ao Ty wia . Atila am mden Tooosiao 2o 3 P Sy
e BCTVICIOS  jraia GCSCinpenan ¢l WATED Q€ L00ciie ae Aula en oira HSHLUCIUN CauUCativa

Se dé traslado de esta peticidn a la Fiscalia General de la Nacj on, 2 la Procuraduria General
de la Nacidn, al Sindicato del Magisterie de Marifig, a FECODE ala Comisidn del Servicio
Civil, a l2 Unidad Nacional de Proteccion a la Unidad Administrativa Especial para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y a la Comision del Servicio Civil, tal como
lo ordenan los articulos 2.4.52221,2452222, Y 24.5222.3 del Decreto 1075 de
2.01s.

Una vez culminadas las etapas procesales de docente Amenazado o Desplazado. se me
traslade en forma definitiva Y sm solucion de continuidad, como docente de aula a otra
Institucién Educativa del Departamento de Narifio, que garantice mi vida, integridad ¥

libertad personal ¥ el trabajo en condiciones di gnas.

SUSTENTACION.

Soy docente en [a Institucién Educativa Policarpa del municipio de Policarpa desde Junio
de 2.013, hasta Ia presente fecha sin interrupcion alguna.

Mi funcion de docente como provisional lo desemperio seis (6) afios continuos siempre
cumpliendo mis funciones asj gnadas como docente de contabilidad, legisiacion ¥
secretanado

Poseo el titulo de Contador Ptiblico, egresado de la Universidad Cooperativa de Colombia,

¥y con Especializacitn en Revisoria Fiscal.
Soy padre cabeza de familia de mj sueldo y de mi estabilidad econdmica depende mi

Citipaltcrs ot medtal o2 AL 1 1 .
bUlII})mlUl'd bCllillllCﬂti:l} Y ue 1S NipGs,

‘Todo el tiempo, los dias viernes mes desplazo a la cuidad de Pasto, hasta el dia domingo

cuando debo viajar nuevamente al municipio de Poticarpa, por lo tanto mj lugar de

residencia lo establezco en fa cuidad de Pasto.

El dia 10 de Mayo de 2019, fui victima de amenazas en la parte urbana del municipio de
Pelicarpa, en donde dos personas ce acercaron y me dijeron “ Ose me fuera del nuehlo
que nadie me _gueria en ol colegio vy que me daban una hora_para salir “ y oritaron
“Gaitqnistas “, ademas con el fin de atemorizarme me mosfraron un arma de fuego,
Es preciso denotar que ese dia era viernes por consiguiente recogi mis cosas y viajé a
la cuidad de Pasto,

Es asi que el dia 13 de Mayo de 2019, di conocimiento a las autoridades competentes e
mstauré la respectiva denuncia, Esta denuncia se encuentra radicada en la Fiscalia 13
especializada, bajo el No 520016099032201903514

Durante este tiempo a pesar de Ia advertencia volvi al municipic con el fin de cumplir
mis funciones de docente ¥ O poner en riesgo mi Unica entrada econditica







T

9. Pero el dia 23 de Junio de 2019, nuevamente recibi una Hamada telefénica en donde
manifestaron “ Es el profe Dario?. Yoo les dife que s, _entonces contestaron calvo
fiifrepiiig deja de sei tai exipeiite ie vatws o rgiar” y colgaron. Posicriomieiite e dirigi
al GAULA con el fin de que inicie una investigacidn profunda toda vez que existia un
numero telefonico, los funcionarios del GAULA mmediatamente tomaron el namero de
celular y estdn en el proceso de investigacion bajo el mando del patrullero el sefior
JAMES MUESES. -
-El dia 25 de jumio me acerqué a la Fiscalia 13 Especializada con el fin de poner en
conocimiento de lo sucedié. ,
11. Por dichos motivos que atentan contra mi vida no puedo volver a mi sitio de trabajo
por fo tanlo solicito al nominador estudiar mi caso con el objetivo de reubicarme con el
fin de garantizar wmis derechos entre ellos 2 la vida digna, al trabajo y a la unidad
familiar.
12. Debo expresar que laboré como funcionario Administrativo de la Secretaria de Educacion
del Departamento de Narifio, en a Seccion de Némina, en Almacén, en Recursos Humanos,
desde Junio de 2.002 hasta Julio de 2.009.

—
)

PRUEBAS

Copia de cedula

Copia de la denuncia instaurada el dia 13 de Mayo de 2019

Copia del oficio en donde manifiesto nuevamente las amenazas telefénicas.

Copia del oficio solicitando el respetivo permiso al sefior ALVARO DELGADO

LOPEZ (Rector de la Institucidn Educativa Policarpa)

5. Copia de certificacién de tiempo de servicio prestado en [a Planta Central de la
Secretaria de Educacidn def Departamento de Narifio.

6. Copia del Acta de Grado de Contador PGblico, copia de la Especializacidon de Revisoria

Fiscal.

B

FUNDAMENTO DE DERECHO.

Mi peticion se funda en los articulos 1,2,4,13, 23,25, 42, 48,49, 53, de la Constitucion Nacional,
Articulos 1y signientes de la ley 1755 del 30 de Junio de 2.015, Decreto 1075 de 2015, ¥y

demas normas concordantes.
NOTIFICACIONES

Al Suscrito, en 1a manzana B casa 6 Barrio Villa Teruel del municipio de Pasto, celular
3174018412, correo dapilvisa@gmail.com

Respetuosamente ruego su comprensién para que la presente peticién se resuclva
favorablemente, por lo que le quedo altamente agradecido.

Atentamente,

ANDRYES ORTIZ ANDRADE, B

& No. 12.751.053 de Pasto e
OFICINA JUDICIAL
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FISCALIA GENERAL DE LA NACION
FORMATO UNICO DE NOTICIA CRIMINAL

CONOCIMIENT O INICIAL

fFecha de Recepcidn: . 13-May-2019
Hora: . 20:58:06
Departamento: NARINO
Municipio: PASTO

NUMERGC UNICO DE NOTICIA CRIMINAL

Caso Noticia: 520016099032201903514
Departamento: 52-NARINO

Municipio: 1-PASTO

Entidad Receptora: B0-FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Unidad Receptora: 32-OFICINA DE ASIGNACICGNES - PASTO
ARfo: 2019

Consecutivo: 03514

TIPO DE NOTICIA

Tipo de Noticia: DENUNCIA
Delito Referente: DESPLAZAMIENTC FORZADQO ART. 180 C.P. - P.O.
Modo de operacién del delito: -
Grado del delito: NINGUNO
Ley de Aplicabilidad: Ley 206
AUTORIDADES

L

¢El usuario es remitido por una Entidad?: NO

DESPACHO ASIGNADO

Despacho: 520014202 1-UNIDAD INTERVENCION TEMPRANA DE
ENTRADAS - PASTO- FISCALIA 15 LOCAL

Fiscal: MIGUEL EDUARDO MORAN DIAZ

DATOS DEL DENUNCIANTE C QUERELLANTE

Tipo de Documento: CEDULA DE CIUDADANIA
NGmero de Documenta: 12751053

Fecha de Nacimiento: -

Pais de Expedicion: COLOMBIA
Departamento de Expedicidn: NARINO

Ciudad de Expedicion: PASTO
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FISCALIA

£

Pritner Nombre:

Segundo Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Paisde Nacimienio:
Departamento de Nacimiento:
Municipio de Nacimiento:
Fecha de Nacimiento:

Edad:

Sexo:

Tiene alguna discapacidad:
Pertenece a alguna de las poblaciones
de especial proteccion:
Direccion de Comrespondencia:

Complemento Direccion de
Cormraspondencia:

Pais de Correspandencia:
Departamente de Comespondencia:
Municipio de Comespondencia:
Teléfono Celular

Teléfono Fijo:

Comreo Electrénico:

Por qué Medio Desea ser Contactado:
Estimacién de los dafios y petjuicios:

¢ Tiene informacion sobre la(s)
viclimas(s)?:

¢Tiene informacion sobre el o los
posible(s) indiciado(s)?:

¢ Cuantas personas Eaniciparon enla
comisién del delito?:

¢De cuantas de estas personastiene
ihformacidn para aportar?;

¢Sabe usted s hay testigos?:

ﬁC“émaS personas fueron testigo del
echo denunciado?:

:De cuantos de estos testigostiene

informacién para aperar?:

DARIO
ANDRES
ORTIZ
ANDRADE '
COLOMBIA
NARING
SAMANIEGO
18-Aug-1981

CALLE 16 ANO. 7 E 25 BARRIO PRAGA

COLCMBIA
NARINO
PASTO
3174018412

DAPILUISA@GMAIL.COM
Correo electronico

VICTIMAS

No

INDICIADOS

Si

TESTIGOS

No

RELACION ENTRE INTERVINIENTES

iExiste o existio una relacion entre el
Indiciado v la viclima?:

No
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E FISCALIA

:
FISCALIA

DATOS SCBRE LOS HECHOS

Se hace constar que el denunciante ha sido informado sobre: la oblfgacion legal que tiene toda persona
mayer de 18 afios de denunciar cualguier heche que tenga conocimienio y que las autoridades deban
invegtigar de oficio; de la exoneracion del deber de denunciar contra si mismo, contra su conyuge o
comparnero permanenete, pariente en 4o. Grado de consanguinidad, de afinidad o civil, © hechos que haya
conocido en el ejercicio de una aclividad amparada por e| secreto profesional; que la presente denuncia
se realiza bajo la gravedad de éuramento y acerca de las sanciones penales impuestas a quien incurra en
falsa denuncia. (Aticulos 67 - 89 del C.P.P y 435 - 4386 C.P.), ’

Fecha de comisién de los hechos: 10-May-2019
Hora: 13:30:00

Para delitosde accion continuada: -

Fecha inicial de comision: 10-May-2019

Hora: 13:30:00

Fecha final de comision: -

Hora: -

Lugarde comision de los hechos: - _

Departamento: NARIND

kBunicipio: POLICARPA

Localidad o Zona: -

Barrio: -

Direccién: Cra. 4 No. 2 — 53 Bamio Puerto Nuevo (Policarpa — Narifio),
Latitud: 1.598953120597598
longitud: -77.46256061728224
JUso de armas?: NO

Uso de suglanciastoxicas: NO

RELATO DELOS HECHOS

sQué viene a denunciar?:
DESPLAZAMIENTO FORZADO Y AMENAZAS

2Como le paso?: '
DENUNCIA POR DESPLAZAMIENTO FORZADO Y AMENAZAS QUE PRESENTA EL SENOR DARIO
ANDRES CRTIZ ANDRADE EN CONTRA DEL GRUPQO GAITANISTA QUE SUSTENTA ASL EL VIERNES 10
DE MAYO DE 2019 A LAS 13:30 HORAS, YO ESTABA LLEGANDO A M CASA DE HABITACION URICADA
EN LA CRA. 4 NO. 2 — 53 BARRIC PUERTO NUEVO (POLICARPA — NARINO), ESTABA EN LA PUERTA
CUANDO APARECIERON DOS TIPOS EN UNA MOTO, ERAN TRIGUENOS, CABELLO NEGRQ, ESTABAN
CON CAMISETAS Y JEAN, NO ME ACUERDC MAS, SIMPLEMENTE QUE ESTABAN EN UNA MOTO, ME
DIJERON QUE ME DABAN UNA HORA PARA QUE ME VAYA Y UNO DE ELLOS SE ALZO LA CAMISETA 'Y
ME MOSTRO UN ARMA, ME DISERON QUE NADIE ME QUIERE, NI EN EL COLEGIO, YO LO UNICO QUE
HICE ES DECIR BUENO Y ENTRE Y CUANDO YA ESTABA CERRANDO LA PUERTA DIJERON GAITANISTAS
Y SE FUERON EN LA MOTQ, DESPUES YO ENTRE A LA HABITACION, COG| Ml MALETA YA QUE LA
TENIA LISTA PORQUE ME VENIA PARA PASTO Y LLAME A UN COMPANERO LLAMADO JORGE
QUINTERO QUE TIENE CARRO Y LE DIJE QUE ME RECOJA Y LE COMENTE LO SUCEDIDQ, DE AHI
SALIMOS DEL PUEBLO Y NO HE VUELTO MAS PORQUE TENGO MIEDO DE QUE CUMPLAN SUS
AMENAZAS. HE RECIBIDO VARIAS LLAMADAS DE NUMEROS DESCONQCIDOS PERO NO HE
CONTESTADO POR EL TEMOR A QUE ME VAYAN A DECIR ALGO MAS, SOLAMENTE CONTESTO
LLAMADAS REGISTRADAS. QUIERO ACLARAR QUE DONDE VIVIA ERA DONDE MI TIAY MIS PRIMOS
TAMBIEN TEMO POR ELLOS. SOLICITO A LA FISCALIA PROTECCION POLIGIVA POR MI SEGURIDAD Y
QUIERQO PEDIR QUE SE INVESTIGUE A FONDQ PARA SABER QUIEN ME ESTA AMENAZANDO Y CUALES
SON LOS MOTIVOS POR LOS CUALES ME AMENAZAN. ACLARO QUE HACE UNOS DOS ANOS TUVE
PROBLEMAS CON UN SENOR LLAMADO MAURICIO GALINDEZ QUIEN ME AMENAZO POR CELOS YA
QUE YO ERA AMIGO DE LA MUWIER, NO SE SI EN EL MOMENTC EL VIVA EN POLICARPA %I%
PREGUNTADC.- HAY TESTIGOS DE LOS HECHOS QUE DENUNCIA.-CONTESTO.- EN,EL MOMENTQ Q

ME SUCEDIO ESTABAMOS ELLOS Y YQ, SIMPLEMENTE QUE LUEGO LE COMENTE A MI COMPANERO.
PREGUNTADOQ.-CUAL ES LA AFECTACION POR EL HECHO QUE DENUNCIA.-CONTESTO.- PSICOLOGICO
Y LABORAL PORQUE SIENTO TEMOR DE IR APOLICARPA ATCOMAR MI LABOR. PREGUNTADQ.- DESEA
AGREGAR ALGO MAS A SU DENUNCIA.-CONTESTO.- NO. ESQO ES TODO.- NO SIENDO CTROC EL
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* FISCALIA

IGENCIA SE TERMINA, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA POR LOS QUE EN ELLA
%%’Jgg\ﬁN?ERCEJﬁEAC?JtLE 16 A NO. 7 E 25 BARRIO PRAGA 3174018412 SE ENTREGA ACTA DE

DERECHOS — PROTECCION POLICIVA.

ABC del Delito

:En que consistié la amenaza?
E ME DABAN UNA HORA PARA QUE ME VAYA Y UNO DE ELLOS SE ALZO LA CAMISETA
Q’n%ﬂEIJMEgsoTNREUUN ARMA, ME DIJERON QUE NADIE ME QUIERE, NI EN EL COLEGIC, YO LO UNICO QUE

HICE ES DECIR BUENC

;Quién fue la persona desplazada?
Usted

La amenaza se dirigid contra:
Una persona

LQuién es fa victima?
Usted

¢La victima se encuentra en situacion de discapacidad?
No

La victima es:
Ninguno

¢Cémo se comunicé el denunciado con la victima?
PRESENCIAL .

La victima es:
Ninguno

LCuantas veces se comunicéd el denunciado con la victima?
1

Describa detalladamente 1a forma en la cual ocurrieron fos hechos

ME DIJERON 8UE ME DABAN UNA HORA PARA QUE ME VAYA Y UNO DE ELLOS SE ALZO LA CAMISETA
Y ME MOSTRO UN ARMA, ME DIJERON QUE NADIE ME QUIERE, Nl EN EL COLEGIO, YO LO UNICO QGUE
HICE ES DECIR BUENO Y ENTRE Y CUANDO YA ESTABA CERRANDO LA PUERTA DIJERON GAITANISTAS

Y SE FUERON EN LAMOTQ.

LEl denunciado utilizd violencia o fuerza?
No

LEl denunciado pidié algo a cambio de de]ar de hacer actos terroristas?
Si

JAlguna persona resultsd lesionada?

No

ZCuales fueron los actos terrorisfas?

ME DIJERON QUE ME DABAN UNA HORA PARA QUE ME VAYA Y UNQ DE ELLOS SE ALZO LA CAM|SETA
I\-{iIhCﬂEEEMSODSl::rCRIR gHéANRcI}AA, ME DIJERON QUE NADIE ME QUIERE, NI EN EL CCLEGIC, YO LO UNICO QUE

LEstos actos terroristas ya se han presentado?
No

2E!l denunciado pidié una suma de dinero?
No

4E]l denunciado o amenazo?
Si

¢El denunciado pidié que se realizara algo?
Si
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"
FISCALIA

Describa detalladamente las amenazas

ME DLIERON QUE ME DABAN UNA HORA PARA QUE ME VAYA Y UNO DE ELLOS SE ALZO LA CAM
Y ME MOSTRO UN ARMA, ME DIJERON QUE NADIE ME QUIERE, NI EN EL COLEGIQ. ISETA

;Sospecha de alguna persona?

Si

ZEl denunciado lo intimidé?

Si

Describha detaliadamente de qué forma

MOSTRANDOME EL ARMA

&Los actos del denunciado ocasionaron que la victima abandonara su residencla?
1)

Indique la fecha en la cual abandoné la residencia

2018-05-10T05:00:00.000+0000

¢Cuantas personas vivian en esa residencia?

4

;La persona que lo amenazé es miembro de un grupo armado al margen de [a ley?
Si

Indique quienes

MI TIA, DOS PRIMOS Y YO

iDe cual grupo armade?

GAITANISTAS DIJERON

2Quedd algun registro de la amenaza?

No

Indique la fecha en [a cual abandono las actividades econdmicas
2015-05-10T05:00:00.000+0000

ilLa victima aln se encuentra desplazada de su residencia?

Si

;Ofras personas o sectores de la poblacion han sido amenazados?
No sabe

&Cudl es la residencia de la victima actualmente?

CALLE 16 ANO. 7 E 25 BARRIO PRAGA,

:De que manera resulté afectada la victima por las conductas del denunciado?
EN M| LABOR COMOQ PROFESOR Y PSICOLOGICAMENTE POR EL TEMOR DE VOLVER A POLICARPA,
INSTITUCION EDUCAT IVA POLICARPA (MPiO. DE POLICARPA - NARINC)

Indique cuales son las amenazas

NO SE

¢{El denunciado exigié alguna cosa para restituir la residencia?
No

¢Sabe cual era el propédsito del denunciado con la amenaza?
Si

Indique cuil era el propdsito
QUE SALGA DEL PUEBLD

sl'as amenazas tienen relacién con ia labor que realiza la victima?
Si
Como se vio afectada la victima con tales amenazas

E%IﬁgkggACAMENTE Y LABORALMENTE PORQUE MI TRABAJQO ESTA EN EL MUNICIPIO DE

Antes del desplazamiento, ¢la victima habia recibido amenazas?
No
Pagina & de 7



* FISCALIA

LCuantas personas realizaron la conducta? ' T e R
M&as de una persona
¢El denunciado pertenece a alguna organizacion criminal?
Si -
Indique a cual
GAITANISTAS
¢E! denunciado es servidor publico?
Si
. Indigue de que autoridad se trata )
DOCENTE MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y DEPARTAMENTAL (NARINO)
:En el sector otras personas han sido desplazadas por la misma persona o grupo?
No sabe

¢En el sector hay presencia de”grupos armados al margen de la ley?
Si
Ademas del desplazamiento, jtuvo algiin perjuicio adicional?
Si -
‘ En cuanto avalta dicha perjuicio
0

Informacién Adicional

Tiene alguna evidencia que aportar a la denuncia:
No '

¢En el lugar de los hechos o en sus alrededores existen cdmaras de seguridad que hubieran podido
grabar los hechos?: .

No R

JDesea agregar algo mas a su denuncia?:

QUIERO MANIFESTAR QUE EN EL MOMENTO NO SE Sl HABIA CAMARAS, AVERIGUARE CON Ml
FAMILIA PARA VER S| PUEDC OBTENER ALGUNA PRUEBA DE LA AMENAZA Y DEL DESPLAZAMIENTO
QUE ME HICIERGN DE POLICARPA, SEGUN ELLOS QUE ERAN GAITANISTAS. S

A

/d
v Firmma del denunciante Els Yola Paz Garcia
/n%’_ A I3 FISCAL{A GEXERAL DE LA NACION
Firma de Cuien Recibe Denuncia

o

‘El;@ Yolapea Paz Garcia
FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Firma de Quien Registra Denuncia

Sefior denunciante consulte la  asignacién  de sy denuncia -a un despacho en
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pr.CIOM Y JUDICIALIZACION

Cadigo

FORMATO SOLICITUD DE

S TECCION POLICIA NACIONAL

FISCAILIA FGN-MPD2-F-24
ioF kb 1 bt s

B ersion: 01 I Pégina: 1de2

Fecha emisidn F i [

[Ciudad [PASTO Ran 12089 | 05 | 13 [ Hora: 12059 lamipm

Codigo unico de la investigacion y delito
52 | 001 60 99032 - 10520190 1 -0 03514 -
Dpto. Municipio Entidad Unidad Receplora Afo Consecutivo

Delito Articulo

1. DESPLAZAMIENTO FORZADO 180 C,P,

2. AMENAZAS 347 C.P.

3.

Sefores

ESTACION DE POLICIA — CAl
POLICIA NACIONAL
NARINO

De conformidad con lo sefalado en el preambulo articulos 1,2, 22, 42 y 218 entre otros de
la Constitucion Politica en concordancia con lo destacadoe en los articuios 11, 132 y 133 de
la Ley 906 de 2004 (Cddigo de Procedimiento Fenal), normatividad que establece la
adopcion de medidas necesarias para la atenciéon_y proteccion de las victimas, en
especial la garantia de su sequridad personal y familiar; me permito solicitarle se realicen
las actividades pertinentes para proveer de proteccion policiva y evitar afectaciones futuras
en la vida e integridad del sefior que se describe a continuacion, por parte de él, (Ia} sefior

(a)

Nombres y Apellidos: DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE

Documento de Identificacién: | Edad: |

Direccion: | Teléfono:

Barrio: | Localidad: NARINO
Estado Civil

Casado| [Soltero | | Divorciado | | Unionlibre | [ Viudo |
Ocupacién

Empleado | | Desempleado | | Hogar | | Independiente |

Caracterizacion con enfoque diferencial

Identidad de Género

Hombre ’ X ‘ Mujer | ‘ Hombre trans | | Mujer trans ! [ Intersexual |
Ciclo vital
Nina [ [ Nifio | | Adolescente | | Adulto Mayor X
Orientacion sexual
Heterosexual [ Bisexual | | lesbiana | | Gay | | Trans |
Otra {(Cual) .
Usted se auto reconoce como:

Indigena | Gitano, Rom | | Afrocolombiano | [Mestzo | | Raizai [
Otra (Cual)

Este documento es copia del onginal que reposa en fa Intranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Controlada.
Para ver gl documento controlade ingrese al BIT en |2 intranet. http.ffweb fiscalia colffiscalnet!



PROCESO INVESTIGACION ¥ JUDICIALIZACION

FORMATO SOLICITUD DE MEDIDA DE PROTECCION POLICIA NACIONAL .
FGN-MP02-F-28

Cadigo

FISCALIA
i Fechaemision | 2015 | 08 | 11 [  Versién:01 | Pagina: 2 de 2
Presenta alteraciones permanentes en o para

Moverse o caminar | | Usar sus brazos y manos [ [ Ver, a pesar de usar lentes o gafas
Ofr. aun con aparatos especiales | [ La voz y el habla [ [ Entender o aprender
Relacionarse con los demas por problemas Bafarse, vestirse o alimentarse La piel
mentales o emocionalgs por si mismo
Cira {Cual) !

Asi mismo, le solicito se informe a esta Unidad sobre las actuaciones desplegadas por su
despacho policivo.

Agradezco su atencién y diligencia,

Unidad FISCALIA GENERAL DE LA NACION | Despacho | RECEPCION DE
DENUNCIAS
Direccion: Calle 19 No. 21 A 29 Teléfono 7219947
Departamente: [ NARINO Municipio: PASTO
‘Nombre: 'ELSY YOLANDA PAZGARCIA® - ¢ [Cargo: ~ | TECNICO [ s

e /5%/%

Firma de quien recibe

Nombre Legible de quien recibe

Cargo

Este documento es copla del original que reposa en Ja Intrangd. Su impresitn o descarga se considera una Copla Mo Controtada,
Para ver el documenta cantrotade ingrese al BIT en la intranet: hitp:/web. iscalia.colffiscainet!




San Juan de Pasto 25 de junio de 2019

LLA LNICA DE CORRESP

Sefiores:
FISCALIA 13 ESPECIALIZADA A A Rl

. NAR-F13-ESPGAU - No, 2018024014252
Edificio MILAN ato plso £1scAUA  Fecha Radicado; 2019-06-25 11:16:25
Anexos: SIN.

Cordial saludo.

Me permito informar a ustedes que el dia 23 de junio de 2019, recibi una llamada del numero: 310 509
38 42 amicelular a las: 7:03 de la noche en la que preguntaron por el profesor Dario y yo dije si con él
y me dijeron “vea calvo hijueputa deje de ser tan exigente te vamos a matar” y colgaron.

Por fo anteriormente expuesto solicito muy respetucsamente que dicho oficio se anexe al proceso
No 52001609903201903514 que cursa en su despacho con el fin, se realice la investigacién
pertinente ya que ante ustedes se designd una denuncia por desplazamiento forzado a mi nombre
expediente y con &l dnimo de que se esclarezcan los hechos en el proceso.

Atentamente,

Decpnte Instituclédn Educativa Policarpa municipio de PolicarpalN)
Proteso No. 52001609903201903514
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Por medio del cual se nombra en provisionalidad un docenle, por necesidad del servicio.

' i
LA GOBERNADORA CEL DEPARTAMENTO(E)
En uso de sus atribuciones legéles y,

CONSIDERANDO

Que segur el Articuto 151 de la Ley 115 de 8 de Febrero de 1494, se determinan las competencias
de {as Secrelarfas de Educacion Departamentales y Distritales, entrz ellas, velar por la calidad y
cobertura de la educacion en su respectivo territorio, ’

Que en la Ley 715 de diclembre 21 de 2001, dentro de las competencias de los antes certificados
frente a los no certificados, en su articuto 6, numeral 6.2.1, se encuentran la de dirigir, planificar y
prestar el servicio educative en Jos niveles de preescolar basica y madia en sus distintas
modalidades en condiciones. de squidad, eficiencia v calidad. Asi tambign, ef numeral 6.2.3 de la
norma cita:

"Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el arficulo 153 de Ia Ley 115 de
1994, las insliluciones educalivas y e personal docsnte y administrative de los
planteles educativos, sujefandese a la planta de cargos adoplada de conformidad con
fa presenle ley. Fara allo, realizard concursos, efectuard los nombramientos del
perscnal requenido; adminisirard los ascenses, sin superar en ningiin caso el monta de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y lrasladard
docentes enire los municipios, preferiblemente enire los limfirofes, sin méas requisito
legal que fa sxpedfcibn de fos respectivos aclos ‘adminisiralivos debidamente
molivedos.”

Que en el Centro Educativa Restrepo del Municipio de Po'!icarpa(N}, existe necesidad de un
docenta pata orientar el drea de técnica comercial,

Que la Comision Nacional del Serviclo Civil mediante oficio No, 02-2013-17696 de 11 de Abril de
2013, autcriza el nombramiento provisional de un docente Jel area técnica comercial, para el
Centro Educativo Restrepo del Municipio de Policarpa{N).

Que una vez revisada la hoja de vida de el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE !dentificado
con cedula No. 12751053, Contador Piblico, se confirman los requisitos legales para ocupar en
provisionalidad el cargo docente del 4rea técnica comercial requerido en el Centro Educaliva
Restrepo del Municipic de Policarpa(N), donde se presta el servicio educativo hasta el grado
noveno de basica secundaria. :

Que existe Viabilidad Presupuestal, segun certificacion exped&r‘!a por la Oficina de Financiera de la
Secretaria de Educacidon Departamentai de Narifio. De Igual forma existe Disponiblliidad de Cargo,
segun cerlificacion expedida por la Oficina de Recursos Humaros de la SED,

Que en Ja carrera docente el articulo 13 del Decreto Ley 1278 de 2002, o Estatuto de
Profesicnalizacidén Docente regula los nombramientos provisionales y en lteral b) establece con
precisidn que "en vacanies definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el
carga en periodn de prueba @ en propiedad, de acuerdo con ef listado de elegibles producto del

concurso”, )
. "13\\N-

AL
Que es Procedente el anterior nombramiento provisional, dado que a la fecha la. se'c‘%taria de
Educacion departamental de Narifio, no cuenta con listade de elegibles vigenle para Iq__.ggé“ncién {{&»
pobtacidn mayaritaria. L .@\‘\\"“‘ QQ\\@
NS \?\\:{_\\ c\\b

En virtud de o anterior fa Gobernadora del Departameanto de lﬁl\ fﬁgg@i\‘?““" 0?3“\-.-. “ f

B g gy
A “dp.
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L ¥

. "y
Nuestra Mislén: G lizar el darecho fund. wal a la educadén miblica, a trave & de procesos admlyistrativos, financleras,
cullurales ¥ padaglyieos que permitan mejorar fa cobertura, eficlencia, calidud y perﬂnen:gg,&dl]caliva en Narno. F Y _i

(=

Nuestra Vislan: Ser reconacida como unz enlidad lider a nivel iiecdlonal e coberiur 1; eﬁdw Alldad ¢ perlinencia educalha.

SEDE ADMINISTRATIVA,
Cra. 428 N 18A - 85 Barrlo Pandiaco - Conme'ad. r 7333737
Email: sednarinodsednarino.gov. co - www, se:Ina:ng,gov.ce
#aslo {Mariilo)
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DECRETA

ARTICULD 1° Nombrar en PROVISIONALIDAD a; sefior DARIQ ANDRES ORTIZ
ANDRADE Idenlff_icado con cedula No. 12751053, quien acredila el tiulo

- ARTICULD 2° Netifiquese personaimente al interesado (2} el contenido de! presente aclo
administrativo a la siguiente direccién: Calle 16 No 7E25 Barrio Praga de ja
ciudad de Paslo(N). Teldfono: 7 301024 - 300 785 3114.

ARTICULQ 3° El docenle nombrado en el articio anterlor, prestard sus servicios
docentes en e establecimiento educal;vo aslgnado, sin perjuicic al trasladao
del mismo por necesidad del servicio,

ARTICULO 4° Ei mencionade docénle, debera tomar posesion del cargo dentro de los
diez (10} difas habiles siguientes a la aceplacidn. del presents
nombramniento ante Ia Secretarla de: Educacion del Departamento de
Narifio, la cuaf se supedita al cumplimiento ¥ acredilacidn de todos ios
requisitos exigidos para tal efecto 3¢ pone de presente que de no
posesionarse dentro del erming legal 3 Ia designacidn, padra revocarse la
decisién administrativa de nombramiento . provisional, conforme a lo
consagrado en el literal d, del Articulo %5 del Decreto 1950 de 1973,

? En caso de adverlirse que se ocultd informacién o se aportd
documentacion falsa en ia hoja de vida que sustenta el cumplimiento de

Y

FARAGRAFO

ARTICULO 5° Remitase copia del presente acio administrativo a la Oficina de Recursos
Humanas, para lo.de su compelencia,

ARTICULOD &° El presente decreto rige a parlir de la fecha de su expedicign.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, 2 log 2 2 HAY 2{“3‘ .

vﬁ/&?@#ﬁw@ //m /

~ 1[ /
LIAN RODRIGUEZ FLOREZ ANGEL LEONEL PAREDES
obernadora de Narifio(E} Secrglhrio de Efucacion Departamental

~— ’ ' - - "
@x
Elabord; EWDO G. . Revisd: (?MKUR_’LO GUERRERG .
£U Regbrsds Humangs SE0 . \..\‘:,;\_

Pu YU a Pragnal SEC
142082012

I3

Nuestra Misidn: Garanlizar el dececho funcamenlal a la educaclén pablics, a travis da m&gc‘p.s adminlsirallvos, rlrLanci:ros.
cllurales v padagsgleas Gue permitan mejorar 'a-coboriurs; eficlencia, caficad '(?’m;rlfnenda aducaiiva en Nariiio.
Nuestra Visian: Ser reconoclda come una entidad tfder @ nive! nacicnal an cobariu a, aficiencla, calidad y perfinendia educaliva,

SEDE ADMINISTRATIVA
Cra. 426 No 18A - B5 Barrio Pandiaco - Conmitacor 7333737
Ermail: segnatinofsednaning, FV.L0 - www.aedne fha.gov.co
Paslo {Marific)
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TS0 20
Por medio del cual se hace un lrasladd c'slujetu al proceso ordinaric
EL SECRETARIO DE ERDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo determinado en el Decrelo de
Delegacion No 1051 de 2013 y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo contemplado por la Ley 715 de 2001, esta entidad territorial es competenle para
adminisirar la planta de personal docente, directivo docente y administrative correspondiente a los municipios no

certificados de su jurisdiccion.

Que el Decrelo 1051 del 30 de sepliembre de 2013, delega en el Secrelario de Educacién Departamental, las
funciones relacionadas con'e! proceso de reubicacion de funcionarios adminisirativos, traslado o permuta de docenles
y direclivos docenles sujelos y no sujetos a proceso ordinarfo de traslado, suscripcion de convenios
interadministralivos con olras enlidades certificadas, para traslado o permuta de docentes y direclivos docentes, gque
alienden el servicio educalivo en los niveles de preescolar, basica y media. Medianle Resolucion 267 del 30 de
septiembre de 2013, se conforma el Comité de Estudio y Aprobacion de traslados y/o permulas de docentes,
directivos docentes y funcionarios administrativos en el ramo de a educacion, con el fin de resolver oporiunamente [as
necesidades de caracter académico y adininislrativo que se presentan en las diferentes Instituciones Educalivas de
los 61 Municipios no certificados del Departamenlo de Narifo. De las decisiones que lome el Comité, se suscribira la

correspondiante acta por parte de sus integrantes.

Que en la Inslilucion Educaliva Policarpa del Municipic de Policarpa{N), se reporta la necesidad del servicio
acadeéemico de un docente para orienlar el area técnica comercial.

Que el Comite creado mediante Resolucion 267 del 30 de septiembre de 2013, mediante Acla 005 de 04 de Agosto
de 2014, aprobd el traslado del docente DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE Identificado con C.C. Na 12751053,
desde el Cenlro Educative Restrepo del Municipie de ‘Policarpa(N), hasta la inslilucion Educativa Policarpa del

Municipio de Policarpa(N).

Que en el articulo 22 de la ley 715 de 2001 se sedala que: "Cuando para la debida prestacion del servicio educalive
se requigra ef traslado de un dacente o directivo docente, esle se ejecufars discrecionatmentes y por aclo
debidamente motivedo por la auferidad nominadors departamental..”, asi mismo el Articulo 5 de su Decreto
Reglamenterio 520 de 2010 dispone, que la enlidad nominadora puede efectuar el traslado de docentes o direclivos
docenles medianle aclo administrative debidamenle molivado, en ‘cualguier ¢poca del afio lectivo, sin sujecién al
proceso ordinario de lraslados requlado en esa norma, cuando tal decisian, se origine en "Necesidades del servicio
de cardcler scadémico o adminisirativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la confinuidad de
la prestacion del servicio educafivo™.

Conforme a las anleriores consideraciones ol sefior Secretaric de Educacion de Narifo,
RESUELVE
ARTICULOD 1°.- Trasladar al sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE Identificado con C.C. Na
' 12751053, docenle del Cantro Educativo Restrepo g&i Municipio de PolicargafN),

con el mismo cargo a la Instilucion Educapva Policarpa del mismo municipio,
cm_'lforme lo expresado en [a parte motiva del presente acto adminisirativo,

ARTICULO 2°.. . Notifiquese personalmente al interesado{a} el contenide del presente aclo
administralivo, en la direccion: Calle 16 No 7E25 Barrio Praga de la ciudad de
Pasto{N). Teléfono' 7 301024 ~ 300 785 31186.
ARTICULD 3°.- La presente Resolucion rige a parlir de la fecha de su expedicidn,
S COMUN]QUESEfN TIFFQUESE4CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto a los,

. ANGEINJEONEL GARCIA PAREDES ’
Secretario\de Educpciaii Departamental L%
MALRICIO _Q_ RGINSL, %{lﬂ ISABEL CRISTINA BANTACRUZ LOPEZ
Subrsecrelario Adminisirall “inanclera FU Recurses Hulyshos SED G4

el
Egﬁbw ANAPRADO G
PU-Apoya & Personal SEC G52

Muestra Misitn: Garanlizar el derecho fundamenlal a la educacian publica, a través de procesos adminlstralivos, Iinanclieros.
cul_luralesy pedagégicos que permilan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y perinencia educaliva en Naflfo.
Nuestra Visidn: Ser recenocida como una entidad Iider a nive! paclonal en coberlura, eliciencia, calidad y perlinencia educallva,

SEDE ADMINISTRATIVA
Cra. 428 No 18A - 85 Barrlo Pandiaco - Conmulader 7333737
Email: sednarino@sednarine.gov.co - www.sednarino.gov.ca
Pasls (Marifo)
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2 I}'nmer Hombre;

2. Segundo No;-nbre y Otros:

i owlo - . e oved
4. Primer Apelido: 5. Segundo Apellido:
[ Opne | [ RsoEA0E !

8. Nombre ldentilario:

]

7. Tipo v Homero del documento de identidad:

2. Lugar 42 Nacimienio:

Mlimera

8. Fecha da Expedicidn def DI

Cédula de Ciudadania K] Cedula de Extranjeria [J nuIP (3 Li2. 258033

EYEN

Pais Deparlamenio Municipio 10. Fecha de Nacimiznto:
[ Cowcnpin | (o080 | (Sosbuiege 1 LA 1 (]
11. Lugar de Darnicilo:

Patg Depaitamenio Municipio

[ Jotessin 1L omein | [+ O |

Carregimiento Vereda ' Bardo

|

J 1

] gl Teevied |

12; zana de Domicilio:

MNimero Celular 1

Rural [ Umana [

13. Direccidn del Domniciilo;

L Y b idn B_

(ASD =- - !

14, Contasta Telefdnico:

Mtimero Celidar 2

Tetdfonp Fijo

[

_J

ENEEEITTEA

15, Correo slectrénico: "

I:JQ&.LL_.!Q\L‘E_Q(‘ L LOM

a DA por RLAMD (e L1s

47. Direccidn de Notificacion:
Pais Deparlamenic

Municipic

Direccion

18, ¢Aunatiza el envip de comunicaciones y notificaciones & traves il coreo olectronica inscrite?  SI K] NO[]
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Madivia Caulaar storgada por 1o Somdsidn whadida Provisional ctermsds por la Cores Medida Castelar sitorgada
Ivteiamaicane de Daroshios Humones [ Misremericana de Deiechos Humanos [ porun juet nacional []

%2, Doescriba de formna brm" y cJ-—t tiaeda los hechos que yanernn |z posible situacidn da neego o amennza, de manera cronclégicn
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4. Dlipentos o activistas de gupos poffiicos y espscizimonic d2 grupos de oposician

2. Cirigerdes, reprosoitanios o achivisias de organizg de detechon humonos, de vicdlimas,

sosigies, Civioss, COIMUnges o GRINPESIAg.

L. Biigsntes o activislas sindicalzs

Piigonies, rentasenlantes 0 solivisias do ofganizadinnes pramtales.

i Dirigsnies, Represemanias o mignibios di Gryios eiIccs.

4

§. ®icpbros deo la Mision Medicn

2103 Go 05063 G vinlanisn & los derechos humanes v de infraccidn al Derecho internacinne! Humantiado.

£, FPadodistas v samuniosados

Wmanos e infraccionas al DerechHs Intarmacional Fhumaniiaio,

& Vichmas de \*if;;i".-"‘ onas & los Derechios b
as de organizaciones de peblacion desplazada o de reclamantes

v
ricfvendo divicentas, lidorns, teprosenian
da lerray en smﬂ_.\.:éar de riseno oxtraordinario o exfremo.

T4 ’%cwzf!u'efv- Winslieas que tengan o hayan iznidoe bajo su respoisabilidad ¢f disefio coordinacian o

efacucifn oo la pailtica de deroches humenos v paz de! Goblernd + Magicnal.

*

41, Ex vervidores pblicos que hayan tenide bajo su responsabilidad el disshio. coprtinacion o epcucion de la

Palitica de Darechas Humanos o de Paz dal Gobiemos adional.

-~

e Dingerses dal RMovimionlo 18 ds Al M-18, §e Corlento da R angyacion Soctatista, CRS, ¢ Ejércilo
Popuiar de Uhoracian, BPL, o Partide Revolucionana de los Trabzjadorss, PRT, ol Movimiento Armado Quintin
l.ome, 5‘.3}‘3 1, ol Fronie Frncisco Gamica de L2 Cocrdinadora Guenillara, sl Movimiento independiznte
Favelutonano Coviandes Anmadas, MIR, CUAR v las Milicias Populares dol Pueblo y para of Fuehio, Miliclas
2l c.!.c da Adsurrg y Billctas %e*z-op&lrhnm & I cindad da Maodeilin, que suscriblzron

n sl Gaoblernn Macions! en loe afes 1034 v 1995 v as velncorporaren a la vida civil

indapet ltl‘ TR ¢
stuwrdos de nez o

T Apodaradog o o c;‘es nalos forenses que paricinen an protesos judiclales o dizriplinarios por vivlaciones
(45 :'fri!fr:\;ﬂk)) h~. LAl G Indroecton s d darecho intemagional hurmaniiario,

12, Docartes de acusrdp 2 la defiricion sstipulada en la resaludion 1240 de 2010, sin perjuicio de las
regnansabilicades de protecsiin del Ministario de bducanidn s Imulscias en ta rnisima,

con exespoiin do aquallos mem,iz’,rr“cia en ¢t numearat 10 del prasenle articulo, v los
Fieosha Ganaral de la Nacidn gquisnes Herssn sy

18, Sarvidoras E]I:LN,EJOS
mincionarios da ia Procuradura General de Ja Maciin y
propic Naroe normativo pare s proteceion

tredos de las Salas del Tribunel pare la Paz. v los Fisaales ante les Salas y Decoionies ¥ €l

Ejecutive de la JEF

fre

41, Desmovihzados en priceso de Reintegracion a cargo de fa Ag sencia para 1 Reincorporation v Ia
Rormalizacion « AR, (Pardigrain § At 2.4.1.2.6 Ded. P(EH2015)
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57 1 1. Dirigentes, miembros y sobravivientss de la Unidn Patriética y de! Partido Comunista Colombiano.

1 {Capitulo 3 Dec. 10G3/15)
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Mff{" 1. Intzgrantes del nusvo movimienlo o partide polilice gue strja del trénsito de las FARC-EP a la aclividad

X w1 polliica legal, sus actividades y sedes, a las y los anliguos integrant=s da las FARC-EP gue se reincorporen a la -
;—Eﬁﬁ!_:.{i vida civit, asi come a las familizs de todos los anterioras de scuerds con et nivel de rlesgo. (Capftulo Adicionado
LAt por Decreto 292 de 2017, articulo 1) -

36 D= acusrdo con las poblzacinnes identificadas en el numeral antarlor y en caso d2 que proceda, indigus el 12! el Interior
de fa Organizacion o Comenidad:  pygante [ Reprosentante [ Miembro o activista [
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1. La soliciiud da Ingreso » los prograimas de prevencldn y/o proteccidn fiderados por ts UNF se puede radicar por esciito en tn oficinn da
comespondandis ¢3 ta sede principat de 1o UNP, ubicada en Ia Camers 03 # 14 - 97, Puents Assnda, o0 I ciudnd de Bogolth D.C., o en
cualqulera da los Grupos Regionatzs de Prateccitn (GURP) de s UNF (£ Directorio def GURP pusde ser conzultado an 1a pAgina WED de
Ha entidad},

2. Lo reticacion de In soliciled pueds realizarse de mangrn personal o @ lravés 02 un tercero qua ectud en Bu nombre y reprasantecion. sin
fjua ge'ern Lna carga econdmica @ pelicionario.

3. El tramilie de soliciud do protacsidn-es totalinente GRATUTO.
&. Lo solictiud de proteceién eon ludos sus adjuntos puede radicarsae a trovés del cormee electrinico: eorraspeontencin@unp.gov.ca
5. Todas las soficitudas de protaccién deben estar acompsfiedas de los siguisntes documentos) '

*

* Formutsrto de Inacripslén gara el programa do pravenclén v protaccldn, dabldnmente diligenclado y firmado por el solicitants, en
el eniel s rluda o una Sltuacldn do rlosga o amenaza puntuel, conareta y scius! en contra d3 su vidn o integridad.

~ Fotosopia def decumento de Identidad por ambas covas.

- Doctrasnio o fravés 4ol cunl te acradiin Ia pertencncin det solleitants a slguno de los giupos poblsclonafes, contemplacos en of
Artleply 2.4.1.2.6 dai Decreto 1068 do 2015,

- Asimismo, en caso 42 cenlar con denuncias de fos hechos reclsnies de anienaza ante ta Fiscalla Genernl de la Nacién o en su defecto
laciaracldn de gichos hechos ante la Qafensorls del Puehts, Procuraduria o Personeria; .
aslos domumanios tmblén pueden ser enviados. *Este no e un myuisito excluyenta, que impida ¢l intdo del procedimiento ordinario del
preciame de proleccion, .
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L& Unidad Hzsions! da Proteccién (UNP) wreada medianie &l Decrsto Ley 4085 de 2011, tiane come objelivo articutar, coordinar v gjecutar la
prestacion del servicio de proteceisn a las personas que determine et Gablane Nacional que por virlud de sus eclividades, condiciones o
situactanas politicas, publices, sccintas, humanitarias, cullimtes, étnicas, de genera, de su calidad de victima de la violencia, desplazada,
actividad ¢35 darachos humanos, se encueniren en siluscion de ringgo extracrdinario o exttemo de sufrir dofios contra su vida, Integridad,
libertad y scguridad personel o en razon 8 glercicio de un ¢argo piblice i ofras actividades que pueden gensras resgo exraordinatio, como
el fidarezgo sindics!, de QNG y de grupos de personas desplezadan. Gn ese senildo da UNP, debe gerentizar |z eliclencla, donsided,
eportunidad v el buen uzo de las madidas de prolscclon a implementarse en cads caso, asl como & comecty lundanamiznto da la Entidad.
De igust foraa y en eras de evitar desgastes admtinistrativos, s persona Interasada en agogerse 8! Progrema di Protecolén NG debe
enganirarsa incluida, en procesc de ser inscrita 0 aceplar paratelaments su vinculacion en ofre programna de protsccidn ofrecido por olra
Institucian Estatat, cntigndase los alrecldos por la Fiscalla General de fa Waci(n, 1a Procuradurla General de le Nacidn y el Programa de
Frotaccion @ Viclimas y Testgos de ta fe Ley 965 de 2004 o do la Ley 75 de 2045 - Ley de Juslicia y Paz-.
De esa cuenia, las parsonas interesadas en ser ecogidas dentro del Programa de Proteccidn & ¢cargo de Iz UNP deberdn cefirse a 1o
siguientes Debaras:

{. La.persana intesopada en ingresar o Programa de Proteccién deberd somelerse ala respectiva Evaiuacion de Nivel de Rigsgo, brindands
5 la UNP la informacion y soparles que 5o tengsn, a través ce los cuales se evidentien los hostigamientos, amanazas de los cuales es
viclima o Ia silvacidn particutar de desgo. Esto en funcion de lograr determinar al grado de vulnerabifidad al cual se encuenira e-puesia.

2. La persons dabers ecatar fag dlstintas recomendaciones de autsprotacciin proporclonadas por 21 Programa de Prgvencitn y Prolecciin
como [ambidn de olros arganismos de seguridad det Esiado.

3. Dhrar de bugna fe, ahslenidndosa da suministrar Informacion (alsa, @meraria 9 que induzca a efror a la Enlidad, tenfendo en cuanta las
tmplicaciones penales yo discipliharas gue confleva la entraga de informacidn fatsa o temeraris.

4. ddopiar posicloncs 4o reserva y conflidencialidad en tome a la iffarmaclin relaclonada con su £ase, en partcular ponlondo de manliesto
a1 fnalista o a la persoua respansable de atender su caso 1as distinlag circunsianclas o evidencias sobre las cuales aduce sentr
dosconfianza yio 16inor por sus derrchos a la vida. seguridad, fibertad e Integridad. -

3. En caso de determninarse ta viabitkiad de asignar medidas do proteccidn a favor de ¢} o la poticionaria ¢n razdn a la pondaracion de su
Esturtino de Nivel do Rigsgo. éstes debertn suscribir un Acta de Comproriso en la cuzl se detallaran tos distinlos elsmenios entregados, =u
| stodo, cornpromises. la perfodicided de la vigencia de los mismos y 125 songarusnclas par el uso indabide de dichos elementos. ap9dne )
\"— -
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RESOLUCION rﬁo. }\U 4 5 0
U 13 ARD il )
Por medio del cual se hace un reconocimiento TEMPORAL de la condicién de docente

amenazado a un docente adscrito a la planta de personal del Departamento de Narifio,
y se otorga una comision de servicios a.un docenie con status de Amenazado

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
en uso de sus atribuctones constitucionales y legales; de conformidad con lo
. dispuesto en el Decreto de Delegacion No. 077 del 19 de febrero de 2016 y

CONSIDERANDO

" Que el Decreto No. 077 del 19 de febrero de 2016, delega en Ia Secretaria de Educacion
Departamental, las funciones relacionadas con el procesc de reubicacidon entre ofras , la
siguiente funcién: “(...) ditraslado de docentes, directivos docentes de establecimientos
eduzsalivos sin sufecién al proceso ordinario de fraslados cuando se originen en las
causas establecidas en. la norma correspondiente, y con estricta sujecion a las normas
que reguian esta figura (...)". ' ‘

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6 conségra: "Que es compelencia de los enles
territoriales -organizar y administrar la planta de personal docente, directivo docente y
administrativo de su jurisdiccién” : :

Que el Decreto 1075 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
def Sector Educaciéh” en el Capitulo 2 Seccién 2 compild el Decreto 1782 de 2013 en o
relacionado con los trasfados por razones de seguridad de educadores cficiales de las

entidades lerritoriales certificadas en educacion. . .

Que al tenor de lo dispuesto en el Ariculo 2.4.5.2.1.4. del Decreto 1075 de 2015 los
traslados por razones' de 'seguridad tienen como finalidad, armonizar fa garantia oportuna,
agil y eficaz de los derechos a la vida, la libertad, Ja integridad y la seguridad def educadory
su familia, y ef derecho al trabajo que ostenta este servidor, con los principios fundamentes y
los fines sociales del Estado.

Que el Articulo 2.4.5.2.2.1.1 del Decreto 1075 de 2015, reglamenta gue:cuando surja una
amenaza o un desplazamiento forzoso, el educador oficial podra presentar solicitud de
traslado, la cual deberd ser tramitada por la autoridad nominadora con estricta y agil

aplicacién de los criterios y procedimientos administrativos definidos en él.

Que el traslado por razones de seguridad en condicicnes d¢ amenaza se aplicara a todos
educadores oficiales sin excepcion alguna, a través de las insfancias vy procedimientos
establecidos (Decreto 1075 de 2015 Art. 2.4.52.2.2.1) -

Que el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.2.2.2.4 previt el reconocimiente temporal
de amenazado en [os siguientes términos:. '

“ARTICULO 2.4.5.2.2.2.4. Reconocimiento temporal de amenazado. Presentada la
solicitud de proteccion por parte dei educador oficial; fa auforidad nominadora debera
expedir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el acto administrativo mediante el cual
reconozca temporalmente, y por un plazo maximo de tres (3) meses, la condicion de
amenazado, de lo cual debersd informar a fa Comision Nacional del Servicio Civil, En
consecuencia de eflo, le otorqard comision de_servicios para gue desernpefie el cargo en
ofra institucién educativa dentro de su jurisdiccion, sin que per este motive haya lugar a la

I {\ ' soluctén de continuidad en la prestacion del servicio.” (Subrayado fuera de texto)
b | . . : ,
N J-j Que el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, identificado con cedula de ciudadania
] No. 12.751.053, se presentd ante las instalaciones de la Secretaria de Educacion

g R T EEAEEERT

Nuestra Misisn: Garaalizar el dereche fundamental a {a educacion pdblica, a lravés de piocesas adminislrativos, financieros,
Culurales y pedagdmeos que permitan me|orar [a coberura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Marifio
Nuestra Vision: Ser reconocida como tna entidad |ider 2 nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencla edg_ca!iva,
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Departamental de Narifo informando gue se encuentra 2n situacion de riesgo por amenaza
y que por ello, debe ser activada la ruta para proteger su integridad fisica y personal. Para
constancia de lo dicho, anexa copia de |a denuncia presentada ante la Fiscalia General de la
Nacién, identificada con No. 520016099032201903514 del 13 de Mayo de 2019.

Que revisada ta hoja de vida de el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, identificado
con cédula de ciudadania No. 12.751.053, se constatd que ostenta el titulo deIContadurIa
Publica y que en la actualidad, se encuentra vinculado a la planta de personal docente,
directivo docente y administrativo de los Municipios no certificados del Departamento de
Narifio, en el cargo de docente nombrado en Qrovfsionéﬁda(; mediante Decreto No. 497 de
Mayo 22 de 2013 y asignado a la fecha para la prestacion de sus servicios en la Institucion
Educativa Policarpa del Municipio de Policarpa {Narifio). : :

Que en la Institucion Educativa Normal Su'perior La inmacutada delIMur]icipio de Barbacoas
(Narifio), se reporta la necesidad del servicio educativo para orientar el rea de Contabilidad.

Que en virtud de lo dispuesto en el Articuio 2 4 5.2.2.2.4 del Decreto 1075 de 2015, y viendo
cumplidos los requisitos que en el mismo se exponen este Despacho,

»
RESUELVE

ARTICULO 1°.- RECONOCER temporalmente y por un plazo de tres (03)
' meses, prorrogables-por otro término igual hasta tanto la
Unidad Nacional de Proteccion Nacional decida el nivel el
riesgo dentro del cual se encuentra fa condicion de docente
. amenazado al sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE,
‘idennﬁcado con céduta de ciudadania No. 12.751.053,
docente adscrito a la planta de personal de Departamento de
Narifio y quien a la fecha se encuentra asignado para la
prestacion de sus servicios, en fa Institucion Educativa
Palicarpa del Municipio de Policarpa (Narifio)

ARTICULCO 2° - - OTORGAR comision de servicios por el termino de tres {03)
meses prorrogables por otro término igual hasta tanto la
Unidad Nacional de Proteccién Nacional decida el nivel el
riesgo dentro del cual se encuentra, al sefior DARIO
ANDRES ORTIZ ANDRADE, identificado con cédula de
ciudadania No. 12.751.053, docente reconocida con status
de docente amenazado, para que ‘se desempefie en el
mismo cargo, en la Institucién Educativa Normal Superior La
Inmaculada del Municipio de Barbacoas (Narino)

ARTICULO 3°.- Netifiquese personalmente el contenido del presente acto
administrativo al sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE,
citandolo para tal efecto a la direccion Secretaria de
Educacién. Departamental de Narifio, o a la direccion
Manzana B Casa 6 Barrio Villa Teruel del Municipio de Pasto
(Narifio}, teléfono  No. 317 401 8412, e-mail
dapiluisa@agmail.com

ARTICULC 4°.- , Enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de
Recursos Humanos, Oficina de Némina y oficina de Hojas de
Vida de la Secretaria de Educacion de Narifio, para lo de su
.competencia, | '

Nuestra Misidn: Garantiz‘ar ol derecho fundamenltal 3 13 educaclén publica, a ravés de procesos administrativos, financieros,
Cu!tu_rales y pedagdgicos que permilan mejorar 1a coberiura, eficiencia, cahdad y pertinencia educaliva en Narifia
Nuestra Visién: Ser reconocida come una entidad llder a nivel nacional en coberiura, eliciencia, calidad y perlinencia educativa
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ARTICULO 4°.- - 8e informa al interesado que contra el presente Acto

' Administrativo procede el recursc de reposicion, el cual

podra interponerse y sustentarse dentro del t&rmino de diez

(10} dias habiles siguientes a la notificacion personal o por

aviso, de conformidad con lo dispuesto en Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5°.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
' notificacién. '

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Djado en San Juan de Pa_sto,_a os. 473 AG[] 2019

] 2T

o ( JAIRO OMLANDO PIAZ JOJOA
1 _ Secretario de Educagfon Departamental
. s Vs

_J_TCEE L

Vo.Bo. Lf{LlANA DE CARMEN CHAVES BIGINDIOY ' ’ Revisa: ISABEL CRISTINASANTACRUZ LOPEZ
Subsecfepria Adrninistrall\_aa [nanciers SED ) . PU de Recursos Humanos SED G4
. .
< , .
S L “\1
Revisa, ANDRES MAURICIO BOTIA CONTRERAS . " Elabord: GINNA ASTRID BARVAEZ HIDALGO

FU de Asunfps Legales G4 SED . PU de Recurso

GOBERNACION DE NARING. -
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARIFND
: NOTISICACISN PERSGNAL
'F

san juan de Pasto, alos ' dias del mes de de siendo {as

Comparecis el {la} sefior {a) , identificado (3} con cédulade

Ciudadania No. cupedidaen " . con el propésita de proceder a la

NOTIFICACION PERSOMAL del Acto’ Administrativa Ner . de fecha

Emanado de la Secretaria de Educacion Departamenfal de Narifin, del cual se entrega capia auténtica al nobficade {a). Contra dicha
providencia procede el Recurso de Repusicidn ante (a misma autoridad gue 1a expidid, el cual debe interponerse dentro de los (10) dfas

hibiles siguientes a la Notificacidn personal o por Aviso.

. “ EL NOT]F_ICADO o : * "EL MOTIFICADOR
\ - C.C. No. _. _ : '
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"San Juan de Pasto, septiembre 10 del 2019

Doctora )
DORIS MEJIA BENAVIDES. )

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO.
E. S. D.

REF. REGCURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO DE
APELACION contra la Resclucién No. 0450 del 13 de agosto de
2019. Por la cual se hace un reconocimiento TEMPORAL, de
condicion de docente amenazado y se olorga comision de
servicios. ’

DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, mayor de edad, identificado con C.C. No. 12.751.053 de
Pasto (Narifio}, en forma respetuosa y estando dentro del término legal, me permite presentar
. Recurso de Reposicion, contra la Resolucion No. 0450 del 13 de agosto de 2019.

El acto administrativo presente, no cumple cenla esencia o el fondo de lo pedido, en el derecho
de peticién radicado el dia 26 de junio de 2019, es decir la solicitud en mi calidad de decente,
AMENAZADO Y DESPLAZAMIENTO FORZADO, NO HA SIDO ATENDIDA, mediante fa

resolucion en comento.

El traslado o comision de servicios por SEGURIDAD, no cansisie en el cambio de un lugar a
otro si no en el aseguramiento de ios DERECHOS fundamentales constitucionales, coma es
el derecho A LA VIDA, LA INTEGRIDAD Y LIBERTAD PERSONAL, AL TRABAJO EN
CONDICIONES DIGNAS Y DERECHO A LA UNIDAD FAMILIAR.

PROCEDENCIA DEL RECURSO

Por la consideraciones expuestas y con fundamento en el capitulo VI, "Recursos contra los
Actos Administratives”, proceden los recursos de REPOSICION Y APELACION, para el
agotamiento de la via Gubernativa y asi proceder o acudir a la Jurisdiccion Contenciosa,
Articulo 74 y siguientes, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ley 1437 del 18 de enero de 2011 C.P.ACA

PETICION

1. Se conceda el Recurso de Reposicion y revoque el articulo segundo (2), de !a
Resolucion No. 0450 del 13 de agosto de 2019, “OTORGAR comision de
servicios por termino de tres (03) meses prorrogables por otro termino iguatl
hasta tanto la Unidad Nacionai de Proteccidn nacional decida el nivel el
riesgo dentro del cual se encuentra, al sefior DARIO ANDRES ORTIZ
ANDRADE , identificado con cedula de ciudadania 12.751.053, docente
reconocido con status de docente amenazado, para que se desempefie en el
mismo cargo, en ia Institucién Educativa Normal Superior La Inmaculada del
municipio de Barbacoas {Narifio)...” por considerar que vuinera la Constitucion,
la ley y causa agravios injustificados como se vera mas adelante.

2 Considero con el anterior Acto administrativos jemitidc por la Secretaria de
Educacidn Depariamental se ha vulnerado mis derechos fundamenta_les
constitucicnales entre elles o] derecho a la Vida, Unidad Familiar, al Debido

Proceso, y Trabajo en condiciones dignas y justas. ,

SUSTENTACION.

1. NOTIFICACION PERSONAL. Fui notificado personalmente el acto que se impugna, &l dia
27 de Agosto de 2.018, y por tanto estamos dentro del término legal para presentar y
sustentar el RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO DE APELACION y que nos

ocupa el presente escrito.






2. Se manifiesta en el articulo segundo (2) de la Resotucion No. 0450 del 13 de agosto de

2019:
*“Articulo 2°

OTORGAR comision de servicies portermino de fres (03) meses prorrogables
por otro termino igual hasta tanto la Unidad Nacional de Proteccion nacional
decida el nivel el riesgo dentro del cual se encuentra, al sefor DARIO ANDRES
ORTIZ ANDRADE, identificado con cedula de ciudadania 12.751.053, docente
reconocido con status de docente amenazado, para que se desempeiie en el
mismo carge, en la Institucién educativa Normal Superior La Inmaculada del
municipio de Barbacoas (Narifio)...” :

Eui nombrado Provisionalmente, como docente en el area técnica comercial como lo
demuestro con la copia de! Decreto No 497 del 22 de mayo de 2013, en El Centro
Educativo Restrepo y Trasladado a la institucion Educativa Policarpa del municipio de
Policarpa, en el mismo cargo a partir del 11 de agosto de 2014, mediante Resolucién 434,
Durante 6 afos consecutivos labore como docente en el drea Técnica Comercial.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. A lo largo de mi carrera como docente oficial por
espacio de B afios ininterrumpidos, jamas he sido objeto de amonestacién verbal o escrita,
menos de sancidn disciplinaria por incumplimiento a los deberes o violacion a las
prohibiciones. Al contrario, mi actuar ha estado enmarcado en la responsabilidad faboral,
en Ja transparencia y honorabilidad de mis actos, como puede comprobarse tante en la
Procuraduria General de Ia Nacion como en la Oficina de Control interno y Disciplinario de
la Gobernacién de Narifio.

Soy padre cabeza de familia, mi fecha de nacimiento es el 18 de agosto de 1981 cuento
en |a actualidad con 38 afios de edad, mi nucleo familiar esta integrado por mi compariera
permanente: PILAR DEL SOCORRO MELO QUETAMA y mis dos hijos GABRIEL DAR!IO
ORTIZ SALAZAR, de dos afios de edad y LUISA FERNANDA ORTIZ MELO, de 17 anas
de edad. Los cuales dependen econémicamente de mi.

£l dia 10 de mayo de 2019 fui victima de amenazas en la parte urbana del municipio de
policarpa en donde dos personas de me acercaron y me dijeron “que me fuera del pueblo
que nadie me queria ni en el colegio y que me daban una hora para salir y gritaron
GAITANISTAS”. Ademas con el fin de atemorizarme me mostraron un arma de fuego, es
asi que el dia 13 de mayo de 2019 instaure la respectiva denuncia ante la Fiscalia General
de la Nacién; el dia 23 de junio de 2019 fui nuevamente objeto de amenaza mediante via
. telefénica en donde preguntaron el profe Daric yo respondi si entonces dijeron “Calvo
. hijueputa deje de ser tan exigente en el colegio, le vamos a matar y colgaron”;
posteriormente me dirigi al Gaula de la Policia y a la Fiscalia informando del hecho para
que realicen la investigacion pertinente. v

Por dichos motivos que atentan en contra de mi vida, remit! un derecho de peticion a la
Secretaria de Educacion Departamental de Narifio con el fin de gue se me otorgue
temporalmente la condicion de docente amenazado y consecuencialmente se me conceda
comision de servicios para desempefiar e! cargo de docente de aula en otra institucidn
educativa o se comisione mis labores en la Secretaria de Educacion Departamental de

Naring.

El dia 18 de julio de 2019, presenté mi declaracion como victima de desplaz;amiento
forzado ante el Punto de atencion a victimas para ser incluido en gl registro Unico de
Victimas, debido al caso de desplazamiento y amenazas realizadas por el grupo
GAITANISTAS, en contra de mi vida e integridad perscnal. Que de otra parte, la Ley 387
de 1997 establece como responsabilidad del Estado colombiano, la de "formular‘i'as
politicas y adoptar las medidas para la prevencion del desplazamiento forzado; [a a'tencmn,
proteccién y consclidacion y estabilizacién socioeconémica de los desplazados intarnos

por la viclencia®.






Que la citada norma, establece 'la politica publica de prevencion y estabilizacion
socioecondmica de la poblacion desplazada. Por su parte, la Ley 1448 de 2011 consagra
el procedimiento para la inscripcion de los desplazados; el Titulo 111, Capitulo 111
establece las medidas de atencidén humanitaria a las cuales tiene derecho esta poblacién;
el articulo 154 crea el Registro Unico de Victimas el cual esta a cargo de la Unidad
Administrativa Especial para la Atencidn y Reparacidn integral a fas Victimas, y el Titulo V,
Capitulo V establece un régimen disciplinario de los servidores publicos frente a las
victimas.

9. Hasta la fecha me encuentro firmando asistencia en la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifo dentro de los horarios establecidos hasta se resuelva
favorablemente mi condicion como docente desplazado y amenazado.

10. Por lo tanto la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio emite la Resolucidn No.
0450 del 13 de agosto de 2019, en la cual hace un reconocimiento TEMPORAL de la
condicién de docente amenazado y se me ctorga una comision de servicios por el término
de tres meses, prorrogables o por otro termino igual para desempenar las funciones de
docente en la Institucian Educativa Normal Superior del Municipio de Barbacoas (N).

Que de conformidad con la Carta Politica, el Estado colombiano esta fundado "en el respeto

" de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que fa integran y en la
prevalencia del interés generar, y ung de sus fines esenciales, de acuerdo con el articulo 2, es
el de "(... ), garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ia
Constitucidn”. Por ello, "las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos
y linertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Que de acuerdo con el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, los traslados de los educadores

oficiales de preescolar, basica y media deben ser realizados por la entidad territorial
nominadora, mediante acto administrativo debidamente motivado. Agrega la norma que silos
traslados se efectlan entre entidades territoriales certificadas en educacién se requerira,
ademas del mencionado acto administrativo, un convenio interadministrativo entre ambas
entidades.

11. SITUACION FAMILIAR.

Problema juridico constitucional: Vulneracion al derecho fundamental Constitucional a
la vida, toda vez que al trasladarme al municipio de Barbacoas (N), a una zona donde mi
vida corre el mismo peligro o mas grave porque ahi delinguen, los grupos paramilitares
(GAITANISTAS), de los cuales fui victima de amenazas y desplazamiento forzado, en el
municipio de Policarpa y otros grupos guerrilleros las FARC Y ELN.

12. Iguaimente se me vulnera el derecho fundamental Constitucional a la unidad familiar
material al ordenar mi traslado sin tener en consideracion mi particular condicién familiar,
debido a que me trasladan a 9 horas de mi lugar de residencia y por gastos de arrendo,
alimentacién y transporte me veo en la obligacién de visitar a mi familia cada mes; tuve
que dejar a mi hijo GABRIEL DARIO ORTIZ SALAZAR de dos afios de edad en el municipio
de Policarpa, Narino y ahera también con este trasiado al municipio de Barbacoas, tengo
que dejar a mi Hija LUISA FERNANDA ORTIZ MELQ de 17 afios de edad quien se ve
afectada psicolégicamente por mi condicién de docente amenazado y desplazado y esposa

PILAR DEL SOCORRO MELO QUETAMA, en la Ciudad de San Juan de Pasto donde
resido actualmente.

Es asi que la constitucion de 1991 por censolidar el concepto de familia como L?ase
fundamental de la sociedad desde las disposicicnes internacionales, la norma supernor y
la jurisprudencia han emanado mandatos llamados a preservar el concepto de familia como
base fundamental de la sociedad. En relacion de lo anterior la sentencia T-207 de g004
indico: "a partir de la interpretacion de las decisiones normativas contenidas en‘el z_amculo
47 de la constitucion es posible establecer |a existencia de un derecho constitucional a
mantener la Unidad Familiar o a mantener los vinculos de solidaridad familiar.






De |a caracterizacion constitucional de la familia, como ndcleo fundamentai de la sociedad,
en la cual es necesario preservar la armonia y la unidad, mediante el rechazo juridico de
las conductas que pueden conducir.a su desestabilizacion o disgregacién, y ademas,
consultando el deber constitucional de los padres consistente en sostener y educar a los
hijos mientras sean menores o impedidos, resulta perfectamente posible derivar normas
de mandato, de prohibicién y de autorizacidn. Siguiendo un razonamiento similar es posible
configurar el derecho a mantener la unidad famiiiar. Este derecho es el corolario de la
eficacia de Ta disposicién que define la familia como nucleo fundamentat de la sociedad,
en la materia en que constituye el dispositivo normativo gue permite realizar la pretensién
constitucional de proteccién a la familia (como nucleo fundamental de la sociedad al
autorizar ta intervencion de los jueces y en especial del juez constitucicnal en situaciones
concretas que tenga el poder de afectar la unidad y o la armonia familiar”

13. Mi condicion laboral se desmejora totalmente, ya que una vez amenazado y desplazado
del municipio de policarpa la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio autoriza al
rector de la Institucién Educativa a cambiar al profesor de ciencias paliticas para que dicte
el Area técnica comercial haciendo caso omiso a la directiva ministerial 02 del 12 de agosto
de 2019 en el punto 1 de las orientaciones y recomendaciones especlficas. Ademas se
resalta que al fugar donde me trasladan no cumple el perfil de la medalidad, debido a que
su especialidad es pedagdgica y no comercial. iguaimente se desmejora mi situacion
porque de mi sitio de. residencia es la ciudad de Pasto (N) y me trasladan & 9 horas de
distancia. El municipio de policarpa esta a 4 horas de mi sitio de residencia.

14. Ejercicio y limites de la figura del lus variandi. (Reiteracion de Jurisprudencia) La
jurisprudencia constitucional en reiteradas oportunidades ha estudiado la figura laboral del
ius variandi, por medio de la cual el empleador tiene la facultad para modificar las
condiciones de trabajo de sus empleados, entre ellas, la posibilidad de ordenar traslados

a diferentes lugares.

Si bien la administracion plblica cuenta con una amplia discrecionalidad para ordenar los
mencionados traslados, esta no puede ser una decision arbitraria y debe respetar los
postulados constitucionales en relacién con la necesidad de desarrollar el trabajo en
condiciones de dignidad y los derechos fundamentales del trabajador. La decisién debe
estar plenamente susientada en verdaderas necesidades del servicio y tener en cuenta las
circunstancias particulares de cada frabajador y su familia para no desmejorar de manera

sustancial su situacion.

La sentencia T-664 de 2011, sintetizd jas causales que la jurisprudencia constitucional ha
sefalado para determinar en cuales casos, con ocasion del traslado, se vulneran los derechos

fundamentales de los trabajadores y su famifia. A saber:

“(i} Ei traslado laboral genere serios problemas de salud, especialmente porque en la
localidad de destino no existan las condiciones para brindarle e cuidade médico
requerido, : .

(i} £l traslado ponga en peligro ia vida o la integridad del servidor o de su familia,

(i} En los casos en que las condiciones de salud de los familiares del trabajador,
puedan incidir, dada su gravedad e implicaciones, en la decisién acerca de la

procedencia del traslado, 3 o
(iv} La ruptura del niclec familiar vaya mas alla de la mera separacion transitoria™.

En conclusion la esencia de la Resolucion nos demuestra que se suscribid ala

parte discrecional asumiendo un poder absoluto como la autorizacién de !a Comision
de traslado, que se basd enla vulneracion de mis derechos fundamentales como
son la vida, launidad familiar y.el derecho a un trabajo justo y digno y solo se tuvo
en cuenta las necesidades VY conveniencias del servicio como tal, olvidénqqse
completamente de los riesgos graves, amenazas contra mi Vida‘y mi mircleg familiar,
desconociends que en tales circunstancias; prima la proteccion de 1:_3 vida dr? las
personas sobre otras consideraciones, por tal razon solicito {a Revocatoria del articulo

1 Qentencia T-644 de 2011,






2 de la Resolucidn 0450 del 13 de agosto de 2019 ya que no se puede laborar en

. condiciones dignas y humanas -en un lugar mas inseguro, que no ofrece las minimas
garantias- de proteccion, es un lugar de donde provienan muchos docentes
amenazados y donde tienen mas influencias [os grupos fuera de la Ley que
profesan las amenazas cumpliendolas cabalmente.

Bajo este contexto la Secretaria de Educacién Departamental de Narifo, aciua de
una forma arbitraria al extralimitarse tomandose atribuciones en el sentido de evaluar
y trasladarme a una zona de alto riesgo como es conocimiento de las autoridades
competentes, sin tener la competencia para hacerlo toda vez que la entidad
competente para evaluar el riesgo de amenaza de cada docente es la Unidad
Nacional de Proteccion, es decir que segun el concepto que emite la Unidad Nacicnal
de Proteccién se dara el lugar de reubicacion y traslado con el fin de salvaguardar la
vida humana.

PRUEBAS.

1. Copia del derecho de peticién solicitando el traslado por condicién de amenaza a la
Secretaria de Educacion Departamental de Narific.

Copia del denuncio ante la Fiscalia General de Nacion.

Copia de la directiva ministerial 02 de! 12 de agosto de 2018.

Copia del acta de compromiso firmado por el sefior Jairo Diaz Jojoa y la Sefiora Liliana
Chaves donde se comprometen a nombrar a un profesor del area de sociales como

remplazo de mi vacancia,

PWN

FUNDAMENTO DE DERECHQ.

Nuestra peticion se basa en los articulos 1,2, 23, 29 de la Constitucion Nacional, Articulos
74 a 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo,
Articulos 93 a 97 del mismo CPACA, Ley 734 de 2.002, y demas normas concordantes.

NOTIFICACIONES. -

En mi jugar de residencia enla manzana B casa 5 Bario Villa Terruel de la cuidad de Pasto,
celular 3174018412 correc dapiluisa@gmail.com

Por o anteriormente expuesto, ruego acoger en su totalidad las pretensiones del presente
recurso. :

C.C. 12.751.053 de Pasto, Narifo.
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REéOLUCIéN NUMERO j-:lj 5 2 6_ DE 16 U_ﬁ.ﬂlﬂ'rezﬂiyde Educacidn

Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicidn en subsidio apelacién
Interpuesto frente 3 la Resolucién No. 0450 de 13 de Agosto de 2019

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE NARIRO
En uso de sus atribuciones Constitucionates, legales y,

 CONSIDERANDO

.  ANTECEDENTES

El sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, identificado con Cédula de Ciudadanla
No. 12.751.053 de Pasto, instaura recursa de reposicién en subsidio apelacién
cantra de la Resoluciéon No. 0450 de 13 de agosto de 2019, expedida por la Secretaria
de Educacién del Departamento de Narifio, mediante la cual se le olorga comisién
temporal de servicios por uh plazo de tres (3) meses profrogables por ‘'un término
igual en ta Institucidén Educativa Normal Superior La Inmaculada del Municipio de

Barbacoas {N).

Que en virtud del Decreto No. 077 de 19 de febrero.de 2016, el Gobernador de Narifio
delegé en la Secretaria de Educacién Departamental, algunas funclones entre las que
se encuentra “Definir las novedades adminisirativas fransitorias del parsonal docenle,
directivo docente y administrativo de establecimientos educativos, entre otras, licencia
por enfermedad, licencia de matemidad {...) comisién de servicios {...)"

De conformidad con la delegacién aludida y teniendo en cuenta que el acto
administrativo recurrido se relaciona con la comision de serviclos de un docente, el .
Despacho es competente para resolver el recurso de reposicidn Interpuesto en contra
de la Resolucién No. 0450 de 13 de Agosto de 2018.. .

Que la nofificacién personal se produjo el 27 de agosto de 2019 y el recurso se
presentd el 10 de septiembre de 2019, dentro del término.que (a Ley otorga para ello.

Que contra la Resolucion No. 0450 de 13 de agosto de 2019, no procede recurso de
apelacién, dado que la misma se expidié en Virtud de ia figura de la delegacion
autorizada mediante el Decreto No. 077 de 19 de febrero de 2016, por tanto se reputa-
como si lo hubiera hecho el delegante, en contra’de cuyos actos no procede el
recurso de apelacion al tenor -del Articulo 74 del Cddigo de Procedimlento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo- CPACA-,

L. soucITuD

1. Se conceda el Recurso de Reposicién y revoque el articulo segundo (2) de la
Resolucion N° 0450 del 13 de agosto de 201, OTORGAR comisién ds servicios por
término de tres (3) meses prombgables por ofro término igual hasta tanto la unidad -
Nacional de Proteccién decida el-nivel del riesgo dentro del cusl se encuentrs, al
seflor DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, identificado con cédule de ciudada_m{a
12.761.053, docente reconocido-con estatus de docents amenazado, para que se
dasempefie en el mismo cargo, en la Institucién Educativa Normal Supefior La
inmaculada del municipio de Barbacoas {Narifio)....” Por considerar que vulnera la
Conslitucion, Ia ley y causa agravios injustificados como se veré més adelante”.
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. Secretarfa de Educacién
Rosolucion N°® Por medio do Is cual so rosuelve un rocurso do reposicién en
subsidio apelacién Interpuesio fronte a la Resoluclén No 0450 do 13 de agosto de 2019,

.  FUNDAMENTOS FACTICOS Y Juaimcos DEL RECURSO-

El recurrente fundamenta su solicitud basicamente en lo sigulente:

« Fue nombrado provisionalmente como docente en el 4rea técnica comercial
segun decreto N° 497 del 22 de fmayo de 2013 en el Ceniro Educativo
Restrepo y trasladado a la Institucidbn Educativa Pollcarpa del munlcupio del.
mismo nombre a partir del 11 de agosio de 2014 _ .

« Es padre cabeza de familia. L

« El 10 de mayo de 2019, fue victima de amenazas , razdn por la cual'el.dla 13
de mayo de 2019 mstauré la respectlva denuncia ante la Fiscalla General de-

. La Nacidn.

« Por dichos motivos que atentan cantra-su vida, remitlé un derecho de petlcubn a
la Secretaria de Educacién para‘que-se le otorgue temporalmente la-condiclén
de docente amenazado y se le .conceda comisién. de servicios para
desempeifiar él cargo de docente de-aula en otra .institucién educatlva o en
comisién de serviclos en fa SED de Narifo.

« El dla 18 de julio. de 2019, presentd declarac:én como victima' de
desplazamiento forzado para ser incluido en el registro. dnico de victimas.

« Lla Secretaria de Educacién Departamental de Nariito emite resolucion 0450,
det 13 de agosto de 2019, ordenando su-trastado al municipio de Barbacoas,
zona donde su vida ‘corre el mismo peligro’é mds grave porque ahi delinguen
los grupas paramilitares (Gaitanistas) de los cuales fue victima en el municipio
de Policarpa y otros griipos guerrilieros como las FARC y el ELN.

» De Igual forma también ve afectada su unidad familiar a quren peor los gastos
de desplazamiento, solo podrfa visitarla cada mes. R

« Una vez amenazado y desplazado del municipio de Policarpa, la SED autonza
al rector de la Institucién Educativa a cambiar al profesor de ciencias politicas
para que dicte el drea técnica comercial;-haciéndo caso omiso a la directiva
ministerial N° 2 del 12 de agosto de 2019 punto 1-de las recomendaciones
especificas, resaltando que al lugar sonde fue frasladado no esta.relacionado -

con la modalidad de su perf' 1l profesional ya que’su especiandad es pedagéglca
¥ no comercial, ,

IV. -CONSIDERACIONES DEL DEéPACHO '

Que el Articulo 298 de-la Constilucién Nacional indica ql'ze' los D'epartaméntos tienen
autonomla para la administracién de los asuntos séccionales y-la planificacién y, la
promocién del desarrollo econdmico y social dentro del respechvo territorio.

Que ratifica lo anterior el Artlculo 1 de la Ley 115 de 1994, al'tratar a |a edUéacién
como senvicio plblico esencial, asl como tamblén su artfculo 147, al establecer que la
administracién de los setvicios educativos estétales corresponde a la Nacién y. a las
entidades terrltoriales, ¥ en concordancia ‘¢on -ello, en el Adiculo 151 se-le otorga
compelencua al Departamento a través de la Secrelaria de Educacion Departamentai

para organizar este servicio pﬂbhco

Que descendiendo al caso concréto, ‘el Despacho resalta que el articulo’ 22 de la ley
715 de 2001 a tenor literal establece: “TRASLADOS. Cuando para la debida
prestacién del serviclo educalivo se requiera el traslado de un docente o directivo
docente, este se efeculars discrecionalmente y por aclo. debidamente molivado poria
auloridad nominadora departamental, distrital o del municipio certils cado cuando se
efectte dentro de la misma en!fdad !em!ona!
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- 3l Secretaria de Educacidn
Resolucian N* 75 Por medio de 14 cuef se resuelve un recurso de repuosicién en

Subsidio apelacion interpuesto frente a ia Resolucion No. 0450 de 13 de agosto de 2019,

Cuando se {rafe de trasfados enire departamentos, distritos o municipios certificados
Se. requerira, ademas del acto administrativae debidamente motivado, un convenio
interadministrativo entre las enlidades territoriales. '

Las solicifudes de trasiados y las permutas procederdn estrictamente de acuerdo con
las necesidades del servicio y no podrén afectarse con ellos la composicion de las
plantas de personal de las entidades territoriales.

El Gobierno Nacional reglamentaré esta disposicion”.

Que para la situacién particular y concreta de los docentes que han manifestado
oficialmente a la administracién departamental el reconocimienio de la calidad de
dacente amenazada debe darse aplicacidn al Decreto 1782 de 20 de Agoste de 2013
expedide por el Presidente de.ta Republica por medio del cual se reglamenta los
traslados por razones de seguridad de educadores oficiales de las entidades
territoriales certificadas en educacion y se dictan otras disposiciones.

Que la prenombrada regiamentacion en sus articulos 2 y 4 establecio:

"ARTICULO 2°. Campo de aplicacion. El traslado por razones de seguridad se
aplicard a los educadores como servidores piblicos que prestan sus servicios en
instituciones educativas oficiales de preescolar, hésica, media y ciclo complementario
de las entidades territoriales certificadas en educacion. '

Las disposiciones definidas en este Decreto deben ser aplicadas en el marco de sus
competencias. por la autoridad nominadora de los educadores oficiales, la Unidad
Nacional de Proteccién, la Unidad Administrativa Especial para la Aftencion y
Reparacion integral a las Victimas y la. Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO 4°. Finalidad. El traslado por razonss de ssguridad ltiene come finalided
amonizar la garantia oportuna, agil y eficaz de los derechos a la vida, la libertad, la
integridad v la seguridad del educador y su familia, y el derecho al trabajo que ostenta
este servidor, con los principios fundantes y los fines sociales del Estado”,

Que el seiior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, presenio ante la Secretaria de
Educacién Departamental la solicitud de reconocimiento de la calidad de docente
amenazado, a través del Requerimiento NAR2019ER020123 de 26-08-2019, en tal
sentido, procedio la entidad a dar aplicacidn al articulo 9 de la disposicion antes

citada, que a tenor literal establece: -

“Tramite de la salicitud de reconocimiento de la condicién de amenazado. El

- educador oficial que considere fundadamente eslar en una situacion de amenaza que
fe impida seguir prestando sus servicios en su sede habitual de frabajo, presentard a
titulo personal, por cualquier medio idéneo, ante la autoridad nominadora o & quien
ésta delegue y sin que se requieran formalidades especiales, la solicitud de proteccion
especial de su derecho a la vida, infegridad, libertad o seguridad personal, para o
cual, debera exponer de manera clara y pretisa los hechos en que fundamenta su
peticién, junto con las pruebas que tenga la posibilidad de aportar.

Recibida la solicitud, el gobernader o alcalde, o el servidor en quien haya sido
delegada la respectiva funcién, remitird, a més tardar, dentro de fos tres (3) dias
hébiles siguientes, copia de la misma a la Fiscalla General de fa Nacion y 3 la
Procuraduria General de la Nacidn, con el fin de que adelanten las actuaciones que

correspondan en el marco de sus competencias.

Gobernacién de Narifio — Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Narlfio (Colombia)
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Resclucicn N° Por medio de la cual se resvelve un recurso de reposicién en
subsidio apelacion interpuesto frente a la Resolucion No. 0450 de 13 de agosto de 2019,

Asf mismo, dentro del término sefialado en el inciso anterior, la autoridad nominadora
remitiré a la Unidad Nacional de Proteccién ja soficitud def educador, con el fin de que
esta entidad adelante la evaluacion del nivel de riesgo en los términos que establece
el Decreto 4912 de 2011 o la norma que ie modifiqus, sustityya o derogue.

Igualmente, dentro del término previsto en el inciso 2° del presente articulo, ia solicitud
de proteccion del educador seréd comunicada al sindicato que agrupa el mayor niimero
de aducadores en fa entidad territorial certificada ¥ a su Fedsracién, a fin de que éste
gjerza la funcion de veeduria y sequimiento frente a las actuaciones que se adelanten
para dar cumplimiente a las disposiciones del presente Decreto”.

A su turng, ei articulo 10 ibid., establece:

“Reconacimiento temporal de amenazado. Presentada la solicitud de proteccion por
parte del educador oficial fa autoridad nominadora debers expedir, dentro de los tres
(3) dias habites siguientes, el acto administrativo mediante el cual reconozca
temporalmente, y por un plazo maximo de fres (3) meses, /a condicién de amenazado,

. de lo cual deberé informar a la Comisién Nacional del Servicio Civil. En consecuencia '
de ello, Jo olorgard comision de servicios para que dessmpeiio el cargo en otra
institucién educativa deniro de su jurisdiccion, sin que por este motivo hava lugar a la
soiticién de continuidad en la prestacién del servicio,

£n el evento que no sea posible conferir la comisién de servicios para ejercer el cargo
en ofra instifucién educativa por motivos debidamente justificados, se podrs efectuar
una comision para atender fransitoriamente, hasta por ef mismo plazo, actividades
oficiales distintas a las inherenfes al empleo del cual es titular el educador.

Dentro del plazo de fres (3) meses sefialado en ef inciso 10 del presente erticuio, la
Unidad Nacional de Proteccion evaluard el nivel de riesgo al cual se encuentra
somelido el educador oficial y deberd comunicar a la autoridad nominadora el
resultado de su estudio. 8/ as/ no sucediere, la entidad nominadora prorrogard al
educador su condicion femporal de amenazado hasta por fres (3} meses maés,
informando a fa Comisién Nacional def Servicio Civil de esta medida”.

Que la Secretarla de Educacién procedio a la activacion de la rita de atencién de
docentes en riesgo , remitiendo el caso de la docente a la Unidad Nacional de
Proteccién, para que como autoridad competente pondere el nivel de riesgo.

Que ante la solicitud del recurrente, fa administracién departamental y  de
conformidad con el articulo 2.4.5.2.2.2,4 del Decreto N° 1075 dal 26 de Mayo de
2015, se procedié por parte de la Secretatia de Educacion a expedir fa Resolucion N°
0450 de agosto 13 de 2019, reconociendo temporaimente y por un plazo de tres (03)
meses, prorfogables por ofro términe igual, la condicién de docenie amenazado al
sefior DARIO ANDRES QRTIZ ANDRADE vy en el mismo acie administrativo se
Otorgé comision de servicios, para que se desempefie en el mismo cargo, en la
Institucion Educativa Normal Superior La Inmaculada del Municipio de Barbacoas.

Teniendo en cuenta que el acto administrativo Resolucion N° 0450 de agosto 13 de
2019, fue expedida con fundamento en e! ordenamiento legal vigente que autoriza el
otorgar comision de servicios para que el docente amenazado se desempefie en otra
. institucion educativa dentro de su jurisdiccion, que dicha comisidn es temporal y no
) definitiva, soio hasta tanto fa UNP defina su nive! de rlesgo y que la Unica istitucién

del Departamento de Narifio, donde se reporta necesidad del servicio educativo para
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Resolucién N° 5 Lo Por medio do Ja cual se resueive un recurso de reposicién en
subsidio ape!ac!én interpuesto frenta a la Resorucfon No. 0450 de 13 de agosro de 20189,

Giobernacion
g9 deMarifio

Secretaria de Educacién

oriertar el area de contabilidad es la Institucién Educativa Norma! Superior La
Inmaculada del Municipio de Barbacoas (N), la decisién de la administracion sera no
Reponer e} acto administrativo recurrido.

Por lo anteriormente expuesto, ia Secretaria de Educacion del Departamente de
Narifo, :

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NO REPONER el contenido de la Resolucidn No. 0450 de 13
de agosto de 2019, expedido por este despacho, mediante la cual se otorga comisian
de servicios por el términa de tres (3) meses, prarrogables por un térming igual, para
que se desempefe como docenfe en la Institucion Educativa Normal Superior La
inmaculada del municipio de Barbacoas, por las razones expuestas en la parte motiva
del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: NO conceder el Recurso subsidiario de Apelacién-
propuesto por la recurrente en cenira de la Resolucion N* 0450 de 13 de agosto de-
2019, expedida por la Secretaria de Educacion de Narifio, en virtud de la delegacion
conferida por el Gobernador de Narino y por lo expuesto en la parte motiva de esta

delerminacion.

ARTICULO TERCERQ  NOTIFIQUESE esta decisidn al interesado sefior DARIO
ANDRES QRTIZ ANDRADE, identificade con Cédula de Ciudadania No. 12.751.053
de Pasto, en los términos de los Articulos 686 y 67 del Cédigo dé Procedimiento
Administrativo vy Contencioso Administrativo CPACA, entregandole una copia
autentica del mismo, al momento de la notificacién, indicando qgue contra el presente
NO procede recurse alguno. Para ello, remitase citacidn a Ja direccion indicada por ia
recurrente en el recurso, asi: Manzana B Casa 5 Barrio Villa Terrisel de {a ciudad ade
Pasto. Celular: 3174018412, Correo electrénico: dapiluisa@gmail.com

ARTICULO CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucion a las Oficinas de
Hojas de Vida y Recursos Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines

pertinentes.

ARTICULO QUINTO: La hresente Resolucion rige a-partir de la fecha de su-
expedician.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
~ 16 0CT 2018
N e

Ir"“..»-"“—-.
Dado en San Juan de Pastq, a los
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Resolucién No. 2019-109108 del 30 de Septiembre de 2019
FUD C.J000378985

Por la cual se decide sobre la inscripcién en el Registro Unlco de Victimas, en virtud del articula 156 de la Ley
1448 de 2011 y el articulo 2.2.2.3.9 del Decreto 1084 de 2015

LA DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GESTION DE LA INFORMACION
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

Atendiendo a lo dispuesto en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative Ley
1437 de 2011, la Ley 1448 de 2011, el Decrete 1084 de 2015, e Dacretc 4802 de 2011, la Resolucidn No.
D0677 de fecha 14 de octubre de 2014 y Acta de Posesién No. 1195 de fecha 20 de octubre de 2014 y

CONSIDERANDO

I Que la Ley 1448 de 2011 y e! Decreto 4802 de 2011 determinaron como funcidn de la Direccidn de Registro y
Gestian de la informacion, “decidir fa solicitud de inscripcion en ef Registro Unico de Victimas y resoiver los
recursos de la via gubernativa de su competencla”

Que, DARIQO ANDRES ORTIZ ANDRADE identificado {a) coen Cédula de Ciudadania No. 12751053, rindid
dectaracion ante la DEFENSORIA DE PASTO del municipio de PASTO del departamenlo de NARIND el dia
18/07/2019, para que de acuerdo con los ariculos 3 y 156 de la Ley 1448 de 2011, y al procedimiento de
registro contenido en el Libre I} Titulo 1 Capitule 1)l del Decrete 1084 de 2015, se le inscriba en el Registro Unico
de Victimas — RUV. Dicha declaracién fue recibida en la Unidad Administrativa Especial para la Alencion y
Reparacion Integral a las victimas el dia 18/07/2019.

En ia solicitud de inscripcién en el Registro Unico de Victimas se declard el {los) hecho(s) victimizante(s) de
Desplazamiento Forzado,Amenaza, en la forma y oportunidad (egat establecida en los articulos 156 de la Ley
1448 de 2011 y 2.2.2.3.1,2.2.2.3.2, 22,2,3.3, 2.2.2.3.7 del Decraic 1084 de 2015.

De acuerdo a lo anterior, esta Unidad procedera con el andlisis de |a situacion féctica declarada, en virtud de la
evaluacion de los elementos jurldicos, de contexto, y técnicos que permiliran fundamentar la decision,

En ese contexto la valoracion se fundamenta en tres presupuestos jurfdicos, que son: 1) La obligacidn de
interpretar los derechos y deberes consagrados en la Coenstitucidn Palitica, de conformidad con los tratados
internacionales ralificados por Colombia’, if) los principios de buena fe, favorabilidad y prevalencia del derecho
suslancial, entre otros’ y iii} el principio de enfoque diferencial”™.

Por lo que se refiere a los elementos de contexto se consultard informacion scbre dindmicas, modos de
aperacion y eventos relacionados directamente con el conflicto armado en la zona y tiempo especificos, que
permitan evidenciar la situacién de orden publico al momento de la acurrencia de los hechaos.

En cuanto a los elementos t8cnicos, se tendra en cuenta las circunstancias de tiempo, modo y fugar de la
ocurrencia de los hechos objele de andlisis, para lo cual se realizaran consultas en las bases de datos y
sistemas que conforman la Red Macional de Informacién para la Atencidn y Reparacion de Victimas, asl como en
otras fuentes que se estimen pertinentes.

Ahora bien, respeto del elemento juridico se tiene que, en el marco de la Ley 1448 de 2071 (Articute 3) se
consideran victimas: ...} a aquellas personas que individuai o colectivamente hayan sufrido un dano por hechos
ocurrides a partir def 1° de enero de 1985, como cansecuencia de infracciones al Derecho Internacionat
Humanitario o de viclaciones graves y manifiestas a las normas Internacionales de Derechos Humanos,

ocurridas con ocasion del conflicto armado interne (...)"

" Gue el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE identificado con cédula de ciudadania N® 12751053, declard
ser victima de los hechos victimizantes de Amenaza y Desplazamiento forzado, ocurridos el 10 de mayo de 2019,
desde el centro urbano del municipic de Policarpa (Marifin), donde afirmé residir durante sels (6) afios,
dirigiéndose hacia el municipio de Pasto {Narifio), debida al presunto accionar de grupos armados,

Al analizar la narracion de los hechos se evidencia que el eventa de Desplazamiente Forzado ocurio en la fecha

Y £ artlculo 93 de ts Constiiucidn Polllics establace: "Los tratados y convenios Internacipnatss ralificados por ef Ci Qua € los t humanqs ¥ que
prohiben su mitacién on Jos estados de axcepclon, grevelecen en | orden Intsma. Lus derechas y deberes consagrados en asta Carla, se inlerpratarin da conformidad con

los lraledos inler { les sobre humanea rabficedes por Colembia,”

» los servidores poblices encargados de diigenciar 2/ Reglsine, daben interpretarse y

? El arlfeule 158 de 1a Ley 1448 de 2041 establace que las ngmas que orlentan
ia del derech parlcipacion confumta, conflanza isgitima, tralo digne ¥ hebeas dala

aplicarse a la lvz da Ios principlos da R billdad, buens fa, p

*E| principlo de enfogus diferencial, establscido en el articuta 13 de I ley 1448 da 2011, parte dal r e da la la de p i con

paruculares #n razén de su mdad, género, 1 swxual ¥ da \¢ad, dento de los cuales s encuentrsn jos Jévenes, nifes, nifas, adultos mayores,
personas en siluagion da discapacidad, campesinos, Hderes soelales, iembros de lzaci sir I I ps de derschos humancy ¥y viclimas de
desplazamients lazade que en razdn a sus condic) ¥ Isticas partlcul qul paclales g ¥ medidas de protscclén por parta del Estado.
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Heja nimera 2 de la Resolucidn No. 2019-109108 del 30 de Septiembre de 2019: "Por fa cual se decids sobre la
Inseripcion en el Registro Unico de Viclimas, en virud def Afticulo 156 de ja Ley 1448 de 2011 y el arifculo 2.2.2.3.9 dal
Decreto 1084 de 2015"

de 21 de junio de 2019, por lo cual se procedera a realizar Ja valoracidn del hecho victimizante a partir de esta
fecha.

Del mismo mado, &l sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE en su declaracién afirma: *(...} ¢l dia 10 de mayo
de 2019, llegue a casa como a la 1:30 pm cuando estaba en la puerta llagaron dos tipos en una moto diciéndome
que ms daban una hora para salir del pueblo que alla nadie me querfa ni en el colegio una de ellos me mostré un
arma, entonces cuando ya me iba & entrar gritaron {grupa armado) (...} el dia 25 de junic envid un oficio a la
fiscalia contando lo ocurrido y por esta decido no volver, me acerque a la secretaria a solicitar mi traslado {...}
estuve hasta el dia 21 de junio de 2019 en Policarpa {...}" (sic) se puede evidenciar la ecurrencia de los hechos.

Para el andlisis de los heches que fueron expuestos por el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, se debe
partir de las disposiciones expuestas por la Corte Constitucional en Sentencia C-781 de 2012, de considerar en
un santide amplio la expresion “con ocasion del conflicte armado interno”, presentada en la definicion de
“Wictima" expuesta en al Articulo 3 de la Ley 1448 de 5011, identificande ademas dos factoras que permiten
concluir que existen elementos de conexidad cercana y suficiente con el conflicto armado, a saber: 1. La
intensidad del mismo (teniendo en cuenta, como sefiala dicha sentencia "a seriedad de los atagues, y si ha
hahido un incremento en las confrontaciones armadas, la extension de las hostilidades a lo largo de un territario ¥
de un perfodo de tiempo, el aumento en las fuerzas armadas estatales y en su movilizacién, asi como la
movilidad y distribucién de armas de las distintas partes enfrentadas”) y 2. El nivel de organizacién de las partes
{basada, segun la sentencia de la corte en “la existencia de cuareles, zonas designadas de operacion, y a
capacidad de procurar, transportar y distribuir armas.”

De igual forma, partiendo del analisis de contexto realizads, de la revision de la narracién de hechos ofrecida por
ol sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE y de la jurisprudencia de ja Corte Constitucional expuesta en
Sentencla G-781 de 2012, es posible concluir frente a los hechas victimizantes de amenaza y desplazamiento
forzado, que en la zona hacen presencia diversas agrupaciones armadas con diferentes caracteristicas, las
cuales se enfrentan por el dominio del territorio, dado su interés no solo en el negacio del narcotrafico, sino
también en poder contrelar una region clave para la economia nacional. Esto sumado a la puesta en marcha de
la Politica de Consolidagion Reconstruccian Territarial en (3 zona, tia converlido a Paolicarpa en un escenario
estratégico para diferentes agrupaciones armadas ilegales. Esta situacion las ha llevado a adelantar tareas en
pro del control territarial y con ello, a perjudicar el goce efectivo de los derechos de pobladores de diferentes
zonas del pafs, en este caso el sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, dadas las condiciones de viclencia
que tienen lugar en la regidn, hecho que sin duda se enmarca dentro de las caracteristicas de la migracion

farzada interna.

Al vetificar el contexto de la zona a través del Informe fitulado “Policarpa esta perdiendo su apueasta por la paz”,
publicade en internet por Verdad Abierta, el dia 18 de junio de 2019 y consultado &l 30 de septiembre de 2018,
con relacion al comportamiento del orden pablico del deparlamento de Narifio, especificamente en &l municipio
de Policarpa, se pudo concluir que efectivamente existe presencia de grupos armados a través del siguiente
parrafe “{...) Lo que hoy estd courmiendo en Policarpa -y en general, en tedos los municipios de la cordillera
narifiense- fue advertido en su momento por el SAT de la Defensoria del Pueblo en su Alerta Temprana 082-18
del 20 de noviembre de 2018. En ese documento, el SAT llamé la atencion de las autoridades departamentales y
nacianales sobre &l fortalecimiento de la {...) el avance de !as Agc hacia antiguas zonas de dominio de las
antiguas Farc y la presencia de nuevos grupos armades, como el del exguerriliero conocide como *Sabalo’. En su
Alerta, esa agencia del Ministerio Pablico consigné que el objeto central de disputa entre estas organizaciones
flegales no es otrc que el control del territorio y las economlas que se desarrollan en &l. Uno de los flagelos mas
disparados es la extorstén. Cada comerciante, expendedor de gasolina o transpartador, debe pagar tributo
forzado, bien a las Ags ¢ bien a la {...). De los cobros extorsivos no se salvan ni los campesinos cocaleros. "Esos
grupos le cobran a une un impuesto. Por gjemplo: yo, por cada kilo, debo pagar 150 mil pesos y luego €l grupo
también le cobra impuesta al que viene a comprar ka pasta base”, explica un campesino cocalers de la vereda
Santa Rosa (...)", con base al texto citado se evidencia la presencia en la region de grupos armados, asi como
su accionar, donde la poblacién es la principal afectada, al hacer una andlisis del informe se encusntra registro
de actividades armadas en la zona de las hachos victimizantes, encontrando vulneraciones a los derechos
fundamentales de los pobladores, por lo que es posible reconocer el hecho victimizante.

Para el presenta caso es pertinente evidenciar los factores subyacentes y vinculados, que permiten explicar
come en la regicn donde ocurrieran los hachas, existen elemanios que permiten establecar una relacidn cercana
y suficiente con el conflicte armado. Para el caso del departamento de Narifio, citando &l informe “Departamenta
ds Narifio”, pubticado por la Fundacién Paz y Reconciliacidn, &l 24 de febrera de 2014 y constltado el 30 de
septiembre de 2019, donde se afirma: “(...) En la cosla norte del departamento, la Asociacion de Concejos
Comunitarios y Enlidades Termitoriales del Pacifico Narifiense — ASOCOETNAR, quienes integran a 33 Concejos
Comunitarios de los municipios de Mosquera, Olaya Herrera, La Tola, El Charco, Santa Béarbara, Barbacoas,
Roberto Paya n y Magill. Finalmente, en el norte del municipio existe el Concejo de Comunidades Negras de la
Cordillera Occidental — COPDIGONG en los municipios de Santa Barbara y El Charco. Los efes de accidn de los
Concejos Comunitarios giran alrededor de! territorio, la economia y el desarrollo comunitario. Respecto al
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Hoja nimero 3 de la Resolucién Mo, 2019-109108 del 30 de Septlembre de 2019: “Por fa cual se decide sobre ia
inscrpcion en el Registro Unico de Victimas, en virlud def Articulo 156 de la Ley 1448 de 2071 y of arficwlo 2.2.2.3.2 de!

Decreto 1084 de 2015,

territorio se han establecido procesos de delimitacién de las lierras de titulacién co!ectiva ¥ recuper‘acifﬂn d',! las
tierras despojadas por grupos armados y empresas agricolas. En esta problemdtica es de e_spema} interés al
caso del Concejo de Alie Mira en el municipio de Tumaco, donde los grupos armados, la mlner!_a :nga! ¥ los
cultivos ilicitos desplazaron gran cantidad de comunidades negras y fas empresas de‘ palma de gcgﬂe invadieron
sus parcelas, Jo cual ha derivado en conflictos juridicos fallados a favor de los Concejos C;omumtanos. Respecto
a la economla se presenta una apuesta por favarecer los cultivos ancestrales como el platano, la yuca, el ma_[z.,
el chiro, el cacao, entre olros, los cuales perdieron vigencia por fa expansién del cultivo de la palma de aceite
{...)", evidenciando la importancia estratégica del municipio para los grupos armados.

Para el andlisis de los hechos victimizantes declaradas, como parte de las herramientas técnicas' han side
consulladas e! dia 30 de septiembre de 2019, todas las personas relacionadas en la presente resolucidn, en las

bases de datos de la Procuraduria General de la Nacion y ta Policla Nacional de Colombia. Asi mismo, en la Red
Nacional de Informacién se realizd la consulta en el Sistema de Informacion de Reparacion Administrativa (SIRA)
Decrela 1290 de 2008, en el Sislema de Informacién Victimas de la Viclencia (SIV) Lay 418 de 1997, en el
Registro Unico de Victimas (RUV) Ley 1448 de 2011 y en el Registro Unico de Poblacién Desplazada (RUPD)
Ley 387 de 1997 v la Agencia para Ia Reincorporacién y 1a Nomnalizaclon (ARN), encontrande que ningune de los
relacionados en la declaracion cuentan con informacion que desvirtie [os hechos victimizantes analizadoes en la

presente resolucion.

£n conclusidn, el ejercicio de valoracién realizado permite concluir que efectivaments, se presentaron eventos
que atentaron en contra de los derechos fundamentales del sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE. A partir
del andlisis entre la narracién de los hechos v fas herramientas de contexto, técnicas v juridicas, los hechos
victimizantes declarades tienen relacidn cercana y suficients con el conflicto armado.

En consecuencia, analizados los selementos encontrados respecto de la verlficacidn de fas circunstancias de
tiempo, mode y lugar referidas en la declaracion, se concluyé que e (los) hecho(s) victimizante(s) de
Desplazamiento Forzado,Amenaza, declarado(s) por e! {la) deponente se enmarca(n} dentro de (as
disposiciones establecidas en el articulo 3 de la Ley 1448 de 2011, por lo cual es viable juridicamente incluir a
DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE, en el Registro Unico de Victimas —RUV.

Sin embarge, es preciso mencionar que dade el caso en que las personas hayan obtenido el registro alterando o
simulanda deliberadamente las condiciones requeridas para su inscripcidn u ocultando las que la hubiesen
impadido, la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integrat a fas Victimas procedera de manera inmediata con la
revocatoria de su inscripcidn en el Registro Unico de Victimas —RUV- sin perjuicio de las sanciones penales g
que haya lugar, en concordancia con los articulos 157, 198 y 199 de la Ley 1448 de 2011 y los articulos 2.2.2.4.1
y 2.2.2.4 2 del Decreto 1084 de 2015.

Finalmen_te. es necesario informarle que si usted considera que ha sido victima de algun otro hecho diferente a
los mencionados en su declaracidn, podra presentar declaracion por estos hechos, conferme a lo sefialado en el
artfeulo 155 de la ley 1448 de 2011 y el articulo 2,2.2.3.1. del Dacreto 1084 de 2015.

En mérito de lo expuesta, esta Direccion,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQC: INCLUIR al sefior DARIO ANDRES ORTIZ ANDRADE identificado con ceédula de
ciudadania N° 12751053, en el Registro Unico de Victimas {RUV), y RECONOCER
los hechos victimizantes de AMENAZA y DESPLAZAMIENTO FORZADO, atendiendo
a las razones sefaladas en la parte motiva de la presents resolucion.

ARTICULD SEGUNDO: ANEXAR Ia ruta establecida para que las viclimas accedan al conjunto de medidas
adoptadas en su beneficio, que posibilitardn hacer efectivo el goce de sus derechos a
la verdad, la juslicia y la reparacion integral con garantia de no rapeticidn, las cuales
confribuirdn a dignificar su condicién a través de la materializacién de sus derechos
constitucionales,

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el contenido de este acto administrativa, de conformidad con lo prevista
en los articulos 66 y siguientes del Codige de Procedimiento Administrativo y de o
Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011 a DARIO ANDRES ORTIZ
ANDRADE. .

ARTICULC CUARTO: COMUNICAR el contenido de este acto administralivo a fa DEFENSORIA DE
PASTO del municipio de PASTO - NARIRO. Contra la decisién que concede el
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Hoia nimero 4 de la Resoiucldn Na. 2019-109108 dal 30 de Septiembrs de 2019: “For la cuaf se decids sobre fa
inscripcion en ef Regisire Unico de Vichimas, en virfud del Ariculo 156 de la Ley 1448 de 2011 y ef arficwlo 2.2.2.3.0 def
Decrefo 1084 do 20157

registro. proceden los recursos de repasicidn ante el funcionario gue tomo la decision

y en subsidio el de apelacidn ante el Director de la Unidad para la Atencidn y

Reparacisn Integral a las Victimas de que frata la presente ley, dentro de los diez (10)

. - dias siguientes contados a partir de su comunicacion. Lo anterior, de conformidad

i . con el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011,

- NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, a los 30 dias del mes de Septiembre de 2019
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GLADYS CELEIDE PRADA PARDO
DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GESTION DE LA INFORMACION
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
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CERTIFICACION

E! (la) sefior(a) DAF}IO ANDRES ORTIZ ANDRADE identificado(a) con tipo de documento Cédua de
Ciwdadania y con ndmero 12751053, presenta los siguientes datos referente a (a afiliacion al FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIQ.

Informacion del Cotizante:
lﬁombres Cotizante: DARIO ANDRES | Apellidos Cotizante: ORTIZ ANDRADE —f
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania Nimero Documento: 12751053
Estado Actual: Activo Tipo de Afiliacion: Cotizante docente
Fecha de Afflacion: | 05/07/201 iacién: UNION TEMPORAL.
n | 12013 UT Afiliacion SALUDSUR?

Informacion de los Beneficlarios:

ldengil::;cién rdeﬂﬁtm?;ﬁan Nombres [ Apellidos A:I?::ign | isc:::? Parentesco
Registro Civil | 1087754076 SQEEEL gf?I;\ZZAR ;2!07:201 Activo | Hito Docerte
eriasa | 1070473 | LUSR L Jornz oo [l T
gi?ifgzan!ade 36753657 ggégRRoDEL ggé?AMA 3070 | At ggnm)sgsem °

Adicionalmente se le informa que de acverdo al decreto 1703 de 2002, la persona afilfada como cotizante a un
régimen de excepcitn y que tenga una relacisn laboral o ingresos adicionates sobre os cuales esié obligado
a cofizar al Sistema General de Seguridad Social en Salud, su emipleador o administrador de pensiones

exclusivamente a través de} régimen de excepcidn; las prestaciones econdmicas a cargo del Sistema General
de Seguridad Social en Salud seran cubiertas por el Fosyga.

Dada a solicitud del interesade enia fecha 31/410/2019.

Cordialments,

Gerencia de Servicios de Salud
Fondo Nacional de Prestaciones Sociafes del Magisterio
Elaboré: Hosvital Aseguramiento by Ophelia Suite

Nota: La informacian referente a los periodos compensados debe solicitardo directamente a ia Secretarfa de
Educacion, ya que es competencia de ios entes temitoriales suministrar la informacion relacionada con la
historia laboral como docents yla certificacisn del tiempo colizado v los aportes efectuados al £ ondo,







