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Ubertad v Uriden de Narifio

RESOLUCION No. { 4 6
(18 JUN 2019 )

fPor medio do la cual se establece un horario especial de trabajo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constituclonales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 2 del articulo 305 de la Conslitucién Politica y ¢l articulo 284 de la Ley 4 de 1913,

Y

CONSIDERANDO
Que al Gobernador del Departamento de Narifto, por mandato del grticulo 305 numeral 2
de la Constitucién Politica de Colombia, le corresponde “Dinigir y coordinar la accion
administraliva del Departamonto”.

Que de conformidad con el articulo 284 de la Ley 4® de 1913, el Gobernador del
Departamento de Narifio fijara el horarlo de frabajo de la administracion central del
Departamento. ' .

Que en el acta final del acuerdo colectivo de 2018, suscrito entre la Gobernacion del
Departamento de Narifio y las Organizaciones Sindicales, se acord6 establecer jornadas
especiales de trabajo para poder disfrutar de los partidos programados a la Seleccidn
Colombia de Futbol, siempre que el horario lo amerite.

Que en la programacion de 1a Confederacién Suramericana de Futbol se establecid para
el dia miércoles 19 de junio de 2019, a la 4:30 P.M.,, el encuentro de fase de grupos entre
la Seleccidn’ Colombia y la Selecclén de Qatar, en el marco de la Copa América de la de
Conmebol — Brasil 2019.

Que por lo anteriormente expuesto, se requiere establecer un horario especial de trabajo,
excluyendo del mismo al personal del nivel directivo y asesor de la Entidad a fin de
preservar la continuidad de la aclividad administrativa y observar los principios
constitucionales y legales que rigen la funcién publica.

Que del mismo modo, con el fin de garantizar la continuidad y no afectaciéon en la
prestacion del servicio, se hace necesario excluir del horario especial de trabajo a los
funcionarios que prestan sus servicios en la Direccién Administrativa de Gestion del
Riesgo, Pasaportes, Tesorerla (Venta de EstaﬁwpillasL Subsecretarla de Rentas (Personal
Operativo), los de la Banda Departamental, los que conforman el Comité de Contratacién
del Departamento, as! como los equipos jurldicos, técnicos y administrativos de las
diferentes dependencias que tengan procesos de contratacidn en curso o que tengan
“programadas diligencias en los horarios habituales, y por lo tanto no se apartardn de sus
funciones. : .

Que los jeles inmediatos en cada dependencla y la Subsecrelaria de Talento Humano,
seran los encargados de vigilar el estricto cumplimiento del horario que se fiie en la
presente Resolucion,
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En mérito de lo anteriormente expuesto, >
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Establéicase, para el nivel central de_la Gobernacién de Narido, una -
jornada especial de trabajo para el dia miércoles 19 de junio de 2019, de la siguienie
forma: 4 '

- MIERCOLES: DE 7:00 AM. A 1:00 P.M. y de 2:00 P.M. a 4:00 P.M.

PARAGRAFO: Los jefes inmediatos en cada dependencia y la Subs‘ecr‘gtarla de Talento
Humano, seran los encargados de vigilar el estricto cumplimiento del horario que se fija en
la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Con el fin de preservar Ia' continuidad de la actividad administrativa y
observar los principios constitucionales y legdles que rigen la funcidén publica, quedan

- excluidos de 1a presente Resolucion los funcionarios del nivel directivo y asesor de la
Entidad, los' que prestan sus servicios en la Direccién Administrativa de Gestién del
Riesgo, Pasaportes, Tesoreria (Venta de Estampillas), Subsecretaria de Rentas (Personal
Operativo), los'de la Banda Departamental, los que conforman el Comité de Contratacion
del Departamento, asl como los equipos jurldicos, técnicos y administrativos de las
diferentes dependencias que tengan procesos de contratacién en curso o que tengan
programadas diligencias en los horarios habituales, y por lo tanto no se apartardn de sus
funciones. ' s

ARTICULO 3°.- Corﬁunlquese a la opinién publica el presente acto administrativo a través
de la Oficina de Prensa y de carteleras fijadas-en lugares visibles de |a Entidad, asi como
a la Procuraduria Regional de Narifio para lo de su competencia.

ARTlCULO_ 4°.-La presente: Rééoiucién rige a partir de su fecha de.expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

‘ Dad; en San Juan de Pasto, a los. 1 B JUN 2019 | N

Goberhador del Departamento de Narifio
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