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CIRCULARNo. 01 9

03 DIC 201

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

PARA: DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE INSTITUCIONES Y CENTROS
EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO

ASUNTO: CUMPLIMIENTO CALENDARIO ACADEMICO ANO LECTIVO 2019, SEGUN
RESOLUCION No.2841 DE 24 DE JULIO DE 2019

La Secretaria de Educacion Departamental de Narifio y la Oficina de Inspeccion y
Vigilancia, en el ejercicio de las funciones con fines de control, para que la prestacion
del servicio educativo se cumpla dentro del ordenamiento constitucional, legal y
reglamentario, se permite recordar y dejar en claro que a la fecha se encuentra vigente
la Resolucion No 2841 de 24 de julio de 2019 por medio de la cual se modific el
calendario académico del afio escolar 2019, establecido mediante Resolucion No. 2520
de 2019, en los establecimientos educativos oficiales de educacién preescolar, basica y
media de los municipios no certificados del Departamento de Narifio. En ese orden de
ideas el articulo segundo estipula que el trabajo académico va hasta el 17 de
diciembre del afio en curso. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

No. DE SEMANAS

ACTIVIDAD FECHAS TRABAJO | DESARROLLO RECESO
ACADEMICO | INSTITUCIONAL | VACACIONES | ESTUDIANTIL

Trabajo Académico Del 14 de Octubre ai 17

de Diciembra 872 dias
*Desarrollo Insfitucional | Cal 16 a1 22 de

Diciembre 1
Receso Estudianti Dzl 18 al 22 de

Diciembre 1
Vacaciones de Dal 23al31 de
Docentes, Directivos Diciembre de 2019 1
Docentes y Estudiantes
Total

4 5 i 5

*E| desarolio institucional que inicia a partir del 16 de diciembre de 2019, aclarando que los dias 16y 17 de diciembre
se trabajaran en contra jornada.

En consecuencia, es importante indicar que:

¢ La Resolucion No. 2841 de 2019 es un acto administrativo avalado y aprobado
por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN, el cual tiene fuerza vinculante
para los docentes y directivos docentes, pues sobre é| pesa la obligacién de la
prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos de caracter
oficial, so pena de incurrir en faltas disciplinarias.
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El articulo 86 de la Ley 115 de 1994 y el articulo 2.4.3.1.2 del Decreto Nacional
1075 del 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprenderd como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo
académico.

El no cumplir con la jornada académica en los establecimientos educativos
puede interpretarse como una vulneracion de los derechos fundamentales de los
nifios y nifias, afectando el cumplimiento de los propositos educativos del Estado,
por lo cual, se requiere que el personal, docente, directivo docente y
administrativo de los establecimientos educativos ubicados en los municipios no
certificados del Departamento de Narifio, den estricto cumplimiento al calendario
académico fijado en virtud de la Resolucion No. 2841 de 24 de julio de 2019.

El articulo 86 de la Ley 115 de 1994 y el articulo 2.4.3.1.2 del Decreto Nacional
1075 del 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprenderd como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo
académico.

El Programa de Alimentacién Escolar (PAE) correspondiente a la vigencia 2019
se encuentra garantizado hasta el 17 de diciembre del afio en curso durante la
jornada escolar, por lo tanto, se requiere que la comunidad educativa y las
autoridades competentes realicen el seguimiento al desarrollo y ejecucion del
Programa-PAE en los municipios no certificados del Departamento de Narifo.

Ademas, resulta trascendental, recordar lo estipulado en el Decreto 1850 de 2002, que
anota lo siguiente:

estra Visidn: Ser reco

“Articulo 15. Modificacién del calendario académico o de la jornada escolar. La
competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional,
los ajustes del calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad
competente de la respectiva entidad certificada mediante peticion debidamente
motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que alteren ef orden publico, en
cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial podré realizar los
ajustes del calendario académico que sean necesarios.

Las autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o
directores de los establecimientos educativos no son competentes para
autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para el cumplimiento
del calendario académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicion
de clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas.”
(Subrayado fuera de texto).
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