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“Por medio de la cual se establece un horario especial de trabajo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica y el articulo 284 de la Ley 4 de 1913,

y

CONSIDERANDO

Que al Gobernador del Departamento de Narifio, por mandato del articulo 305 numeral 2
de la Constitucién Politica de Colombia, le corresponde “Dirigir y coordinar la accién
administrativa del Departamento”.

Que de conformidad con el articulo 284 de la Ley 4° de 1913, el Gobernador del
Departamento de Narifio fijara el horario de trabajo de la administracién central del
Departamento.

Que en el acta final del acuerdo colectivo de 2014, suscrito entre la Gobernacion del
Departamento de Narifio y las Organizaciones Sindicales, se acordé establecer jornadas
especiales de trabajo para poder disfrutar de los partidos programados a la Seleccion
Colombia de Futbol, siempre que el horario lo amerite.

Que en la programacion de la Federacion Internacional de Futbol Asociado — FIFA se
establecio para el dia martes 3 de julio de 2018, a la 1:00 P.M., el encuentro de octavos
de final entre el primer clasificado del Grupo H y el segundo c}asn“icado del Grupo G, en eI
marco de la Copa Mundial de la FIFA — Rusia 2018.

Que la Seleccion Colombia de Futbol se clasifico como primera del Grupo H por lo cual
debera jugar el dia martes 3 de julio de 2018, a la 1:00 P.M.

Que por lo anteriormente expuesto, se requiere establecer un horario especial de trabajo,
excluyendo del mismo al personal del nivel directivo y asesor de la Entidad a fin de
preservar la continuidad de la actividad administrativa Y observar los principios
constitucionales y legales que rigen la funcién publica.

Que del mismo modo, con el fin de garantizar la continuidad y no afectacién en la
prestacion del servicio, se hace necesario excluir del horario especial de trabajo a los
funcionarios que prestan sus servicios en la Direccién Administrativa de Gestion del
- Riesgo, Pasaportes, Tesoreria (Venta de Estampillas), Subsecretaria de Rentas (Personal
Operativo), los de |la Banda Departamentél, los que conforman el Comité de Contratacion
del Departamento, asi como los equipos juridicos, tecnicos y administrativos de las
diferentes dependencias que tengan procesos de contratacion en curso o que tengan

programadas diligencias en los horarios habituales, y por lo tanto no se apartaran de sus
funciones.

Que los jefes inmediatos en cada dependencia y la Subsecretaria de Talento Humano,
seran los encargados de vigilar el estricto cumplimiento del horario que se fije en la
presente Resolucion.

! ‘ —— NUEVO GUBIERNO —
Gobernacion de Narifio - Calile 19 No. 23 - 78 Pasto Narifo (Colombia) (‘u B o
Linea Gratuita: 018000 34 98 98 Phx {57)2 7235003 @3 L

WwWw.Nnarifo.gov.co - contactenos{@narino.gov.co

ding s

.l
Gobjerno  Innovacién  Ecenomia
Abiaeta Cmminl ] e



&

Gobernacidn [
de Narifio

Despacho «

Libertad y Orden

|
En mérito de lo anteriormente expuesto, \!
RESUELVE \

|
ARTICULO 1°.- Establézcase, para el nivel central de la Gobernacion de Narifio, una

jornada especial de trabajo para los dias viernes 29 de junio y martes 3 de julio de 2018, |
de la siguiente forma: _

|
VIERNES: DE 8:00 A.M. A 12:30 M., Y DE 2:00 P.M. A 6:30 P.M. «
- MARTES: DE 7:30 A.M. A 12:00 M., Y DE 3:30 P.M. A 6:00 P.M.
PARAGRAFO: Los jefes inmediatos en cada dependencia y la Subsecretaria de Talento

Humano, seran los encargados de vigilar el estricto cumplimiento del horario que se fija en \
la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Con el fin de preservar la continuidad de la actividad administrativa y ‘
observar los principios constitucionales y legales que rigen la funcion publica, guedan ‘
excluidos de la presente Resolucién los funcionarios del nivel directivo y asesor de la ‘
Entidad, los que prestan sus servicios en la Direccion Administrativa de Gestion del \|
Riesgo, Pasaportes, Tesoreria (Venta de Estampillas), Subsecretaria de Rentas (Personal
Operativo), los de la Banda Departamental, los que conforman el Comité de Contratacion

del Departamento, asi como los equipos juridicos, técnicos y administrativos de las \

diferentes dependencias que tengan procesos de contratacién en curso o gue tengan

programadas diligencias en los horarios habituales, y por lo tanto no se apartaran de sus
funciones. '

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la opinién ptblica el presente acto administrativo a través |

de la Oficina de Prensa y de carteleras fijadas en lugares visibles de la Entidad, asi como
a la Procuraduria Regional de Narifio para lo de su competencia.

|

|

|

! \

ARTICULO 4°.- La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion. %

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE, U

Dada en San Juan de Pasto, a los 2 H JUN 2018

|
CAMILO ERNESTO ROMERO GALEANO w
Gobernador del Departamento de Narifio

Proyectd y elaboré: Sebastidn Rosero Torres- Abogﬁi STH
Revisd: Diana Maria Ortfz Juliao -Subsecretaria de Th

|
Revisé: Jennifer Escobar Velasco — Abogada Oficina Jurm%e L
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