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CONVOCATORIA NUMERO 014
ENCARGO DIRECT
. C Vo
OORDINADOR IE NUESTRA SENORA DE LAs MERCEDES m?t? n(I:IE:TCI:EIPIO DE
EL TABLON (N

DE: :
SECRETARIA DE EDUCACION DE NARINO

PARA:
A DOCENTES EN PROPIEDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS

Ic;asrre(r;; tg?) lleocsi r]ciquctadorez, S€ convoca a todos los Docentes en PROPIEDAD en
I€Ntos  educativos de os municipios no  certifi
€ cados
E;{éirt;ggnto de Narifo, a postularse para OCupar mediante la figura Céi'
e el empleo de Qoordanador de la institucién Educativa Nuestra Sefiora
€ las Mercedes de| Municipio del Tablén de Gomez(N).

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante circular No201700000027
dg 09.de febrero de 2017, emite instrucciones para la provision de empleos de
Directivos Docentes mediante la Figura de Encargo, las cuales seran de estricto
cumplimiento para la adopcién de este proceso.

Que el Decreto 2105 de 2017 emitido por el Ministerio de Educacion Nacional,
en su articulo de 11 modifica ios articulos 2.4.6.3.12 y 2.4.6.3.13 del Decreto
1075 de 2015, en donde con lo relacionado al encargo se establece:

“Articulo 2.4.6.3.13. Encargo. £l encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria Y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo. Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debers observar los siguientes requisitos:
1.Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de personal de la
respectiva entidad territorial certificada en educacion en el empleo inferior al que se va proveer
transitoriamente para lo cual se entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural

b} Encargo de directer rural: docente

¢) Encargo de coordinador: docente

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo de acuerdo con el manual que
trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.
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Que el articulo 66 del Decreto2277 de 1979, sefala que el educador
escalafonado en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para
dese_mpeﬁar por ia figura del €ncargo otro empleo docente, para ejercer cargos
de libre nombramiento vy remocion, para adelantar estudios o participar en
congresos, seminarios y otras actividades de caracter profesional o sindical.

“_(...)Hay encargq cuando se. Qesigna temporaimente a una persona ya

Que segtn lo establecido en el articulo 3 la resolucion1799 de 30 de mayo de
2018, los requisitos generales para participar en el proceso de convocatoria y
seleccidn para el cargo de Directivos Docentes, el personal debera cumplir con
los siguientes requisitos generales de seleccion.

Estar nombrado en propiedad en la Planta de fa Secretaria de Educacion  Departamental de
Narifio, en un empleo inferior al que se va a proveer transitoriamente, as/:

a) Encargo de rector: director rural
b} Encargo de director rural: docente
¢) Encargo de coordinador: docente

2.Que cumplas los requisitos y competencias del cargo, de acuerdo a lo establecido en la
resolucion numero 15683 de 01 de agosto de 2016,

3. Que no tenga sancion disciplinaria alguna o .
4.Que acredite un desempefio sobresaliente en su Ulfima evaluacién anual de desempefio,

' i - 1278 de 2002,
cuando el aspirante sea un educador regido por el D_ecreto Ley 2
5.Que se demuestre contar con las aptitudes y habifidades para desempefiar el empleo, para lo

cual se aplicara el protocolo establecido por la entidad.

REQUISITOS PARA ENCARGO DIRECTIVC DOCENTE COORDINADCR, ESTIPULADOS EN LA RESOLUCION 15683 DE 2016

Requisito minimo de formacion académica y experiencia

Profesionales licenciados / Normalista Superior

Formacion
Formacidén Académica Experiencia minima
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Licenciatura.

Cinco (5} afios de experiencia, los
cuales puede acreditar en alguna de las
siguientes formaos:

1. Cinco (5} ofios en algunc de ios
cargos de directivos docentes fLey

115 de 1994 o Decreto ley 1278 de

cuaiguier nivel
educativo y tipo de institucion
educativa, oficiol o privada, o,
2. Cuatro (4) afios en un cargo
docente o directivo docente de
tiemgo completo en cualgquier nivel
educative y tipo de institucion
educative, oficiel o privads, y,
Un (1) efio de experiencig en otro
tipo de cargos en los gue hayg
cumplido funciones de
administracion de personal, finanzas
o planeacion de instituciones
educativas oficiales o privadas de
cuglquier nivel educativo o de! sector
educativo.

2002}, 6, en un corgo docente de tiempo completo en

l ; Secretaria dy

Educacion
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Profesionales no licenciados

Formacién Académica

Experiencia minima

Titulo profesional universitario en
cualquier érea def conocimiento.

Cinco (5) afios de experiencia, lps
cuales puede acreditor en alguna de las
siguientes formas:

1. Cinco (5) adtos en alguno de jos
cargos de directives docentes fley 115
de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002),

o, en un cargo docente de tiempo
completo en cualquier nivel educativo y
tipo de institucicn educativa, oficial o
privada, o,

2. Cuatro {4} afios en un cargo docente
o directivo docente de tiempo completo
en cualquier nivel educativo v tipo de
institucidn educativa, oficial o privada, y,
Un (1) afio de experiencia en otro tipo

de cargos en los gque haye cumplido funciones de

administracidn de
persongl, finanzas o planeocion de
instituciones educativas oficiales o
privadas de cunlguier mivel educativo o

del sector educativo.

Las postulaciones deben presentarse en las fechas y direccion que se relacionan

a continuacion.

MEDIO DE DIVULGACION DE
LA CONVOCATORIA

Pagina web de la Secretaria de Educacién de Narifio

FECHA DE INICIO DE LA
CONVOCATORIA

Martes 05 de Junio 08:00 AM.

FECHA DE PRESENTACION DE
DOCUMENTOS/MEDIO DE
RECEPCICN DE LAS
POSTULACIONES A LA
CONVOCATORIA

la SED.

Inicio desde maries 05 de junio hora 08:00 A.M, hasta el jueves Q7 de
junio hora: 6:00 P.M, los postulantes radicaran su solicitudf en el SAC de

MEDIO DE DIVULGACION DE

Pagina web de la Secretaria de Educacion de Narifio

LA CONVOCATORIA
REVISION Y EVALUACION DE
LA CONVOCATORIA

Desde el dia 08 de Junio ,al 15 de Junio de 2018

TERMINO PARA PRESENTAR
RECLAMACION

Del 20 a} 21 de Junio de 2018
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RESPUESTA A LAS

Hasta el dia 26 ge Junic de 2018
RECLAMACIONES

EXPEDICION DEL ACTO

27 de Junio de 2018
ADMINISTRATIVO DE
N

NAVIDES
de Edu a ion de Narifio

ILENA BASTIDAS
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