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ASUNTO:CONVOCATORIA ENCARGO DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR IE LA
INMACULADA DE OLAYA HERRERA |

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE NARINO

PARA: DOCENTES EN PROPIEDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO

FECHA: 22 DE JUNIO DE 2016

Considerando que el Decreto 077 del 19 de febrero de 2016, expedido por el Sefor
Gobernador del Departamento de Narifio, delega en la Secretaria de Educacion
Departamental, las funciones relacionadas con la definicion de las novedades
administrativas transitorias del personal docente, directivo docente y administrativo
de establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Narifio, la Secretaria de Educacion del Departamento se permite informar que
se ha generado una vacante definitiva del cargo de Coordinador de la Institucion
Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N), por tanto en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 490 de 28 de marzo de 2016 y en aras
de garantizar los derechos de carrera de los educadores, se convoca a todos los
Directores Rurales vinculados en PROPIEDAD en los establecimientos educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Narifo, a postularse para
ocupar mediante la figura de ENCARGO el empleo de COORDINADOR de la
Institucion Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N).

La provisién de cargos del sistema de carrera docente baja la figura de encargo,
fue establecida en el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, que reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia de tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrea Docente y su provision y adiciona el Capitulo 3 al Titulo 6 Parte 4 Libro
2 del Decreto 1075 de 2015, el cual establece lo siguiente:

"Articulo 2.4.6.3.13. Encargo. El encargo se aplica para la provision |de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo. Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los siguientes requisitos:
1.Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de personal de la
respectiva entidad territorial certificada en educacion en el emplec inferior al que se va proveer
transitoriamente para lo cual se entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural

b) Encargo de director rural: docente

¢) Encargo de coordinador: docente
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2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo de aguerdo con el manual que
trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.
3. Que posea aptitudes y habilidades para desempeniar el emplec a encargar

4. Que no tenga sancion disciplinaria en el dltimo afio calendario.

5. Que acredite un desemperio sobresaliente en su Gltima evaluacion anual de desemperio, cuando
el aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278 de 2002." |

En este orden, los requisitos del cargo de directivo docent‘e COORDINADOR
que debe cumplir el docente en PROPIEDAD, que se postule para asumir
mediante ENCARGO el empleo de directivo docente COORDINADOR de la
Institucion Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N), pueden
ser consultados en el Anexo | de la Resolucion No 09317 de 06 de mayo de 2016,
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, por |la cual se adopta e
incorpora el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de
directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente, adjunto a
la presente convocatoria. ;

Las postulaciones deben presentarse en las fechas y direcc‘%én que se relacionan
a continuacién.

FECHA DE INICIO DE
LA CONVOCATORIA

23 de junio de 2016

FECHA DE
FINALIZACION DE LA
CONVOCATORIA

Il
8:00 A.M. |
\
24 de junio de 2016 4: pm ‘

MEDIO DE
RECEPCION DE LAS
POSTULACIONES A LA

CONVOCATORIA

Sede Administrativa de la Secretaria de Educacion
de Narifio: Cra 42B No 18 A 85 Barrio Pandiaco de
la ciudad de Pasto(N). ‘

Correo electronico: sednarino@sednarino.gov.co

MEDIC DE
DIVULGACION DE LA
CONVOCATORIA

Pagina web de la Secretaria de Bducacion de
Narifio |

Reviso: JAIRO HERNAN CADENA ORTEGA
Subsecretario Administrativo y Financiero

Elabaro: MILENA BASTIDAS
Profesional Universitario G2
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ASUNTO:CONVOCATORIA ENCARGO DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR IE LA
INMACULADA DE OLAYA HERRERA

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE NARINO

PARA: DOCENTES EN PROPIEDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE NARINO

FECHA: 22 DE JUNIO DE 2016

Considerando que el Decreto 077 del 19 de febrero de 2016, expedido por el Sefior
Gobernador del Departamento de Narifio, delega en la Secretaria de Educacion
Departamental, las funciones relacionadas con la definicion de las novedades
administrativas transitorias del personal docente, directivo docente y administrativo
de establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Narifio, la Secretaria de Educacién del Departamento se permite informar que
se ha generado una vacante definitiva del cargo de Coordinador de la Institucion
Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N), por tanto en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 490 de 28 de marzo de 2016 y en aras
de garantizar los derechos de carrera de los educadores, se convoca a todos los
Directores Rurales vinculados en PROPIEDAD en los establecimientos educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Narifo, a postularse para
ocupar mediante la figura de ENCARGO el empleo de COORDINADOR de la
Institucién Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N).

lLa provision de cargos del sistema de carrera docente bajo la figura de encargo,
fue establecida en el articulo 1 del Decreto 490 de 2016, que reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia de tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrea Docente y su provision y adiciona el Capitulo 3 al Titulo 6 Parte 4 Libro
2 del Decreto 1075 de 2015, el cual establece lo siguiente:

"Articulo 2.4.6.3.13. Encargo. El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo. Para la calificacion de los educadores qus se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los siguientes requisitos:
1.Que recaiga en un educador de carrera que se desempeiie en la |planta de personal de la
respectiva entidad territorial certificada en educacion en el empleo inferior al que se va proveer
transitoriamente para lo cual se entiende el siguiente orden:

a) Encargo de rector: director rural

b) Encargo de director rural: docente

¢) Encargo de coordinador: docente

Nuestra Misian: Garantizar el derecho fundamental a la educacién plblica, a través de
que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertnor -
Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en coberty

nistrativos, finantcivros y podagogicos

1 Natifio / i

lidad y pertinencia educatva l\ ' :

SEDE ADMINISTRATIVA - &

Cra. 428 No 18A - BS Barrio Pandlaco - Conmutador; 7333737 = \

Emall: sednarino@sednarino.gov.co - www.sednaning gov.co Uklbltfl no Economia It 10V«
Pasto (Natifia) Abierto Colaborativa Soc¢




e
&5 Secretaria e

QCCT CiC

Republica de
Colombia

Educacion

apermnacion
de Narino

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo de acuerdo con el manual que
trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.

3. Que posea aplitudes y habilidades para desemperiar el empleo a encargar

4. Que no tenga sancion disciplinaria en el Gltimo afio calendario. ‘

5. Que acredite un desemperio sobresaliente en su tltima evaluacion anual de desemperfio, cuando
el aspirante sea un educador regido por el Decreto Ley 1278 de 2002."

En este orden, los requisitos del cargo de directivo docente COORDINADOR
que debe cumplir el docente en PROPIEDAD, que se postule para asumir
mediante ENCARGO el empleo de directivo docente COORDINADOR de la
Institucion Educativa la Inmaculada del municipio de Olaya Herrera(N), pueden
ser consultados en el Anexo | de la Resolucion No 09317 de 06 de mayo de 2016,
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, por la cual se adopta e
incorpora el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de
directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente, adjunto a
la presente convocatoria. "

Las postulaciones deben presentarse en las fechas y direcc
a continuacion.
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