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EDUCATIVA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE NARINO.

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO -
SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA.

ASUNTO: ORIENTACIONES PARA LA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL
06 AL 10 DE FEBRERO DE 2023.

FECHA: 03 DE FEBRERO DE 2023.

Como es de su conocimiento, mediante Resolucion No. 0301 del 02 de febrero de 2023, Por
medio de la cual se deroga la Resolucion No. 0235 del 19 de enero de 2023, y se modifica la
Resolucion No 4228 del 18 noviembre de 2022, que establece el Calendario Académico A, para
el afio lectivo 2023, la Secretaria de Educacién Departamental modificé el Calendario escolar,
razon por la cual se debe realizar una semana mas de Desarrollo Institucional en el periodo
comprendido entre el lunes 06 y el viernes 10 de febrero de 2023.

Con el fin de avanzar en la revisién, actualizacion y/o resignificacién del Proyecto Educativo
Institucional — PEI en cada establecimiento educativo, la Secretaria de Educacién Departamental
de Narifio propone para la semana comprendida entre el 06 y el 10 de febrero de 2023, se
realice un diagndstico del estado actual del PEI; no sin antes recordar que en el Paragrafo del
Articulo 73 de la Ley 115 de febrero 8 de 1994, establece que “El Proyecto Educativo
Institucional debe responder a situaciones y necesidades de los educandos, de la comunidad
local, de la region y del pais, ser concreto, factible y evaluable”; como también, el Articulo
2.3.3.1.4.2 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, expedido por el Ministerio de Educacion
Nacional, dispone que “... Cada establecimiento educativo goza de autonomia para formular,
adoptar y poner en practica su propio proyecto educativo institucional sin mas limitaciones que
las definidas por la Ley y este Capitulo...”

Asi mismo, se sugiere un proceso de revision, actualizacion y sistematizacion de las estructuras
conceptuales, pedagdgicas y didacticas de las mallas curriculares del plan de estudios.

De igual manera, la actualizacién de acuerdo a la normatividad vigente, de los Manuales de
Convivencia de cada Institucion Educativa y la implementacion del Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocion de Estudiantes SIEPE, teniendo en cuenta los lineamientos planteados
por el Ministerio de Educacion Nacional, (ademas de la Circular 083 del 13 de enero de 2023).

El Trabajo desarrollado durante esta semana, deberd verse reflejado en la documentacion
Institucional que de acuerdo a la Circular 077 del 02 de diciembre de 2022, sera presentada a la
Secretaria de Educacion Departamental de Narifio.
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