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RESOLUCION Nro. ¥¥5 DEL 2023

“egqoor am

Por la cual se efect?a un nombramiento en periodo de prueba, en desarrolio de la
convocatoria No. 1522 de 2020 de la Comisién Nacional del Servicio Civil

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y especialmente las conferidas en
virtud de la delegacion conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio,
mediante Resolucion Nro. 026 del 15 de febrero del 2023 dentro del proceso de
seleccion 1522 a 1526 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con o establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los
empleos en los drganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y tanto el ingreso, como el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y
calidades de los aspirantes.

Que, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de carrera
administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Proceso de Seleccién Nro. 1522 A 1526 de 2020 -
TERRITORIAL NARINO, convocado mediante Acuerdo No. 20201000003626 del 30 de
noviembre de 2020, modificado a través de los Acuerdos No. 20211000020426 y
20211000020626 del 23 y 28 de junio de 2021, dio apertura al concurso en las
modalidades de ascenso y abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al sistema general de carrera administrativa de la planta de personal de
la Gobernacion del Departamento de Narifio.

Que, mediante Resolucidn Nro. 026 del 15 de febrero del 2023, el Gobernador del
Departamento de Narifio, hace una delegacién de unas funciones al secretario de
educacion departamental de Narifio con ocasi6n al proceso de seleccion Nro. 1522 del
2020, a nivel asistencial de los municipios no certificados de la Secretaria de Educacién
Departamental.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales, mediante proceso de seleccion Nro. 1522 a
1526 de 2020 - TERRITORIAL NARINO, convocade mediante Acuerdo No.
20201000003626 del 30 de noviembre de 2020, modificado a través de los Acuerdos No.
20211000020426 y 20211000020626 del 23 y 28 de junio de 2021, expidi6 la Resolucién
Nro. 10487 del 17 de agosto de 2023, para proveer sesenta y siete (67) vacante(s)
definitiva(s) del empleo del nivel asistencial denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cddigo 407, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No. 160270.

Que, las listas de elegibles del proceso de seleccién en cuanto al sefior CARLOS
ANDRES CASANOVA VASCO qued6 en firme el dia 29 de agosto de 2023, y la Comisién
Nacional del Servicio Civil envi6 copia al nominador de la Gobernacion del Departamento
de Narifio mediante el ofi /r Nro. 2023RS116193 de fecha 31 de agosto de 2023, para
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efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados en el
concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las
personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que en desarrollo de la convocatoria No. 1522 de 2020, el dia 14 de septiembre de 2023
previo aviso efectuado por la Secretaria de Educacioén del Departamento de Narifio se
realizé la audiencia publica para que los integrantes de la lista de eiegibles, en estricto
orden descendente de puntaje, seleccionen el establecimiento educativo al cual deberan

ser nombrados.

Que el (la) sefior (a) CARLOS ANDRES CASANOVA VASCO, identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 1036663295 ocupsd la posicion No. 2 en la lista de elegibles
conformada mediante Resolucién No. 10487 del 17 de agosto de 2023 y de manera libre
y voluntaria seleccioné y acepté en la mentada audiencia, el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 5 en el Establecimiento Educativo Sagrado
Corazén de Jests del Municipio del Tambo (N), Y en constancia se suscribid la
correspondiente acta de escogencia

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.7.6 del Decreto Nro. 1083 de
2015, la Subsecretaria Administrativa y financiera de la Secretaria de Educacién del
Departamento de Narifio, realizé la revisién de la documentacion del (ia) sefior(a)
CARLOS ANDRES CASANOVA VASCO, identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1036663295, certificando que cumple con los requisitos establecidos en el
manual de funciones y competencias laborales de la entidad para desempefiar el cargo
de carrera administrativa denominado, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
5, de la planta global de la Gobernacion del Departamento de Narifio.

Que, la Comisién de Personal, revisé los documentos allegados por el sefior CARLOS
ANDRES CASANOVA VASCO, identificado(a) con cédula de ciudadanfa numero
1036663295 y verificé que cumple con el perfil del empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO en consecuencia, no existio razén alguna para solicitar su exclusion
de la lista de elegibles.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba por
el término de seis (6) meses al (la) sefior(a) CARLOS ANDRES CASANOVA VASCO,
identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1036663295, quien ocupé la posicion
numero dos (02) en las listas de elegibles expedida por la Comisién Nacional el Servicio
Civil, mediante Resolucién Nro. 10487 del 17 de agosto de 2023, bajo la OPEC Nro.
160270, para desempefiar el cargo de carrera administrativa denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 5, de la planta de la Gobernacion del
Departamento de Narifio.

Paragrafo. Evaluacién del periodo de prueba. El periodc de prueba tendra una
duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, al finalizar dicho
periodo, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado de la
evaluacion de desempefio es satisfactorio, el servidor(a) superara el periodo de prueba
Yy por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse ante la CNSC la
solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de lo contrario,
su nombramiento serd declarado insubsistente mediante acto administrativo motivado.
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Articulo 2°. Ordenar el desempefio laboral del (la) sefior (a) CARLOS ANDRES
CASANOVA VASCO, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1036663295, en
el Establecimiento Educativo Sagrado Corazén de Jesus del Municipio del Tambo (N), de
acuerdo a la seleccion de vacante realizada en la audiencia pUblica de seleccién de cargo
en vacancia definitiva de fecha 14 de septiembre de 2023

Articulo 3°. De la aceptacién y posesion. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, el nombrado cuenta con el término de diez (10) dias
habiles para manifestar su aceptacién o rechazo del nombramiento. Una vez aceptado
tendra diez (10) dias habiles para tomar posesién, los cuales se contaran a partir del dia
siguiente a la fecha de aceptacion.

Paragrafo. Para efectos de la posesion, la Subsecretaria Administrativa y financiera de
la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio, procedera a la verificacion de la
documentacion necesaria que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la entidad para el empleo a
proveer. Asi mismo se verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y
demas antecedentes que sean necesarios.

Articulo 4°. Comunicacion. Comunicar al sefior (a) CARLOS ANDRES CASANOVA
VASCO al correo electrdnico: ccasanovavascop@gmail.com el contenido de la presente
Resolucion, a través de la Oficina de Atencion al Usuario de la Secretaria de Educacion
del Departamento de Narifio, informando que contra el presente acto no procede recurso
alguno.

Articulo 5°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

)

Dado en San Juan de Pasto,

Fecha Firma Vi
L

Aprob6: Angela Vanesa Cordoba - Subsecretaria Administrativa y Septiembre de 2023 "%
Financiera
Revisd. Jorge Luis Sanchez Meza ~ Profesional Universitario Grado 4 SED, | Septiembre de 2023 S
Asuntos Legales
Reviso: Isabei Cristina Santacruz - Profesional Universitario Grado 4 SED, Septiembre de 2023
Talento Humano .
Revisé. Johana Carolina Villota Medina — Profesional Universitario Grado 2 | Septiembre de 2023 (\D N ‘&pT .
SED, Taiento Humano R hUJ-B\‘ i dlt
Proyecté: Anderson Fernando Morales Diaz Septiembre de 2023 W
Contratista SED
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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