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RESOLUCION No. 2206

(  DE AGOSTO DE 2023) 25 AU p, /A

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 0567 del 24 de febrero de 2023, por la cual
se delega a funcionarios de la Secretaria de Educacion Departamental comoevaluadores de la
Evaluacion en Periodo de Prueba y Evaluacion Anual de Desemperio Laboralde Rectores y/o
Directores Rurales de los establecimientos educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Narifio que se rigen por el Decreto Ley No.1278 de 2002.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales y en especial las que les confiere el
Decreto 709 de 1996, Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 67 dispone que “la educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social (...)", por lo tanto la
prestacion del Servicio Educativo debe estar a cargo de personal idoneo, el cual se deriva del
ingreso a la carrera administrativa y del ascenso tal como establece en el articulo 125 del mismo
compendio normativo.

Que laLey 115 de 1994, Ley General de la Educacién, sefala las normas generales para regular
el Servicio Publico de la Educzcidn que cumple una funcién social acorde con las necesidades
e intereses de las personas, de: la familia y de la sociedad.

Que la Ley 715 de 2001, en su capitulo Il consagra las competencias de las entidades
territoriales y de forma especifica en su articulo 6 establece como competencia de los
Departamentos en el sector de la educacion la siguiente: “6.2.6. Evaluar el desempefio de
rectores y directores, y de los. docentes directivos, de conformidad con las normas vigentes”.
Que la misma disposicién ncrmativa en su articulo 10 consagra como funciones de los rectores
y directores “10.10. Realiza- la evaluacién anual del desempefio de los docentes, directivos
docentes y administrativos a su cargo”.

Que el Decreto Ley 1278 d= 2002 o estatuto de profesionalizacion docente en el capitulo IV
establece los tipos, objetivos. principios y alcance de la evaluacion.

Que el articulo 32 del Decreto 1278 de 2002, establece: "entiéndase por evaluaciéon desempefio
la ponderacién del grado de cumplimiento de las funciones y responsabilidades inherentes al
cargo que desempenfia el docente y directivo docente y al logro de los resultados. Se realiza al
terminar cada afio escolar a los docentes y directivos docentes que hayan servido en el
establecimiento por un término superior a tres (3) meses durante el respectivo afio académico.
El responsable es el rector o director del establecimiento educativo y el superior jerarquico para
el caso de los rectores y directores”.

Que la informacion que se deriva de la evaluacién anual de desempefio, debe ser objetiva, valida
y confiable sobre el desempefio laboral de los evaluados, para brindar retroalimentaciony
estimular en ellos una disposicion positiva hacia el mejoramiento continuo, tal como dispone
en el articulo 3 del mismo compendio normativo.

Que la evaluacion de los ractores y directores rurales estara a cargo del superior jerarquico en
la estructura de la entidac territorial, o por el servidor publico designado por el nominador en
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este caso el Gobernador del Departamento de Narifio, quien atendiendo lo establecido en la
Ley 489 de 1998 articulo 9, podra mediante acto administrativo, delegar o transferir el ejercicio
de sus funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementaria.

Que la Resolucion No. 0567 del 24 de febrero de 2023, deleg6 a funcionarios de la Secretaria
de Educacién Departamental comoevaluadores de la Evaluacion en Periodo de Prueba y
Evaluacion Anual de Desempefio Laboral de Rectores y/o Directores Rurales de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento de Narifio que
se rigen por el Decreto Ley No.1273 de 2002.

Que, los evaluadores, el sefior Bravo Zambrano Hector Leonel, Supervisor de Educacién
Departamental, y el sefior Cortes Castillo Wilberto Arlez, Director de Nucleo, se encuentran en
proceso de pension, por lo cual se hace necesario modificar el articulo primero de la Resolucién
No. 0567 del 24 de febrero de 2023 frente al evaluador de los rectores y directores rurales que
dichos funcionarios tenian a cargo, y por tanto se delega otros servidores publicos de la
Secretaria de Educaciéon Departamental de Narifio para realizar la Evaluacion Anual de
Desemperio laboral de Rectores y Dirgctores Rurales para el afio lectivo 2023.

Que, en mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - DELEGAR, los funcionarios que a continuacion se relacionan, la funcién
de realizar LA EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL de los Rectores y/o
Directores Rurales de los establecimientos educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Narifio vinculados por el Decreto Ley 1278 de 2002, para el afio lectivo 2023.

No. DOCUME NOMBRES Y | ESTABLECIMIENT | MUNICIPIO | EVALUADOR CARGO
NTO DE APELLIDOS O EDUCATIVO
INDENTIFI
CACION
1 BENAVIDES INSTITUCION Director de
NARVAEZ LUIS | EDUCATIVA Potosi CORAL BASTIDAS | Nucleo
6776434 ALBERTO BAJO SINAI (Nar) HUGO VIANNEY Educativo
2 CARDENAS JARAMILLO Director de
RENDON INSTITUCION RIVERA Nucleo
DIEGO EDUCATIVA Imues EDMUNDO Educativo
12991279 FERNANDO MARIA LUZ (Nar) FABIAN
3 INSTITUCION Director de
CHAVES EDUCATIVA Nucleo
BOLANOS NUESTRA Educativo
ELENA SENORA DE Potosi CORAL BASTIDAS
30721856 MARGARITA LOURDES (Nar) HUGO VIANNEY
4 PAEZ INSTITUCION Supervisora
RECALDE EDUCATIVA de Educacion
ADRIANA GUAPUSCAL Funes BACCA CAICEDO | Dptal.
36952933 MARITZA ALTO (Nar) YOLA MARIA
5 INSTITUCION Director de
EDUCATIVA Nucleo
UNIGARRO TECNICA JARAMILLO Educativo
BELALCAZAR AGROPECUARI RIVERA
YONNY A JOSE MARIA Pupiales EDMUNDO
98362376 GILBERTO HERNANDEZ (Nar) FABIAN
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6 INSTITUCION Supervisora
CARDENAS EDUCATIVA de Educacion
PORTILLA SAN ANTONIO Potosi BACCA CAICEDO | Dptal.
98394038 EGDUAR ARIEL | DE PADUA (Nar) YOLA MARIA
7 Roberto Director de
PINEDA Payan Nucleo
CABEZAS INSTITUCION (San CASTILLO Educativo
JHON EDUCATIVA LA Jose) LEONCIO
1089541534 | FRANCISCO CONQUISTA (Nar) LIBARDO

ARTICULO SEGUNDO. - En lo demas, cimplase las disposiciones contenidas en la Resolucion
No. 0567 del 24 de febrero de 2023.

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQY

Dada en Pasto,
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