Secretaria
de Educacion

Gobernacidn
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Pasto, 13 de octubre de 2023

Sefior

ELI AMUD RUIZ
eliamuruiz@yahoo.es
El Charco, Narifio

[ AT

NAR2023EE029280

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO ACTO ADMINISTRATIVO 1047

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo ? Ley 1437 de 2011; la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, a través de la Oficina de
Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacion por Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION POR AVISO

Acto Administrativo que se notifica: Resolucién No. 1047

Fecha del Acto Administrativo; 04 de octubre de 2023

Autoridad que lo Expidié: Secretaria de Educacién Departamental de Narifio
Recurso(s) que procede(n): PROCEDE RECURSO DE REPOSICION
Autoridad ante quien se debe Secretaria de Educacion de Narifio

Interponerse el Recurso: PROCEDE RECURSO REPOSICION

10 dias siguientes a la Notificacion por Aviso

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso en el lugar de destino.

Para lo cual se trascribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR LA VACANCIA DEFINITIVA del empleo del Docente ELI AMU RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco (N), en su condicién de Docente de la Institucion
Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista/Sede 1 del Municipio de ElI Charco (Narifio). ARTICULO
SEGUNDO. - Como consecuencia de lo anterior, RETIRAR DEL SERVICIO, al Servidor Publico ELI AMU RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco (N), de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion. ARTICULO TERCERO, NOTIFICAR, la presente resolucion al sefior ELI
AMU RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco (N), por medio electrdnico al correo
eliamuruiz@yahoo.es, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo procede el recurso de

reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion, de conformidad con lo sefialado
en los articulos 74, 76 y 77 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no ser posible la notificacién personal proceder a
notificar por aviso la cual se remitird a la direccion BARRIO PORVENIR del Municipio de Tumaco (Narifio).
ARTICULO CUARTO. - REMITIR copia de la presente Actuacién Administrativa a la Oficina de Control Interno
Disciplinario de la Gobernacién de Narifio, para lo de su competencia. ARTICULO QUINTO, REMITIR copia de la
presente Resolucién a la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio,
para el tramite a que haya lugar.
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Secretaria
de Educacion

Gobernacidn
de Marna

Que, mediante citacion No. NAR2023EE028282 del 05 Octubre de 2023, se solicité la comparecencia del sefior Eli AMU
RUIZ, para realizar la diligencia de notificaciéon personal de conformidad con los Articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011.

Que una vez enviada la citacion no se logré la comparecencia de (la) ciudadano (a) citado para efecto de su notificacién.

Que mediante el presente documento al cual se adjunta copia del acto administrativo que se mencioné anteriormente en seis (06)
folios se realiza la notificacion por aviso de conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 la cual se entendera surtida al
dia siguiente de recibo del presente.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en seis (06) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Anexos: RESOLUCION 1047 04 OCT 2023_.pdf

Proyect6: PIEDAD F. VALLEJO RODRIGUEZ
Revisé: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
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EXPEDIENTE 003-2023

RESOLUCION No. /¢ 7~ DE 2023

( -40cT 203 )

“POR LA CUAL SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO POR ABANDONO DEL
CARGO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales y funciones, y en especial |las conferidas por el literal C del articulo
primero de la Resolucion No. 001 del 07 de enero de 2020, y

ANTECEDENTES

Que mediante Resolucion No. 441 del 10 de marzo de 2017, se efectué el nombramiento en propiedad al
. sefior ELI AMU RUIZ, identificado con cédula de ciudanid No. 87.949.230 de Tumaco (N), como

Etnoedcuador Docente en el Municipio de El Charco (Narifio), para prestar sus servicios en el cargo de

docente en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA del Municipio de El Charco (Narifio).

Que mediante oficio radicado bajo e! nimero 2018PQR24712, el Directivo Docente Rector de la
institucién Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista de La Salle del Municipio de El Charco
{Narifio), realiza el reporte de novedades del personal docente y administrativo del Establecimiento
Educativo informando que el sefior AMUD RUIZ ELLI, identificado con cédula de ciudania No. 87.949.230,
NO se presento a laborar los dias comprendidos del 01 al 15 de junio de 2018.

Ademas, mediante oficio radicado bajo el nimero 2018PQR26303, el Directivo Docente Rector de la
Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista del Municipio de El Charco (Narifio), realiza
el reporte de novedades del personal docente y administrativo del Establecimiento Educativo informando
que el sefior AMUD RUIZ ELI, identificado con cédula de ciudania No. 87.949.230. NO se presenté a
laborar los dias 23 al 27, 30 y 31 de julio de 2018, 1,2,3 de agosto de 2018,

Que teniendo en cuenta los requerimientos 2018PQR24712 y 2018PQR26303, |la Secretaria de
Educacién Departamental de Narific expidio la Resolucion NJ. 4747 del 25 de octubre de 2018, en la

. cual, se ordend el descuento salarial por dias no laborados a unos docentes y personal administrativo
en el ramo de ia educacion; dentro de los cuales, se encuentra el sefior AMUD RUIZ ELI, para los dias
comprendidos del 01 al 15 de junio de 2018, y los dias 23 al 27, 30 y 31 de julio de 2018, 1,2,3 de agosto
de 2018.

Con todo lo anterior, se tiene que, el sefior ELI AMU RUIZ, ha dejado de concurrir por mas tres (3) dias
consecutivos a su lugar de trabajo; ya que, no se presenté a trabajar por el lapso de diecinueve (19) dias,
siendo pertinente aclarar que no se tuvieron en cuenta los dias sabados, domingos, festivos.

Que por lo sefialado anteriormente, mediante Resolucion No. 0794 del 26 de junio de 2023, la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio, dio apertura al Proceso Administrativo de Declaratoria de
Vacancia en contra del Docente EL! AMU RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 87.949.230
de Tumaco (N), en atencion al presunto abandono de cargo.

Que ante la imposibilidad de efectuar la notificacion personal prevista en los articulo_s 67 y siguientes de
la Ley 1437 de 2011, la Secretaria de Educacion Departameqtal de Narifio, procedio a llevar a cabo la
notificacion del acto administrativo por aviso, de conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011
en la fecha 5 de julio de 2023, como se encuentra en el expediente.
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Que, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia y de
conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 y demds normas complementarias, se concedié
un término de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién de la Resolucion
de apertura del Proceso de Declaratoria de Vacancia para que el docente rinda versién verbal o escrita
sobre las circunstancias de su comision, aportara y solicitara la practica de pruebas que considerara
pertinentes; sin que en el transcurso de dicho término el funcionario haya presentado escrito de
Justificacion para no presentarse a su sitio de trabajo.

Es imperioso manifestar que, la presentacion de los descargos, se establecié en aras de garantizar el
debido proceso administrativo y el derecho de defensa.

PRUEBAS '
En el expediente reposan las siguientes pruebaé:

1. Resolucién No. 441 del 10 de marzo de 2017, por medio del cual, se efectus el
nombramiento en propiedad al sefior EL| AMU RUIZ.

. 2. Oficio radicado bajo el nimero 2018PQR24712, presentado por parte del Directivo
Docente Rector de la Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista de La
Salle del Municipio de El Charco (Narifio).

3. Oficio radicado bajo el numero, 2018PQR26303, presentado por parte del Directivo
Docente Rector de la Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista de La
Salle del Municipio de El Charco (Narifio).

4. Resolucion No. 4747 del 25 de octubre de 2018, por medio de la cual, se ordena el
descuento salarial por dias no laborados a unos docentes y personal administrativo en el
ramo de |la educacién.

CONSIDERANDOS,

Que, en relacién con las causales de retiro del servicio, entre ellas, por la declaratoria de vacancia dei
empleo en el caso de abandono del mismo y respecto del procedimiento que se debe surtir en caso de
declaratoria de vacancia, la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1083 de 2015 modificado por el Decreto
648 de 2017 y la Ley 1437 de 2011, disponen lo siguiente:

Que el literal i) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004 "por la cual se expiden normas que regulan el
. empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones", establece ia

declaratoria de vacancia por abandono del mismo, como causal de retiro del servicio:

"ARTICULO 41. Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio de quienes estén

desemperiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera administrativa se

produce en los siguientes casos:

i) Por declaratoria de vacancia del empleo en el caso de abandono del mismo,"

Que, en relacién con esta causal de retiro, la Corte Constitucional en sentencia C-1189 del 22 de
noviembre de 2005, resolvié declarar exequible e! literai i) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, en los
siguientes términos: *

"Declarar EXEQUIBLE el literal 1) def articulo 41 de la Ley 909 de 2004, en el entendido que para aplicar
esta causal, es requisito indispensable que se dé cumplimiento al procedimiento establecido en el inciso
primero del articuloc 35 del Codigo Contencioso Administrativo para a expedicion de cualquier acto
administrativo de carécter particular y concreto, esto es, que se permita al afectado el ejercicio de su
derecho de defensa, previa la expedicién del acto administrativo que declare el retiro del servicio”

En la citada sentencia, la Corte Constitucional afirmé:
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“{(...) el abandono debe ser injustificado, es decir, sin que exista una razén o motivo suficiente
Para que el servidor se exima de la responsabilidad de cumplir con las funciones propias del
cargo o del servicio. Elle es asi, porque de ser Justificado el abandono del cargo o del servicio
desaparece la antijuridicidad del hecho Y, por consiguiente, Ia falta disciplinaria.

L]

{...) “De esta manera, al igual que en aquella oportunidad, estima esta Corporacion que la norma

no tiene una proyeccion disciplinaria ni constituye una sancién que se enmarque en dicho dmbito,

la marcha de Ia administracion. El proceso disciplinario, por el contrario, estaria dirigido,
principalmente, a establecer la responsabilidad individual del funcionario, a fin de imponerie Ia
sancion respectiva”

Que el articulo 35 del Cédigo Contencioso Administrativo, fue derogado por el articulo 309 de la ley 1437
de 2011, siendo reemplazado a su vez por el articulo 42 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de io Contencioso Administrativo el cual establece que:

“Habiéndose dado oportunidad a los interesados Para expresar sus opiniones, Yy con base en las

pruebas e informes disponibles, se tomars Ia decisién, que serd motivada®”.

vacaciones, comision; deje de concurrir al trabajo por tres (3) dias consecutives; no concurra al trabajo
antes de serle concedida autorizacion para separarse del servicio; o se abstenga de prestar el servicio
antes de que asuma el cargo quien ha de remplazario.

Que a su turno el numeral 12 del articulo 2.2.5.2:1 ibidem establece:;

ARTICULO 2.23.2.1 Vacancia definitiva El empleo queda vacante definitivamente, en los
siguientes casos:

12. Por declaratoria de abandono del empleo "

Que e! articulo 2.2.11.1.10 de! Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, establece
el procedimiento en caso de declaratoria de vacancia del empleo por abandono del cargo:

"Procedimiento para la declaratoria de empleos por abandon.o de cargo. Qon Sujecion al
procedimiento administrative regulado en el Cédigo de f’rocedtmign.to Admlmstr_at:vo y de lo
Contencioso Administrativo y demas normas que la modtﬁqt{en, adicionen o sust:tu;ian, el jefe
del organismo deberéa establecer la ocurrencia o no de cualquiera de las conductas sefialadas en
el articulo anterior y las decisiones consecuentes”,

T £,
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Que el Decreto No. 156 del 9 de mayo 2022, por medio del cual se modifica Decreto 354 del 4 de mayo
de 2009 y se actualiza el Procedimiento Administrativo de Declaracién de Vacancia del Empleo de
personal de docentes, directivo docente y administrativos de la planta de personal de |la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio por Abandono de Cargo, establecié en su articulo 5 lo siguiente:

(...) “Transcurridos los cinco (5} dias desde Ia notificacién del auto de apertura sin que el
funcionario se pronuncie al respecto, se tendrs probado el abandono de cargo, pues la
declaracién de vacancia por abandono de cargo opera por ministerio de la Ley y el
pronunciamiento de administracién al respecto es meramente declarativo, siendo suficiente el
hecho de comprobar el abandono del cargo para proceder en la forma ordenada por la ley y en
virtud de ello se expedira el acto administrativo de declaracién de vacancia por abandono de
cargo”,

Que una vez surtida en legal forma la notificacién de la Resolucién No. 07954 del 26 de junio de 2023,
por medio de la cual, se dio apertura del Proceso Administrativo de Declaratoria de Vacancia del docente
ELI AMU RUIZ; la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, dando cumplimiento al

. procedimiento para la declaratoria de vacancia del empleo por* abandono del cargo,; concedié el término
de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la Resolucién de apertura
del Proceso de Declaratoria de Vacancia para que la docente rinda versién verbal o escrita sobre las
circunstancias de su comisién, aportara y solicitara la practica de pruebas que considerara pertinentes:
sin que en el transcurso de dicho término la funcionaria haya presentado sus argumentos de defensa ni
presento justificacion alguna para ausentarse de su sitio de trabajo.

Que en el expediente de la actuacién Administrativa reposan los soportes documentales de los hechos
mencionados, los cuales, constituyen el acervo probatorio recaudado, asi:

1. Resolucion No. 441 del 10 de marzo de 2017, por medio del cual, se efectuo el
nombramiento en propiedad al sefior ELI AMU RUIZ.

2. Oficio radicado bajo el nimerc 2018PQR24712, presentado por parte del Directivo
Docente Rector de la Institucién Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista de La
Salle del Municipio de El Charco (Narifio).

3. Oficio radicado bajo el nimero 2018PQR26303, presentado por parte del Directivo
Docente Rector de la Institucion Educativa Téanica Comercial San Juan Bautista de La
Salle del Municipio de El Charco (Narifio).

. 4. Resoluciéon No. 4747 del 25 de octubre de 2018, por medio de la cual, se ordena el
descuento salarial por dias no laborados a unos docentes y personal administrativo en el
ramo de la educacién.

Que con lainformacion que reposa en el expediente del sefior ELI AMU RUIZ, la Secretaria de Educacién
Departamental de Narifio, evidencia lo siguiente: :

Que el sefior ELI AMU RUIZ, ha dejado de concurrir por méas tres (3) dias consecutivos a su lugar de
trabajo; ya que, no se presenté a trabajar por el lapso de diecinueve (19) dias, siendo pertinente aclarar
que no se tuvieron en cuenta los dias sabados, ‘domingos, festivos: los cuales han concurrido asi:
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RESOLUCION . ESTABLECIMIENTO
No. FECHA DIAS NO LABORADOS EDUCATIVO
1,5,6,7,8,12,13,14 y 15 de
junio de 2018. Institucion Educativa
o 25 de Técnica  Comercial
i‘fj’;"uc'm NO-loctubre  de|23,24,25, 26, 27, 30 y 31| San Juan Bautieta 4ot
2018. de julio de 2018. Municipio de El
Charco (Narifio)
1,2 y 3 de agosto de 2018.

Que de conformidad con los elementos de prueba obrante's, tenemos que, el sefior ELI AMU RUIZ,
no justifict la inasistencia a su lugar de trabajo de los dias que se relacionan en la tabla que se
muestra a continuacién; en la Institucién Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista del
Municipic de EI Charco (Narifio), asi:

RESOLUCION
No.

ESTABLECIMIENTO

FECHA DIAS NO LABORADOS EDUCATIVO

1,56,7,812,13,14y 15 de
junio de 2018. Institucion Educativa
25 de Técnica  Comercial
octubre  de|23,24,25, 26, 27, 30 y 31| San Juan Bautista del
2018. de julio de 2018. Municipio de El
Charco (Narifio)

Resolucion No.
4747

1,2y 3 de agosto de 2018.
L ]

Que de los argumentos anteriormente expuestos, los cuales, cuentan con soporte probatorio, se
observa que, el sefior ELI AMU RUIZ, no se presentd a cumplir con sus obligaciones los dias
discriminados en el cuadro anterior, en la Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista
del Municipio de El Charco (Narifio), sin que en el transcurso del tramite demostrara o expusiera una
justa causa que amparara su ausencia laboral.

Que teniendo en cuenta que, el sefor ELI AMU RUIZ, no justificé su inasistencia ni presentd excusa
valida que explicara el motivo por el cual no se presento a cumplir con sus funciones en el cargo de
Docente de la institucién Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista del Municipio de El Charco
(Narifio); es claro que, el servidor publice incurrié en una de las causales contempladas en el articulo
2.2.11.1.9 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017; toda vez que, no se
presento a trabajar por ei lapso de ciento sesenta y tres (163) dias, en la Institucién Educativa Técnica
Comercial San Juan Bautista del Municipio de EI Charco (Narifio), evidenciado asi, la ausencia
laboral del sefior ELI AMU RUIZ. .

Que de conformidad con la normatividad y la jurisprudencia en cita, la Secretaria de Educacién
Departamental de Narifio considera pertinente declarar la vacancia del empleo del cual es titular el
senor ELI AMU RUIZ,

Que en virtud de todo lo expuesto, y con el sustento en las pruebas que obran en el expediente, se
procede a retirar del servicio por abandono de cargo al sefior ELI AMU RUIZ,, identificado con cédula
de ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco (N), quien se desempeiia en el empleo denominado
Docente de la Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista/Sede 1 del Municipio de EI
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Charco (Narifio), y en consecuencia, a declarar la vacancia definitiva del cargo de la planta global de
la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio.

En mérito de lo expuesto, la Sec

ARTICULO PRIMERO. -

ARTICULO SEGUNDO. -

ARTICULO TERCERO. -

ARTICULO CUARTO. -

ARTICULO QUINTO. -

retaria de Educacion Departamental de Narifio,

RESUELVE:

DECLARAR LA VACANCIA DEFINITIVA del empleo del Docente
ELI AMU RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
87.949.230 de Tumaco (N}, en su condiciéon de Docente de la
Institucion Educativa Técnica Comercial San Juan Bautista/Sede 1
del Municipio de El Charco (Narifio).

Como consecuencia de lo anterior, RETIRAR DEL SERV!CIO al
Servidor Publico ELI AMU RUIZ, identificadoe con cédula de
ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco (N), de conformidad con lo
expuesto en la parte considerativa de la presente resolucién.

NOTIFICAR, la presente resolucion al sefior ELI AMU RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 87.949.230 de Tumaco
(N), por medio electronico al correo eliamuruiz@yahoo.es,
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo procede
el recurso de reposiciort, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a |a fecha de notificacion, de conformidad con lo sefialado
en los articulos 74, 76 y 77 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no
ser posible la notificacién personal proceder a notificar por aviso la
cual se remitira a la direccion BARRIO PORVENIR del Municipio de
Tumaco (Narifio).

REMITIR copia de la presente Actuacion Administrativa a la Oficina
de Control Interno Disciplinario de la Gobernaciéon de Narifio, para
lo de su competencia.

REMITIR copia de la presente Resolucién a la Oficina de Recursos
Humanos d_e la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio,
para el tramite a que haya lugar.

Aprobo; Edwar Enrique Timana atifie~
P.U Grado 2 Oficina de Recursos Humanos

22-00-2023 %
4

Revisd: Angela Vanessa Cérdoba Garzdn
Subsecretaria Administrativa y Financiera

22-09-2023 ‘W
e

Proyect6: Martha Castillo Salas
Abogada SED

22.09-2023 ”‘"/'
fal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o hemos encontrado ajustado a las dormas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para la firma.
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