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v Por medio de la cual se adopta la planta temporal 2023 de docentes de aula parala .
lmplementamén de la estrategia de atencién a nifias y nifios de 4 a 6 afios que habitan en'la
‘ ruralidad y ruraiidad dispersa de municipios PDET

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
: En uso de sus atnbuc:ones Iegales

CO.NSlDERANDO: '

E} Ministerio de Educacién Nacional informa que, en cumplimiento de lo sefialado en el Decreto
1421 de 2017 "por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva Ja atencion’
educativa a la poblacion con discapacidad”, fa Subdireccion de Fomento de. Competencias
presentd a la Direccion de Fortalecimjento a fa gestion territorial la solicitud de creacién de
planta temporal de docentes de aula para la implementacion de la estrategia de atencion a nifias
'y niftos de 4 a 6 afios que habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipios PDET para
" la vigencia 2023, argumentando que: “el Decreto 1421 de 2017 reglamenta la ruta, el esquema
y las conducuones para la atencién educativa a la poblacién con discapacidad en los mveles de
- preescolar, basica y media. En ese mismo decreto se refiere que la educacion inclusiva es “un.
proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la diversidad de
caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo, aprendizaje y participacion, con
- ‘pares de su misma edad, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacién o exclusion
alguna, y que garantiza, en el marco de los derechos humanos, los apoyos y los. ajustes
razonables requeridos en un proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que
elimina las barreras existentes en el entorno educativo” .

 Que mediante oficio radicado con el No: 2022-EE-301284 del 14 de diciembre de 2022, el
Director de Fortalecimiento -a la Gestién Territorial del Ministerio de Educacién Nacional,
informa: que se hace necesario entonces que la Entidad Territorial del Departamento de Narifio
~ adopte la creacion de la planta temparal de cargos de docentes de aula para laimplementacién
de la estrategia de atencidn a nifias y nifios de 4 a 6 afios que habitan en la ruralidad y ruralidad
dispersa de municipios PDET, de tal forma que para la vigencia 2023 cuenten con 5 cargos
temporales, los cuales seran fi nanciados con recursos del Sistema General de Paiticipaciones,
articulo 2.3,3.5.2.2.1. del Decreto 1075 de 2015, para el periodo que se comprende desde su
adopcion y.provisién y hasta el 31 de diciembre de 2023. Para cumplimiento de lo referenciado,

" se debera tener en cuenta la definicién del cargo de docentes de aula para la implementacién
de la estrategia de atencion a nifias y nifios de 4 a 6 afios que habitanenla ruralidad y ruralidad.
dispersa dé municipios PDET, ‘establecida en el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto' 1075 de 2015.
Modificado por el Decreto 2105 de 2017 y que la vincutacion debe efectuarse mediante
nombramiento de plata temporal docente, que no genera derechos.de carrera.

Que, por lo anterior, se hace necesario proceder a adoptar la planta.de CINCO (5) cargos

temporales, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, para dar

cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 1421 de 2017, el cual se reglamenta en eI marco de
la educamén inclusiva la atencién a Ia poblacién con discapacidad”.

Que el artlculo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades, pueden
, crear en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio para el desarrollo
de programas y proyectos de duracién determinada.

Que Ia"provisién de los empleos prorrogados m‘ediante el presente acto administrativo, se
efectuara teniendo en cuenta el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 que dispone:

esto es teniendo en cuenta las listas de elegibles vigentes, y de acuerdo a los articulos 3 y 4--
del Decreto 1227 de 2005, “£/ nombram:ento debera efectuarse mediante acito admrmstratrvo
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Que Ios cargos docentes temporales adoptados medlante el presente acto admmlstratlvo se
financian con cargo a los recursos del Sistema General de’ Partsc:pacmnes por el concepto de
- poblacién atendida, cualguier costo adicional generado por una planta diferente a la viabilizada
por el Ministerio de Educacnbn Nacional, no sera asumido. por el Sistema General de
_ Partlc:pacmnes de conformldad con el artlculo 23 de la Ley 715 de 2001.- ' ' ‘

B - Conforme a Ias antertores cons:deracuones el Secretario de Educacion de Nanﬁo en uso de .
~sus facultades constltuc;onales y legales, :

DECRETA .
‘_ARTICULO PRIMERO Adoptar la. planta temporal o transatorla de personal docente de los. .-
" municipios no certificados del Departamento de Narifio, con CINCO (5) empleos, el marco de .. .
docentes de aula para la implementacién de la estrategia de atencién a hifias y nifos de4a6
afios que habltan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipios PDET, en el afio 2023; de -
conformldad con lo expresado en la parté motlva del presente acto admlmstratlvo

.. ARTicuLo SEGUNDO La provusuén de los anteriores empleos observara Io dlspuesto en el
: numeral 3 del arttculo 21 de la Ley 909 de.2004 y eI arficulo 23 de Ia Ley 715 de 2001.

: ART!CULO TERCERO El costo de los empleos temporales de cinco (5) cargos, se encuentra
soportado por la viabilidad financiera emitida por la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas
del Ministerio de Educacién Nacional, mediante radicado No 2022-IE-050042 del 7 de
diciembre de 2023, para la planta tempora[ de cargos de docentes de apoyo pedagéglco para o
la atencmn a los nifios con dlscapa0|dad '

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedrcnén y tiene
. wgenma hasta el 31 de dlClembre de 2023 '

' PUBLIQUESE Y cUMPLAsE

Registrs de planta: MiL NA BASTIDAS CADENA r

Elaboré: NUBIA MORENO\ENRIQ
. Profesional Universitari

" Profesionat Universitarfa n
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