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CIRCULAR No. 009
08 de Febrero de 2021

PARA: DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES, COMUNIDAD EDUCATIVA
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
NARINO.

DE: SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

ASUNTO: ORIENTACIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO Y EL APRENDIZAJE AUTONOMO DIRIGIDO EN CASA, Y/O
PRESENCIALIDAD BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA Y LA
IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD EN LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

FECHA: 08 DE FEBRERO DE 2021.

Las definiciones del marco normativo de Educacion son creadas principalmente
en la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001 y Decreto 1075 de 2015, respaldan el
compromiso de ofrecer un servicio educativo con calidad y pertinencia para
potenciar el desarrollo y aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes (NNAJ).

El Gobierno Nacional mediante Resolucion No.385 del 12 de marzo de 2020
declaro la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19 hasta el
30 de mayo de 2020.

Mediante el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020, El Presidente de la
Republica declaro el Estado de emergencia econémica, social, ecolégica en todo
el territorio Nacional.

El Gobierno Nacional a través del Decreto Legislativo 660 de mayo 13 de 2020,
dicta medidas relacionadas con el calendario académico para la prestacion del
servicio educativo en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecolégica, adicionando un paragrafo transitorio al Articulo 86 de la Ley 115 de
1994 asi: “Paragrafo Transitorio. Hasta tanto permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
con ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID -19, el Ministerio
de Educacién Nacional podra organizar las semanas de trabajo académico que
se realizaran durante el afio en periodos diferentes a los previstos en el inciso
primero del presente articulo, a solicitud motivada de la autoridad competente
en educacion. Las solicitudes deben tener en cuenta las directrices expedidas
por el Ministerio de Educacion Nacional”.

La Directiva 05 del 25 de abril de 2020, emitida por el MEN, en donde ofrece
contenidos y “orientaciones para la implementacion de estrategias pedagdgicas
de trabajo académico en casa y la implementacion de una modalidad de
complemento alimentario para consumo en casa”, y las medidas adicionales a
las ya establecidas en las circulares No. 19,20 y 21 de marzo de 2020.
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Que en desarrollo del articulo 3 de la Resolucién 1721 del 24 de septiembre de
2020 el Ministerio de Educacion Nacional expidié la Directiva 016 del 9 de
octubre de 2020, mediante la cual se brinda a las Entidades Territoriales
Certificadas en Educaciéon, orientaciones para contribuir a la formulacién e
implementacion de los Planes de Alternancia Educativa 2020-2021 y avanzar
en el retorno gradual, progresivo y seguro a las aulas escolares.

Que en el marco de la Directiva No.18 del 28 de diciembre de 2020, en la cual
brinda orientaciones para la implementacion de los Planes de Alternancia
Educativa y la incorporacién de los recursos asignados del Fondo de Mitigacion
de Emergencias en la vigencia 2021, para atender las medidas de la
emergencia sanitaria por el COVID-19, y de acuerdo al literal a.- Planeacion de
las estrategias de Alternancia Educativa y modificaciéon del calendario
académico 2021 en el marco del Decreto 660 del 13 de mayo de 2020, en la
cual permite convertir hasta una (1) semana de trabajo académico con
estudiantes en semana de desarrollo institucional, adicional a las cinco (5)
semanas establecidas en el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, para
ser realizada antes del 28 de febrero de 2021.

Desde la Secretaria de Educacion del Departamento se emitié las circulares 28,
31y 40 del 16, 17 y 30 de marzo de 2020 respectivamente, con el propdsito de
enfrentar la pandemia y mitigar la afectacion, en relacién al trabajo académico y
pedagdgico de los actores educativos.

En la emergencia sanitaria, el sector educativo hace parte de los actores
claves; sus maestros y maestras, representan el referente institucional mas
cercano e idoneo para las nifias, nifios, adolescentes, jovenes (NNAJ) y sus
familias, de alli que el servicio educativo a brindarse en el hogar deba
adecuarse para contribuir al afianzamiento de las capacidades y habilidades
gue permitan a los NNAJ salvaguardar su vida.

El papel central de los Educadores implica que el primer compromiso, sea atender
para si mismo y para su familia las indicaciones de cuidado, y asegurarse de estar
fortalecidos, solo asi podremos brindar apoyo a las comunidades educativas que hoy
necesitan de nuestra grandeza, disposicion y motivacion; la mision es dimensionar el
aporte que se ofrecera a la sociedad colombiana, para que los NNAJ encuentren en
esta situacion oportunidades para crecer, aprender y mantener sus suefios.

Conocedores de sus actitudes generosas y solidarias, les invitamos a encontrar
en esta emergencia un reto y una oportunidad para exaltar nuestra labor
educativa y encontrar juntos maneras de reinventar los procesos educativos y
pedagdgicos.

Es necesario analizar como la situacién actual por la que atraviesa el pais, y en
general el mundo, nos debe llevar como gestores y actores de politicas
publicas a replantearnos el sistema educativo, los contenidos y competencias a
ensefar, las perspectivas didacticas, los ambientes de aprendizaje, los
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recursos, la conectividad, los contextos, los agentes educativos Yy
especialmente la familia como la primera escuela.

El trabajo a través del proceso de alternancia y/o los procesos que se llevan a
cabo con trabajo en casa deben brindar la posibilidad para crear y generar
didacticas transversales y multiples formas para una ensefianza autorregulada,
asi como la evaluacion formativa, en este sentido la evaluacién debe contribuir
a identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances y no debera
tener el objeto primario de promover o calificar el desempefio académico del
estudiante.

Las actividades para el aprendizaje autbnomo deberan tener una
intencionalidad pedagdgica y enmarcarse bajo los principios de sensatez en su
desarrollo en los hogares de los estudiantes.

Bienvenida entonces su disposicion para coordinar y articular diferentes
propuestas con todos los actores que deben participar en el disefio de una
oferta educativa conveniente para el momento y esencial para motivar el
fortalecimiento de los procesos futuros de acuerdo con el compromiso de
asegurar el ejercicio del derecho a la educacion.

Se retomara el proceso educativo a través del proceso de alternancia y/o desde casa
para lo cual sera fundamental la disposiciény el compromiso para acompafiar a NNAJ
desde las diferentes estrategias definidas durante el trabajo de Desarrollo Institucional,
asi como involucrar a las familias y cuidadores; se debe motivar y potenciar sus
capacidades aprovechando su experiencia de vida, saberes familiares y culturales,
suefios y proyectos, con el fin de definir mecanismos de comunicacion y seguimiento
desde los Establecimientos Educativos para apoyar la continuidad del proceso
educativo.

Cabe resaltar que en las circunstancias en que nos encontramos, se viene
haciendo uso potestativo de la autonomia que en derecho otorga la Ley en la
vida Académica de las Instituciones Educativas, y se debe tener en cuenta
algunas recomendaciones para el objeto de implementacion de didacticas
flexibles, para el trabajo escolar.

Las orientaciones que se presentan a continuacion buscan apoyar su quehacer
en el desarrollo de cada una de estas actividades.

La Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio, establece COMO
DERECHO FUNDAMENTAL LA EDUCACION, por tal razon se establece
algunos mecanismos para la prestacion del servicio educativo en el sector
oficial y la cobertura contratada en el Departamento de Narifio.
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Para ello se recomienda que el equipo de directivos y docentes de cada
establecimiento educativo:

1. Establezca, analice y verifique las condiciones sociales, territoriales,
del contexto en que se prestara el servicio educativo, teniendo como
prioridad salvaguardar la vida de nuestros estudiantes, directivos,
docentes y padres de familia.

2. ElI aprendizaje autbnomo y la ensefianza dirigido intencional
mediante diversos recursos didacticos, serdn la base del trabajo
pedagdgico y académico a fin de promover una autogestion del
conocimiento en la educacion.

3. Los Directivos Docentes y Docentes del Departamento de Narifio,
disefiaran un plan de trabajo en alternancia y/o en casa con sus
estudiantes con el acompafiamiento telefénico, mediante notas o
circulares escritas a sus estudiantes, mensajes radiales, o virtuales.
Para efectos de seguimiento y acompafiamiento seran enviados a la
Secretaria de Educaciéon Departamental al correo electrénico:
todoporlaeducacion@narino.gov.co;

4. Cada establecimiento Educativo debera hacer uso y adaptacion de los

recursos pedagodgicos planteados en los anexos 1,2, y 3 de la
Directiva Ministerial No. 05 del 25 de marzo de 2020.
Anexo 1. Sector educativo al servicio de la vida: Juntos para existir,
convivir, aprender. Orientaciones a Directivos docentes y docentes
para la prestacion del servicio educativo en casa durante la
emergencia de COVID-19.

Anexo 2. Sector educativo al servicio de la vida: Juntos para existir,
convivir, aprender. Orientaciones a las familias para apoyar la
implementacion del trabajo académico en casa durante la emergencia
de COVID-19.

Anexo 3. Sector educativo al servicio de la vida: Juntos para existir,
convivir, aprender. Orientaciones a la adquisicion y reproduccién de
recursos y material para apoyar la implementacion del trabajo
académico en casa durante la emergencia de COVID-19.

5. Dado que los estudiantes aun se encuentran en aislamiento
obligatorio, los directivos docentes y docentes estableceran los
mecanismos para la entrega de las orientaciones, recursos
pedagdgicos, materiales y equipos en calidad de préstamo u otra
informacion relevante durante el periodo de trabajo académico. Para
ello deberan evaluar con la disponibilidad con que se cuenta de
recursos, conectividad y determinar la tipologia y alumnos que pueden
acceder al trabajo virtual, o a un aprendizaje basado en recursos
impresos guias, libros u otros materiales fungibles como también los
medios de divulgacion a través de emisoras locales y/o el inicio del
proceso de alternancia.
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Por otra parte, es importante revisar el estado de avance de los procesos de
aprendizaje y los logros alcanzados por los NNAJ en su grado, teniendo en
cuenta:

v' El momento del afio escolar en el que se encontraban antes de la
emergencia sanitaria.

v Mediante Resolucion No. 1916 del 25 de noviembre de 2020, la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio, establecio el calendario académico
para el afo lectivo 2021, en los establecimientos educativos oficiales de
educacién preescolar, basica y media de los municipios no certificados del
Departamento de Narifio, el cual fue aprobado por el Ministerio de
Educacion Nacional.

v Que en el marco de la Directiva No.18 del 28 de diciembre de 2020, la
Secretaria de Educacion de Narifio expidié la resolucion No.0075 de enero
18 de 2021 por la cual se modifica de forma parcial la Resolucion 1916 del
25 de noviembre de 2020.

v’ Las condiciones y caracteristicas de sus estudiantes.

El nivel educativo y el grado en curso.

Las diferentes caracteristicas y diferencias individuales con nuestros
estudiantes que necesitan acompafiamiento de personal de apoyo para
su trabajo escolar. (inclusion) PIAR

AN

Se debe analizar:

v’ EL territorio.

v’ Los riesgos de propagacion del virus que se han identificado estan si
estan presentes en la comunidad y el territorio.

v Las decisiones tomadas por los gobernantes del orden Nacional y
Territorial.

v" Los reportes epidemioldgicos que presenta el Ministerio de Salud para
cada Las circunstancias en las que las comunidades a las que
pertenecen las nifias, nifios, adolescentes y jOvenes viven esta
situacion.

v Las afectaciones econémicas y de diversa indole que puedan estar
teniendo las familias.

Seguidamente, bajo el proceso de alternancia y/o trabajo en casa se debe
elaborar un diagnéstico de los recursos y posibilidades de las familias, que
permitira a los docentes definir las especificaciones de las propuestas que
van a elaborar y a implementar, de acuerdo con:

v La infraestructura de las viviendas donde pasaran la cuarentena.

v' La conformacion de los grupos familiares.

v' El nivel educativo de los adultos con quienes viven los NNAJ.

v’ La interaccion de ellos con su grupo familiar.

v' Los canales de comunicacion con los que se cuentan para hacer
posible la interaccidbn entre docentes, nifios, nifias, adolescentes,
joévenes y sus familias: Intermediarios como emisoras comunitarias,
canales regionales, tenderos, policia, conductores de transporte que
se acercan hasta las viviendas, artefactos tecnolégicos como radios,
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celular, computador con conexién a internet, ofertas de otros sectores
que llegaran a los hogares y que pueden facilitar el envio por parte de
los maestros de recursos educativos con los cuales podran trabajar.

La sensibilidad y la experticia de los docentes permitiran seleccionar, de
manera colegiada e interdisciplinaria, temas de los planes de estudio de las
diferentes asignaturas que se puedan integrar y que sean:

v/ Convenientes, estratégicos y posibles de abordar con metodologias
sencillas y lenguajes proximos a las familias y a las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

v’ Faciles de contextualizarse e integrarse a las diferentes dinamicas de
los hogares ya la realidad que se esta viviendo.

v/ Favorecedoras del dialogo, la expresion de emociones, el
reconocimiento y uso de capacidades y habilidades, la valoracion de
recursos y condiciones, y la motivacion para seguir delineando
proyectos de vida.

Disefar actividades educativas que se caractericen por ser:

v’ Flexibles, estratégicas, integradoras y contextualizadas.

v' Reconocedoras de las caracteristicas individuales de NNAJ y de sus
capacidades en términos de autonomia para poderlas realizar.

v' Posibles de ser desarrolladas con tranquilidad y en los tiempos
disponibles.

v' Conscientes de las dinamicas de las familias y consideradas con sus
condiciones y capacidades para poder cumplir un papel de
acompafnantes al desarrollo de las mismas, de acuerdo con las
caracteristicas y momentos de desarrollo de NNAJ y sus
circunstancias.

v Tener presente que muchas de ellas tendran que apoyar a mas de un
nifo y que en ocasiones tendran la demanda adicional de adecuar
otros recursos dadas las condiciones de ellos, discapacidad, talentos
excepcionales, entre otros.

Las iniciativas propuestas pueden contemplar:

Invitacion a ser creativos encontrando opciones para organizar el tiempo y
asegurar espacios de alimentacion, limpieza del hogar, juego, estudio,
actividad fisica, descanso y suefio.

Reencuentro con la historia familiar y el patrimonio cultural mediante
preguntas de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y narraciones de los
adultos.

Interés por observar e indagar sobre el porqué de sus creencias, practicas
cotidianas y las normas establecidas en casa.

Desarrollo de habilidades de comunicacion a través de:
- El diadlogo intergeneracional alrededor de historias de infancia,
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descripcién de suefios, la mirada compartida de un album de fotos,
o la evocacion de momentos que han dejado satisfacciones y han
suscitado intereses y oportunidades.

- La lectura conjunta de cuentos, recetas, periddicos o libros
disponibles.

- El intercambio de percepciones de los mensajes divulgados en
noticias de radio, television o redes sociales.

- La escritura de listas de mercado, de horarios de consumo de
alimentos, de formulas médicas, de nuevos acuerdos familiares
para organizar la convivencia o de mensajes de gratitud y
expresion de afecto a amigos, docentes, familiares y personas de
la comunidad que nos sirven con esmero en estos momentos o que
necesitan de nuestra solidaridad.

- Los concursos de talentos que tienen los diferentes integrantes de
las familias, como cantar, contar chistes, recordar nombres,
memorizar series de numeros, imitar, pintar, interpretar
instrumentos, etc.

- La socializacion ante el grupo familiar de lecciones de vida
personal, familiar, comunitaria o académica.

- El registro en diarios o bitacoras de emociones, vivencias y
aprendizajes durante la permanencia en casa por la emergencia
sanitaria.

- La ideacion de proyectos personales, familiares y académicos a
realizar cuando sea posible volver a la normalidad.

Formulacion de ideas que deriven proyectos de investigacion para continuar
en el mediano plazo, cuando se reanuden las clases en las instituciones
educativas.

Motivacion para aprender sobre habitos de estudio que favorezcan la
identificacion de capacidades y mantengan dinamicas de aprendizaje
divertido e influyente en la proyeccién de nuevos intereses que nutran la
relacion con la produccién y gestion de conocimiento.

Reflexion sobre los desafios que representa la integracion de las tecnologias
de la informacién en las diferentes formas de interaccion que tienen las
personas y las organizaciones sociales en el presente siglo.

Para la atencion de los estudiantes con necesidades educativas especiales,
se dispondra de un plan especifico de manera tal que se pueda dar
continuidad con las acciones de asesoria y asistencia técnica para maestros
y actividades de acompafiamiento a los educandos, buscando estrategias
que permitan orientar el trabajo de nuestros nifios, nifias, jovenes y
adolescentes.

A través de las estrategias se propone fortalecer las interacciones con los
nifos, nifias adolescentes y jévenes de manera que promuevan su desarrollo
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y experiencias de aprendizaje bajo la estrategia de alternancia y/o en casa,
de acuerdo con las orientaciones que den los Establecimientos Educativos.

Algunos recursos disponibles que pueden apoyar el disefio de propuestas
para el trabajo académico, previa valoracion de las condiciones que tienen los nifios,
las nifias, adolescentes, jovenes y sus familias en la atenciébn a la emergencia
sanitaria y en el acceso a recursos de infraestructura de comunicaciéon y
conectividad.

Sin acceso virtual o computadores:

Son multiples los recursos y mediadores didacticos de los que puede
disponer el docente y directivo docente para el trabajo académico, y asi
desarrollar competencias transversales, en las éareas fundamentales y
proyectos pedagodgicos, como también un conjunto de materiales
pedagdgicos con que puede elaborar su plan de trabajo académico, de
acuerdo con la disponibilidad y condiciones de cada establecimiento:

- Guias, unidades didacticas, folletos, revistas, periddicos, Lecturas
y textos, talleres pedagogicos, cuadernillos, catalogos, escritos,
relatos, manuales, libros, guias de lectura familiar, en el caso de
educaciéon contratada las guias y recursos didacticos autorizados
en la canasta educativa, banco de preguntas, materiales impresos
disefiados por los docentes, textos escolares materiales de
modelos educativos flexibles.

- Con relaciéon a la movilidad del personal para la adquisicion y/o
entrega de material y otros elementos pedagogicos para el
desarrollo de las actividades pedagdgicas, se aclara que los
docentes, directivos docentes y personal necesario para dicha
labor se encuentran dentro de las excepciones establecidas en el
decreto 457 de 2020 en su articulo 33, “El desplazamiento
estrictamente necesario del personal directivo y docente de las
instituciones educativas publicas y privadas, para prevenir, mitigar
y atender la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus
COVID-19”.Es decir, estan exceptos de la limitaciéon de la libre
circulaciéon, de forma que se favorezca la continuidad en el proceso
de desarrollo y aprendizajes.

- De igual manera es preciso recalcar que los Establecimientos
Educativos del Departamento tienen la posibilidad de realizar
alianzas y/o articulaciones estratégicas con diferentes entes
gubernamentales y territoriales, como Alcaldias Municipales o
Policia Nacional, Personeria, o empresas privadas, con el fin de
garantizar la prestacion del servicio publico de educacidén y
desarrollar las estrategias y herramientas pedagogicas en los
niveles de prescolar, basica y media.
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- En cuanto a las Emisoras Locales, Indigenas y Comunitarias
jugaran un papel importante de comunicacion, Asi las cosas,
aprovechando que cada uno de los Municipios no certificados del
Departamento de Narifio, posee su propia emisora , ya sea
comunitaria o comercial (para las ciudades principales del
Departamento), como también las emisoras indigenas , es
importante conseguir su apoyo y mediante acuerdos con las
Alcaldias de cada Municipio y sus organismos administrativos, en
coordinacion con las Instituciones Educativas, la Secretaria de
Educacion y la Gobernacién de Narifio, disponer de determinados
espacios escolares diarios , que serian dispuestos para que
nuestros directivos, docentes los aprovechen con el propdsito de
poder comunicarse y compartir informacién a sus estudiantes,
padres de familia o cuidadores y a su vez, éstos puedan (si es la
posibilidad) intercambiar conceptos e inquietudes con sus
docentes.

Con acceso virtual o computadores:

- Las tabletas y computadores con que dispongan los
establecimientos educativos y que ha bien consideren prestar a
sus estudiantes siguiendo los protocolos de la Directiva Ministerial
No. 05.

- Plataformas con recursos virtuales disponibles

- Recursos multimedia.

- Comunidades de aprendizaje por medio de WhatsApp.

- Recursos digitales “TODOS A APRENDER” “APRENDER
DIGITAL”

- Medios de informacion virtual. Entre otros

Entre otras recomendaciones se encuentran: Disefiar experiencias
educativas sencillas y estratégicas que, desde sus disciplinas y campos del
saber, tienen la potencialidad para promover y fortalecer capacidades y
habilidades de cuidado, autocuidado, fortalecimiento familiar y toma de
decisiones.

El énfasis debe estar en viabilizar aprendizajes con los recursos disponibles en
el entorno.

Las estrategias deben promover, ademas, la inclusion, la participacion y la
colaboracion de todos los integrantes de la comunidad educativa.

En la formulacion de cada propuesta es conveniente que los docentes
transmitan a los NNAJ y a las familias, mensajes de afecto, solidaridad,
serenidad y motivacion.

Sera alentador que los docentes adviertan a las familias el reconocimiento de
las tensiones que se van a generar en la interaccion con sus NNAJ, es
oportuno invitar a ser tolerantes, a hacer las pausas necesarias y a reintentar
hasta lograr la celebracion conjunta de sus avances.
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Con respecto a la evaluacion, es necesario tener presente su finalidad en el
sentido de que permite a las personas reconocer aprendizajes, fortalezas,
aciertos, debilidades, desaciertos, etc., que les posibilitan mejorar, avanzar,
corregir, ampliar sus conocimientos y proyectarse hacia nuevas posibilidades.

Se reitera que la coordinaciéon entre Docentes, Directivos, Secretarias de
Educacion e incluso la gestion intersectorial favorecera la articulacion de
programas y combinaciéon de ofertas que faciliten la comprension de las
familias y optimicen los recursos que ya estan asignados en el territorio.

Frente al reporte de las actividades adelantadas por los directivos docentes,
docentes de aula, docentes de apoyo y docentes orientadores de los
establecimientos educativos no certificados del Departamento, la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio en desarrollo de su rol de seguimiento y
en aras de asegurar el cabal cumplimiento de dichas medidas, sefiala:

1. Los docentes de aula, docentes de apoyo y docentes orientadores
deberan reportar un registro detallado sobre la ejecucion de funciones,
actividades y/o estrategias pedagogicas flexibles desarrolladas; para lo
cual diligenciaran el formato “registro de actividades de docentes de
aula, docentes de apoyo y docentes orientadores en escenarios de
emergencia” el cual se encuentra adjunto a este documento (anexo 1).

Se requiere que el formato diligenciado sea enviado quincenalmente el
viernes al finalizar sus actividades, reportando la informacion de las dos
semanas anteriores, al correo electronico del rector(a) de la institucion
educativa a la que pertenece (Unicamente reportar el formato de
actividades adjunto, dos evidencias de las actividades realizadas en el
proceso pedagogico), asi mismo las evidencias enviadas deberan ser de
las diferentes areas y disponer de los anexos y/o soportes para su
eventual verificacion de quien lo requiera.

2. El Rector o en su defecto el Coordinador de la Institucion Educativa,
recepcionara y consolidara los informes enviados por los docentes de
aula, docentes de apoyo y docentes orientadores; una vez sean
consolidados los reportes, para efectos de verificacion y seguimiento,
debera remitirlos a la Secretaria de Educacién Departamental al correo
electrénico unidosporlaeducacion@narino.gov.co, el dia lunes en horas
de la tarde, esto es, cuatro dias siguientes a la recepcion.

El primer reporte debera realizarse el viernes 12 de febrero de 2021, con la
informacion del trabajo realizado del 1 de febrero al 12 de febrero de 2021;y el
rector (a) enviara la consolidacion de los informes el dia lunes 15 de febrero de
2021 al correo ya referenciado, en adelante se recepcionaran los informes cada
guince (15) dias.

Por otra parte, se informa que en los casos que exista disponibilidad de
equipos de coémputo y eventualmente se requiera el préstamo para uso
exclusivo de los estudiantes de su establecimiento educativo, se recomienda
diligenciar el formato “acta de préstamo equipos de cdmputo a estudiantes” el
cual se encuentra adjunto a este documento (anexo 2).
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Las disposiciones aqui presentes permaneceran teniendo en cuenta la
evolucion epidemiolégica, de acuerdo con las directrices emanadas por el
Gobierno Nacional y Departamental.

Dicho lo anterior, es importante solicitar la coordinacion, compromiso y apoyo
de todos los(as) directivos docentes, docentes de aula, docentes de apoyo y
docentes orientadores para garantizar el cumplimiento de las directrices
impartidas.

Por lo expuesto, se solicita a Rectores (as), Directivos, Docentes y comunidad
educativa en general, tener en cuenta las recomendaciones descritas, emanadas
por el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental, con el fin de proteger la
vida y el derecho fundamental a la educacia

ﬂ—(Qa-Sntc‘&:r/Qsevo?Q

Revisé: Margarita Mayeli Rosero Mora
Subsecretaria Calidad Educativa

.,

Proyeccion: Jesus Gavilanes Viteri
P.U. Calidad Educativa G04
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ANEXO 1

REGISTRO DE ACTIVIDADES DE DOCENTES DE AULA, DOCENTES DE APOYO Y DOCENTES
ORIENTADORES EN ESCENARIOS DE EMERGENCIA

OBIJETIVO: establecer procesos de seguimiento a las acciones desarrolladas por los docentes y
orientadores(as) escolares dentro de las estrategias de trabajo educativo en casa, en condiciones
de emergencia sanitaria.

1. Informacidn general: FECHA: DESDE HAST:

MUNICIPIO:
ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO:

NOMBRE DEL RECTOR
NOMBRE DEL DOCENTE
No. CELULAR CORREO ELECTRONICO

2.- Descripcién académica:

Fecha Actividad curricular ejecutada Descripcion Evidencias

3.- Acciones que favorecieron o limitaron el trabajo educativo en casa:

Accion desarrollada Fortalezas de la accion desarrollada Dificultades de la accion
desarrollada

Aspectos por mejorar: ¢Cuales?

4.- Entidades que realizaron acciones de acompafiamiento en este proceso (marcar X):

Entidad Si No

Alcaldia municipal
Personeria Municipal
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Otras Entidades, Instituciones u organizaciones ¢Cudles?

Firma del responsable: Cargo:

ANEXO 2
ACTA DE PRESTAMO EQUIPOS DE COMPUTO A ESTUDIANTES

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

El dia del mes de de 2021, en el Establecimiento Educativo
, del municipio de , Departamento de
Narifio, se hace entrega en calidad de préstamo de uso un equipo de cémputo de acuerdo a las

especificaciones descritas a continuacion:

ESPECIFICACIONES DE LOS EQUIPOS

EQUIPO PORTATIL ( ) TABLET ( )

MARCA

MODELO

No. SERIAL

CAPACIDAD DISCO DURO

TAMANO MEMORIA RAM

MOUSE ALAMBRICO ( ) INALAMBRICO ()

CARGADOR

OTROS ACCESORIOS

El equipo en calidad de préstamo de uso, se destinara Unica y exclusivamente para realizar las
actividades académicas del estudiante en casa, durante los dias de cuarentena obligatoria debido
a la situacion de pandemia por COVID 19.

Nombre del Estudiante Identificacion Grado de Sede Educativa
escolaridad

Mediante la firma de la presenta acta, nos comprometemos a: cuidar, conservar y devolver el
equipo, en las mismas condiciones en que lo recibi:

Firmas
Quien entrega: Padre de Familia, cuidador o acudiente
Nombre: Nombre:
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Cargo: Vinculo familiar:
Firma: Firma:
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