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Secretaria de Educacion Departamental
- ATENCION AL CIUDADANO -

LISTADO DE PERSONAS QUE DEBEN ACERCARSE AL MODULO 1 DE
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO PARA COMUNICARSE Y/O
NOTIFICARSE DEL CONTENIDO DE LAS SIGUIENTES RESOLUCIONES

INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
SEGUNDA HERCILA
JOSE HECTOR | CABEZAS DE CABEZAS A
Diciembre 30 CABEZAS PARTIR DE DICIEMBRE
de 2019 6229 SANCHEZ 30 DE 2019 817 BARBACOAS
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
DOLORES DEL ROSARIO
EDMUNDO ERAZO DE ESTUPINAN A
Diciembre 30 ARTURO GOMEZ | PARTIR DE DICIEMBRE
de 2019 6230 GUERRERO 30 DE 2019 818 NARINO
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
YOLANDA CLEOFE PERLAZA A SANTA
Diciembre 30 SANCHEZ PARTIR DE DICIEMBRE BARBARA
de 2019 6231 MICOLTA 30 DE 2019 819 ISCUANDE
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
ARVEY ARTURO | BENITO GRIJALBA
Diciembre 30 CASTILLO POPAYAN A PARTIR DE SAN  PEDRO
de 2019 6232 SANCHEZ DICIEMBRE 30 DE 2019 | 820 DE CARTAGO
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
MABEL DEL | LUZ ARCELIA YELA LOPEZ SANTACRUZ
Diciembre 30 CARMEN A PARTIR DE DICIEMBRE DE
de 2019 6233 MONTENEGRO |30 DE 2019 821 GUACHAVEZ
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
ELVIA CUASTUMAL
CHAMORRO A PARTIR
Diciembre 30 RAYMUNDO DE DICIEMBRE 30 DE
de 2019 6234 ORTIZ GUANGA |2019 822 RICAURTE
INFORMACION DE
RETIRO FORZOSO DE
DOLORES ALICIA ALVEAR
Diciembre 30 FLAVIO ERNESTO | NARVAEZ A PARTIR DE
de 2019 6235 CAICEDO DICIEMBRE 30 DE 2019 | 823 LINARES

Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacién publica, a través de procesos administrativos, financieros,
culturales y pedagdgicos que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.
Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.
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