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CIRCULAR No. 008
San Juan de Pasto, 5 de febrero de 2019
PARA: RECTORES, DOCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA
DE: SECRETARIA DE EDUCACION DE NARINO
ASUNTO: PREVENCION DEL RECLUTAMIENTO FORZADO

La Secretaria de Educacion de Narifio se permite informar que el dia de 12 de
febrero de 2019 se conmemora el dia de
RECLUTAMIENTO FORZADO”.

‘PREVENCION DEL

Por lo anterior se solicita comedidamente realizar con la comunidad educativa
actividades pedagodgicas, recreativas y ludicas, que permitan motivar a la
poblacion escolar a asistir y permanecer en los establecimientos educativos.

Es compromiso de todos garantizar los derechos de nuestros nifios, nifias,
adolescentes y jovenes y protegerlos ante los diferentes riesgos que se
presenten.
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SANDRA MILENA REVELO

Programa de Educacion en Emergencias

e Educacion/Departamental

Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacion publica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y N U E V 0 G O B I E R N
pedagégicos que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.
Nuestra Visidn: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.
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