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/ RESOLUCION NUMERO 5402
(23 DE NOVIEMBRE DE 2018)
Por medio de la cual se autoriza el mejoramiento salarial a unos docentes y directivos
docentes, en el ramo de la Educacion.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales,
CONSIDERANDO

Que el Decreto 316 del 19 de febrero de 2018, modifica la remuneracién de los servidores
plblicos docentes y directivos docentes al servicio del estado en los niveles de
preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002 y se dictan otras
disposiciones de caracter salarial para el sector educativo estatal.

Que segtn el Paragrafo 1°. Del articulo 1°. del Decreto 316 del 19 de febrero de 2018
sefiala: “Las asignaciones bésicas sefialadas en el presente articulo, incorporan los
valores de la bonificacion reconocida en el numeral 4 del articulo 2 del Decreto 123 de
2016.”

La asignacién que debe reconocerse por la Autoridad nominadora de acuerdo con el
maximo titulo que acredite es la siguiente:
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Sin Con

Licenciado o Especializacion | Especializacion
Profesional no A 1.896.063 2.060.890
Licenciado 2 B 2.477.441 2.633.097
C 2.893.617 3.262.063
D 3.457.870 3.860.432
) _ Maestria Doctorado
I';‘Cefnc!adﬂ" A 2.180.471 2.464.881
L{;ﬁi;ggz no 2 B 2.849.058 3.220.675
i C 3.327.659 3.761.701
! [ D 3.976.548 4.495.228

El incremento corresponde a un mejoramiento del 15% sobre la asignacion basica
mensual para los educadores con Maestria y un 30% para quienes cuenten con titulo de
postgrado en la modalidad de Doctorado.

El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la

asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el

escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.
: Tep A e

Que los docentes y d{irectivos docentes del Departamento de Narifio que se relacionan a

continuacién, en aplicacion de lo dispuesto por la norma citada, han solicitado el

reconocimiento correspondiente al mejoramiento salarial:

No. PQR

GRADO DE TITULO
E
& (;HQ‘&DE PEPF%CI:S:ZEIO CEDULA PRTE'LL;'A%O ESCALAFON | ESPECIALIZACION
ACTUAL & MAESTRIA

MAESTRIA EN
INVESTIGACION
OPERATIVA'Y
ESTADISTICA -
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
PEREIRA CONVENIO

ANDRES FERNANDO LICENCIADO EN UNIVERSIDAD DE
2018PQR35926 | 31/10/2018 87.718.387 2A NARINO
JARAMILLO MEJIA MATEMATICAS FECHA DE GRADO:

09 DE OCTUBRE DE
2018
No, REGISTRO EN EL
FOLIO No. 15.J-15
LIBRO: 7

No. DE ACTA: 40150

uestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacion piblica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos
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2018PQR37435 | 13/11/2018

JAIME EUDORO
BENAVIDES YELA

Que en aplicacién del Decreto 316 del 19 de fe
reconocido por una sola vez por
administrativo motivado y surtira efectos
radicadas las solicitudes.
[
Que una vez revisados |0
los peticionarios y después
19 de febrero de 2018, para lo cual se an
de Informacién de la Educacion Superior
donde se establece el area del
cada uno de los titulos de especi

ARTICULO 1°.

el Decreto 316

e BE

£

11.436.225

INGENIERO DE
SISTEMAS

2CE

MAESTRIA EN ﬂ
GESTION DE LA
TECNOLOGIA
EDUCATIVA -
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER

FECHA DE GRADO:
10 DE OCTUBRE
DE 2018
No. REGISTRO EN
EL FOLIO No.
07910

LIBRO:D-5

No. DE ACTA:

69509

s documentos anexos a las diferent
de verificar los requisitos establec
exa resultado de consu
(SNIES) del Ministerio de Educac
conocimiento y el ntcleo basico del conocimiento NBC de

alizacion y Maestria presentados.

RESUELVE

Reconocer y pagar el respectivo
siguientes servidores publicos docentes y directivo
del 19 de febrero de 2018 asi:

la autoridad nominadora,
fiscales a partir. de las fechas que fueron

brero de 2018, el titulo acreditado sera
mediante acto

es peticiones radicadas por
idos en el Decreto 316 del
lta del Sistema Nacional
iéon Nacional,

mejoramiento salarial a favor de los
s docentes conforme a lo dispuesto en

No.

FECHA DE

PQR PQR

2018PQR35926 | 31/10/2018
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DOCENTE
PETICIONARIO

JARAMILLO MEJIA

shy g o
ANDRES FERNANDO

CEDULA

TITULO
PREGRADO

GRADO DE
ESCALAFON
ACTUAL

TITULO
ESPECIALIZACION
© MAESTRIA

87.718.387

LICENCIADO EN
MATEMATICAS

2A

MAESTRIA EN
INVESTIGACION
OPERATIVAY
ESTADISTICA -
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
PEREIRA CONVENIO
UNIVERSIDAD DE
NARINO
FECHA DE GRADO:
09 DE OCTUBRE DE
2018
No. REGISTRO EN EL
FOLIO No. 15.J-15
LIBRO: 7

No. DE ACTA: 40150
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Nuestrd Misién: Garantizar el derecho fundamental

que permitan mejorar
Nuestra Visién: Ser reconacida como una ent

Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandia
Email: sednarino@sednarino

2

a cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia el
idad Ifder a nivel nacicnal en cobertura, eficlencia, calldad y pertinencia educativa.

JAIME EUDORO
BENAVIDES YELA

SEDE ADMINISTRATIVA

Pasto (Narific)

|

2 educacién pﬁblic‘a,'é.tr,uvés de procesos administrativos,financieros, culturates y pedagégicos
, ducativa en Narifio.
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SISTEMAS

2CE

MAESTRIA EN
GESTION DE LA
TECNOLOGIA
EDUCATIVA —
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER

FECHA DE GRADO:
10 DE OCTUBRE
DE 2018
No. REGISTRO EN
EL FOLIO No.
07910

LIBRO:D-5

No. DE ACTA:
69509
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ARTICULO 2° Remitase Copia del presente acto administrativo, a la oficina de Nomina
de la Secretaria de Educacion Departamental para lo de su competencia.

ARTICULO 3° El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial ni
ascenso en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion
legal del requisito. '

ARTICULO 4° Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de Hojas de
Vida de la Secretaria de Educacién Departamental para lo de su competencia.

ARTICULO 5° La presente Resolucion surte efectos fiscales, a partir de la fecha en que
fue radicada la solicitud para Mejoramiento Salarial.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

K (3
L AVIDES
Secretatialde Educacion Departamental
_Jec s S
Vo.Bo. LILIANA DEL CARMEN CHAVES SIGINDIOY Reviso: ISABEL CRISHINA SANTACRUZ
retaria Administrativa y Firkanciera Profesional Universitario de Recursos Humanos
J

al Universitario de Recurses Humanos GO2

Nubstra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacién piblica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos

que permitan meforar la cobertura, eficiencia, mlldad/v pertinencia educativa en l\.lariﬁo. —— NUEVO GOE'EHND
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