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RESOLUCION NUMERO 2438
(25 de Junio de 2018)

Por medio de la cual se autoriza el mejoramiento salarial a unos docentes y
directivos docentes, en el ramo de la Educacion.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO

Que el Decreto 316 del 19 de febrero de 2018, modifica la remuneracion de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de
2002 y se dictan otras disposiciones de caracter salarial para el sector educativo

estatal.
P .
Que segun el Paragrafo 1°. Del articulo 1°. del Decreto 316 del 19 de febrero de
2018 sefala: "Las asignaciones basicas sefialadas en el presente articulo,
incorporan los valores de la bonificacién reconocida en el numeral 4 del articulo 2
del Decreto 123 de 2016.”
La asignaciéon que debe reconocerse por la Autoridad nominadora de acuerdo con
el maximo titulo que acredite es la siguiente:
Sin Con
Licenciado o Especializacién | Especializacion
Profesional no 5 A 1.896.063 2.060.890
Licenciado B 2.477 441 2.633.097
c 2.893.617 - 3.262.063
D 3.457.870 3.860.432
- ' : Maestria Doctorado
g;;gg;ggglg] ) ‘ A 2.180.471 2.464.881
Licenciads 2 B 2.849.058 3.220.8675
C 3.327.659 3.761.701
| D 3.976.548 4.495.228
El incremento corresponde a un mejoramiento del 15% sobre la asignacion basica
mensual para los educadores con Maestria y un 30% para quienes cuenten con
titulo de postgrado en la modalidad de Doctorado.
El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en
la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso
en el escalafén docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal
del requisito.
Que los docentes y directivos docentes del Departamento de Narino que se
ﬂ relacionan a continuacion, en aplicacion de lo dispuesto por la norma citada, han
—)j solicitado el reconocimiento correspondiente al mejoramiento salarial
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GRADO DE TITULO
No. PQR Al I o LT CEDULA RO | ESCALAFON | ESPECIALIZACION
ACTUAL O MAESTRIA
LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIALISTA EN
RADIS SHIRINA ENEASIS EN EDUCATIVA—
1 | 2018PQR17735 | 01/06/2018 QUINONES 1.082.689.076 s 2A Tkt
BASTIDAS
NATURALES Y JUAN DE
EDUCACION CASTELLANOS
AMBIENTAL
"} ESPECIALISTA EN
APLICACION DE
LICENCIADO EN
2 | 2018PQR18728 | o08/06/2018 | JOSELUISVIVEROS | 97472907 | EDUCACION 2A ME PARG A
ORTIZ e ENSENANZA —
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
ESPECIALISTA EN
LICENCIADA EN APLICACION DE
KAROL GRISEL LENGUA * TIC PARA LA
3 | 2018PQR18978 | 12/06/2018 s 6765985 | masTen ] ANAY 2B B bt gl
oy LITERATURA UNIVERSIDAD DE
' SANTANDER
LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIALISTA EN
BASICA APLICACION DE
LEIDY GALLARDO ENFASIS EN TIC PARA LA
4 | 2018PQR19082 | 13/06/2018 L ARos 1.088.970.297 St b 2A Wi at
NATURALES Y UNIVERSIDAD DE
EDUCACION SANTANDER
AMBIENTAL
ESPECIALISTA EN
LUDICA
CAROLINA NOLAIME LICENCIADA EN EDUCATIVA —
5 | 2018PQR19308 | 14/06/2018 Ny 36.682.740 | LICENCIADA EN 2A g
JUAN DE
CASTELLANOS
| ESPECIALISTA EN
APLICACION DE
OSCAR DARIO LICENCIADO EN TIC PARA LA
6 | 2018PQR19398 | 150612018 | | Soetin SRS pradaaey | nesni et 2A o
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
£ 'MAGISTER EN
~ GESTION DE LA
SANDRA FABIOLA INGENIERA TECNOLOGIA
7 | 2018PQR19778 | 19/06/2018 | (RS SO Do | 59.827.829 iy 2B ity
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
MAGISTER EN
LICIENCIADA
8 | 2018PQR20047 | 22/06/2018 | ELIZABETHSUAREZ | 57 149 397 EN CIENCIAS 2DE EDUCACION -
CERON e e UNIVERSIDAD DEL
CAUCA
L'CESNC&EQEN MAGISTER EN
ROCIO URBANO EDUCACION —
9 | 2018PQR20114 | 22/06/2018 Spcdig 59.835.513 MI%DaELIEQF_\S 2B W el
FRANCES GRUCH
MAGISTER EN
LICENCIADO EN
HUGO ANDRES EDUCACION —
10 | 2018PQR20115 | 22/06/2018 | rercy oS 98.384.362 Fulcéigig\ Y 2DE e g
\ CAUCA
que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.

<Vuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacién publica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos
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MAGISTER EN
LICENCIADO EN
CARLOS EDMUNDO EDUCACION —
11 2018PQR20194 | 25/06/2018 BADOS 15.815.550 EDH%?CCAON 2B UNIVERSIDAD DEL
CAUCA
. MAGISTER EN
LICENCIADQ EN
ANGELA CATALINA EDUCACION —
12 2018PQR20195 | 25/06/2018 SANCHEZ MARTINEZ 36.952.913 FILOSOFIAY 2B UNIVERSIDAD DEL
LETRAS CAUCA

Que en aplicaciéon del Decreto 316 del 19 de febrero de 2018, el titulo acreditado
sera reconocido por una sola vez por la autoridad nominadora, mediante acto
administrativo motivado y surtira efectos fiscales a partir de las fechas que fueron
radicadas las solicitudes.

Que una vez revisados los documentos anexos a las diferentes peticiones

' radicadas por los peticionarios y después de verificar los requisitos establecidos
en el Decreto 316 del 19 de febrero de 2018, para lo cual se anexa resultado de
consulta del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIES)
del Ministerio de Educacion Nacional, donde se establece el area del
conocimiento y el ntcleo basico del conocimiento NBC de cada uno de los titulos
de especializacion y Maestria presentados.
RESUELVE
ARTICULO 1°. Reconocer y pagar el respectivo mejoramiento salarial a favor de
los siguientes servidores publicos docentes y directivos docentes conforme a lo
dispuesto en el Decreto 316 del 19 de febrero de 2018 ast:
GRADO DE TITULO
FECHA DE DOCENTE TITULO
N FRGR PQR PETICIONARIO CEDULA PREGRADO | ERCATAPON | -ESEECIALIZATION
o LICENCIADO EN
- ' EDUCACION ESPECIALISTA EN
YADIS SABRINA ENFASIS EN EDUGATVA -
1 | 2018PQR17735 | 01/06/2018 QUINONES 1.082.689.076 CIENCIES 2A i
BASTIDAS
NATURALES Y JUAN DE
EDUCACION CASTELLANOS
AMBIENTAL
ESF’ECIAngTA EN
APLICACION DE
LICENCIADO EN
2 | 2018PQR18728 | osiosr2018 | JOSELUSVIVEROS | g7 475 907 EDUCACION 2A ENCERA
FISICA
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
ESPECIALISTA EN
LICENCIADA EN | APLICACION DE
KAROL GRISEL LENGUA : .- TICPARA LA
3 | 2018PQR18978 | 12/06/2018 Slerh vy 36.755.985 | ~acTEILANA Y 2B ENSENANZA —
LITERATURA | UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIALISTA EN
BASICA APLICACION DE
TIC PARA LA
4 | 2018pQr1g082 | 130612018 | EIDYCALLARDO | 4 oggg70007 | EEIACIEEN T N0
NATURALES Y UNIVERSIDAD DE
? EDUCACION SANTANDER
~ AMBIENTAL
-‘fk Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacién piblica, a través de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagégicos
que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio. — NUEVO GOB|ERNO —
Nuestra Visién: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa. = .
SEDE ADMINISTRATIVA L8] .Y .
Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco - Conmutador; 7333737 s S

Email; sednarino@sednarino.gov.co - www.sednarino gov.co Gobiarno  Innovatidn  Economia
Pasto Narifio) Ahinesa Cmaial Palatnoabioon




.

 Republica de Gobernacién

\ ¢ de Narino
Colombia
Secretaria de Educacién Departamental
- RECURSOS HUMANOS -
GRADO DE TITULO
No. PQR e o e L CEDULA pRaTULO | ESCALAFON | ESPECIALIZACION
ACTUAL | O MAESTRIA
ESPECIALISTA EN
LUDICA
CAROLINA NOLAIME LICENCIADA EN EDUCATIVA —
5 | 2018PQR19308 | 14/06/2018 Sl seepn7ay || LEENCHER EH 2A ONIVERSIIAD
JUAN DE
CASTELLANOS
ESPECIALISTA EN
APLICACION DE
OSCAR DARIO LICENCIADO EN TIC PARA LA
6 | 2018PQR19398 | 15/06/2018 | | Soer\n SRS grigla sar || RRERCREE 2A s bired
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
MAGISTER EN
GESTION DE LA
SANDRA FABIOLA INGENIERA TECNOLOGIA
| 7 | 2018PQR19778 | 1910612018 | XIS P ED | 59.827.829 iy 2B Ml
UNIVERSIDAD DE
SANTANDER
MAGISTER EN
LICIENCIADA
ELIZABETH SUAREZ EDUCACION -
8 | 2018PQR20047 | 22/06/2018 o 27.119.397 EN CIENCIAS 2DE i
CAUCA
RO HRE = MAGISTER EN
RBA EDUCACION —
9 | 2018PQR20114 | 22/06/2018 A 59.835.513 MODERNAS 2B UNVERGIOAD DEL
FRANCES [ SRROR
MAGISTER EN
LICENCIADO EN
HUGO ANDRES EDUCACION —
10 | 2018PQR20115 | 22/06/2018 | rrcr eSS 98.384.362 FILOSOFIA Y 2DE R DEl
LETRAS
CAUCA
™
MAGISTER EN
LICENCIADO EN
CARLOS EDMUNDO EDUCACION —
11 | 2018PQR20194 | 25/06/2018 A 15.815.550 EDUCACION 2B MR et
CAUCA
MAGISTER EN
LICENCIADO EN
ANGELA CATALINA EDUCACION —
12 | 2018PQR20195 | 25/06/2018 | Jano- b ShiBm iR | 36.852.913 FILOSOFIA Y 2B e el
LETRAS i,

ARTICULO 2° Remitase Copia del presente acto administrativo, a la oficina de
Nomina de la Secretaria de Educacion Departamental para lo de su competencia.

ARTICULO 3° El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacién en la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel
salarial ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de
la acreditacion legal del requisito. :

/
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ARTICULO 4° Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de
Hojas de Vida de la Secretaria de Educacién Departamental para lo de su
competencia. '

ARTICULO 5° La presente Resolucion surte efectos fiscales, a partir de la fecha
en que fue radicada la solicitud para Mejoramiento Salarial.

i ? DES
ucacién Departamental
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Vo.Bo. LILJANA DEL CARMEN CHAVES SIGINDIOY Revdso: ISABEL CRISTINA SANTACRUZ
Subsecretaria Administrativa y Finantiera Profesional Universitarig de Recursos Humanos
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