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Por medio del cual de conforma el Comité de estudios y aprobacion de traslados para
funcionarios administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones en el
ramo de la Educacién.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,
CONSIDERANDO

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencia de las entidades

territoriales, las siguientes:
“Administrar, gjferciendo las facultades sefialadas en el articulc 153 de fa Ley 115 de
1994, las instituciones educaltivas y el personal docenfe y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Fara ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso ef monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladara
docentes entre fos municipios, preferiblemente entre fos limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de Jos respectives actos administrativos debidamente
muotivados.”

Que el Departamento de Narifio cuenta con una planta de docentes, directivo y administrativos de

) caracter global y flexible, es decir que el personal se vincula sin tener como referencia un
establecimiento de ensefianza ¢ un municipic determinado, cubriéndose bajo estos lineamientos,
las necesidades que se susciten en la prestacion del servicio educativo.

Que mediante Decreto 077 de 19 de febrero de 2016, se delegan unas funciones en la Secretaria
de  Educacién Departamental, entre las cuales estan las siguientes: “ e) Traslado de
administrativos que se financian con recursos del Sistema General de Participaciones, por
necesidad del servicio, orden judicial.

Que en cumplimiento de la citada resolucién y en virtud del principio de transparencia de la funcion

administrativa, se hace necesario la conformacion de un Comité encargado del estudio, aprobacian

y seguimiento de los actos administrativos de traslado ¢ de funcionarios administrativos,

financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que en virtud de lo anterior este despacho;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO — Conformacién: el Comité de estudios y aprobacién de traslados de
~ funcionarios administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones,

estara conformado por los siguientes integrantes:

Secretaria de Educacién Departamental

Subsecretario Administrativo y Financiero

Profesional Universitario de Recursos Humanos grado 04.

ARTICULO SEGUNDO _ Funciones: Seran funciones del Comité las siguientes:
« Estudiar y decidir sobre todas las solicitudes de los administrativos.

» Dar estricto cumplimiento a los procesos y criterios establecidos en la norma y por la
entidad territorial para el traslado de perscnal administrativo adscritos a los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento de Narifio.

s Informar por escrito dentro de los fres dias siguientes a la sesién del Comité, a las
personas que elevaron solicitud de traslado sobre la decision adoptada.

g ¢ Informar de manera inmediata
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Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la ecucacion publica, a través de procesos administrativos, financieros,
culturales y pedagdgicos que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifio.
Nuestra Visién: Ser reconocida coma una entidad lider a nivel nacional en cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.

SEDE ADMINISTRATIVA ra \\ / ;
Cra. 42B No 18A . B5 Barrig Pandiaco - Conmutader: 7333737 f- fre. .=
Email: sednarinc@sednarino.gov.co - www.sednarino.gov.co &
INKOVACIGH GOBIERND ECONDAA
SOCIAL ABIERTD

Pasto (Narific}
COLABOAATIVA

(/f:.\_:‘\}
iiew N4



Giohernacidn

RESOLUCION N° { } DE deNarifo
2016 Secrotaria de Educacion Departamental
Repuiblica De Colombia - RECURSOS HUMANDS -

e aladependencia de Recursos Humanos de la Secretaria de Recursos Humanos, sobre la
decisién adoptada en el comité para que se proceda a la elaboracion del correspondiente
acto administrativo de traslado.

« Realizar seguimiento oportuno a las decisiones adoptadas en el comité.

« Dejar registro de las decisiones adoptadas en el comité suscribiendo las actas
correspondientes.
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» Las demas funciones inherentes a su responsabilidad.

ARTICULO TERCERO- Sesiones: el comité debera reuniese dentro de los primeros cinco dias de
cada mes de manera exiraordinaria cuando se presenten necesidades urgentes e imprevistas que
ameriten soluciones inmediatas para garantizar el servicio educativo.

ARTICULO CUARTO- : La Secretaria técnica del comité estara a cargo del Profesional
Universitario de Recursos Humanos Grado 04, y tendra las siguientes funciones

1. Convocar a los miembros del Comité a las reuniones ordinarias y extraord:inarias.
“ 2. Elaborar y firmar las actas de las reuniones del Comite.

3. Consolidar la informacion generada al interior del Comité.

4 Comunicar a los administratives de las decisiones tomadas por el Comité.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo, rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESEY CUMPLASE

JIAXBE IPES
cacién/Depaftamental

A ORTEGA 1 Reviso: |SABEL CRISTANA SANTACUZ L
anciero i P.U Recursos Humanos

13 1 MAY 2016

Dado en San Juan de Pasto, alos
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