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San Juan de Pasto, 21 de noviembre de 2016

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

PARA: ALCALDES, PERSONEROS, SECRETARIOS DE GOBIERNO, DIRECTIVOS
DOCENTES, COMUNIDAD EDUCATIVA DE LOS 61 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

ASUNTO: SITUACION LEGAL DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
Y DESARROLLO HUMANO

De conformidad con las disposiciones contenidas en el articulo 68 de la Constitucion Politica de
Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 1064 de 2006, el Decreto 1075 de 2015 y
Decreto 4904 de 2009, es importante tener en cuenta que la normatividad vigente ha establecido
dos requisitos que deben ser cumplidos por todas las Instituciones de Educacién para el trabajo
y el desarrollo humano para poder ofrecer el servicio educativo a la comunidad, que son: j)Tener
licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial; iij)obtener el registro de los
programas.

Los Decretos 1075 de 2015 y 4904 de 2009, normatividad nacional que reglamenta la
organizacion, oferta y funcionamiento de la prestacion del servicio educativo para el trabajo y el
desarrollo humano, establece que la licencia de funcionamiento se refleja en un acto
administrativo en virtud del cual en el ambito de su jurisdiccion, la Secretaria de Educacion de la
entidad territorial certificada en educacion, autoriza la creacién, organizacién y funcionamiento
de este tipo de instituciones, anotando ademas que para poder ofrecerse y desarrollarse un
programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la institucion educativa
prestadora del servicio debe contar con el respectivo registro de los programas, entendiéndose
por registro, el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
Certificada, del cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de un
programa de Educacién para el trabajo y desarrollo humano.

Igualmente la norma en mencién, determiné que el registro tiene una vigencia de cinco (5) afos,
contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga y que su renovacion debe
solicitarse ante la respectiva Secretaria de Educacion certificada con una antelacién de seis (6)
meses.

De lo expuesto precedentemente queda claro que la licencia de funcionamiento y el registro de
programas son requisitos insoslayables, que deben existir simultaneamente para que una
Institucion de Educacion para el trabajo y desarrollo humano esté habilitada para ofrecer un
programa y por ello resulta indispensable que la comunidad educativa y los interesados en
cursar los programas que ofrecen los distintos establecimientos ingresen al Sistema de
Informacién de la Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo Humano (SIET), con el fin de
verificar si el instituto y el programa de su interés se encuentran aprobados por la SECRETARIA
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Todo instituto para el trabajo y desarrollo humano estd obligado a tener Licencia de
Funcionamiento y Registros de Programas ante la SED y debe corresponder al lugar donde se
prestara el servicio educativo.

Las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano otorgan CERTIFICADOS
DE TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS y no TITULOS UNIVERSITARIOS.

Para cualquier informacion adicional, la puede solicitar en la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, Area de Inspeccién y Vigilancia, ubicada en la carrera 42B No. 18A —
85 Barrio Pandiaco al teléfono: 7-333737 Ext. 214, 213.
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