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RESOLUCION NUMERO 25'1

(117 SEP 2015 ’

Por medio del cual se efectiia el nombramiento de un(a) etnoeducador(a} docente de CIENCIAG
NATURALES QUIMICA en periodo de prueba, en desarrollo de la Convocatoria 238 de 2012 de la
Comision Nacional del Servicio Civil y se termina un nombramiento provisional

EL SECRETARIO DE EDUCAGCION DEPARTAMENTAL DE NARINO
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto de Delegacion No. 489 del 28 de Agoste de 2015y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a ios
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. La Ley 715 de 2001, en su articulo
6.2.3, sefiala como competencias de los Departamentos la de administrar ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones Educativas y
el personal docente y el personal adminisirativo de los mismos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard
los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln
caso el monio de los recursos disponibles en el sistema General de Participaciones.

Que mediante los Decretos No 3323 de 2005 y 140 de 2006, y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Ley 1278 de 2002, ei Gobierno Nacional reglamento el proceso de
seleccion mediante concurso para el ingresc de etnoeducadores afrocolombianos y raizales a
la carrera docente.

Que mediante Decreto 489 del 28 de Agosio de 2015, el Gobernador del Departamento de
Narifio (e), hace una delegacion en el Secretario de Educacion Departamental de Narifio

decretando que: .."Articulo Primero: Delegar en ef Secrefario de Educacion Departamental de Narifio, ias funciones correspondientes a la
provision de cargos directivos docente y docentes para atender pobiacion mayoritaria y afrocolombiana, en el marco de las Convocatorias No. 184 y
238 de 2012 respectivamente, adefantadas por la posterioridad a este acte administrafivo. Dichas funciones seram. el reporte y fa publicacion de Iz
oferta pablica de emplecs docente y directivos docenles, la citacion y fa realizacidn de la audiencia pibiica de escogencia e plaza en Institucion
Cducativa, el nombramiento en periodo de prueba y el nombramiento en propiedad y !z terminacidn del nombramignic en provisionalidad
correspondiente, de conformidad con la parte motiva de esfe decreto...”

Que de conformidad con o precedente, el suscrito Secretario de Educacion Departamental es
competente para emitir el presente acto administrativo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil es la entidad responsable de Administrar el
Sistema General de Carrera Administrativa conforme al articuio 11 de la Ley 909 de 2004, a
excepcion de los regimenes que tengan caracter especial por mandato constitucional.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. 0282 del 02 de Octubre de
2012, modificado por el Acuerdo 407 de 22 de abril de 2013, convocd a concurso abierto de
meéritos la provision de vacantes definitivas, de directivos docentes y docentes de preescolar,
basica y media, en establecimientos educativos oficiales que atiendan poblacion
afrodescendiente negra, raizal y palenquera, ubicadas en la Entidad Territorial certificada en
Educacién Departamentio de Narifo, identificandola como Convocatoria Docente 238 de 2012.

Que cumplidas todas las etapas del procesc de seleccidn para la provision de empieos
ofertados por el Departamento de Narifio, en la Convocatoria Docenie No. 238 de 2012, la
Comision Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. 1644 del 17 de Abril del 2015,
mediante la cual se conformd la lista de elegibles para proveer dieciccho{18&) vacantes de
etnoeducadores docentes de CIENCIAS NATURALES QUIMICA, la cual se encuentra en
firme.

Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a fa educacion publica, a través de procesos administrativos, financieros,
culturales y pedagégicos que permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Narifo.
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Que en desarroilo de ia convocatoria 238 de 2012, el dia 18 de junio de 2015 previo aviso
efectuado por la Secretaria de Educacion del Departamento se realizo la audiencia puklica
para gue los integrantes de la lista de elegibles, en estricto orden descendente de puntaje,
seleccionen el establecimiento educativo al cual deberan ser destinados.

Que el(la) sefior(a) YARY VANESSA LOZANO RENTERIA identificado(a) con ceduia de
ciudadania No. 1077439862 ocupd ia posicién 3 en ia lista de elegibles conformada mediante
Resolucion No 1646 del 17 de Abril del 2015 y de manera libre y voiuntaria seleccioné y
aceptd en la mentada audiencia, el cargo de Etnoeducador(a) Docente de CIENCIAS
NATURALES QUIMICA de la Institucion Educativa Rio Tapaje del Municipio de El Charco(N},
y en constancia se suscribié la correspondiente acta de escogencia.

Que segun certificacion suscrita por la Profesional Universitario de Recursos Humanos,
Doctora Isabel Cristina Santacruz Lépez, el(la) sefior(a) YARY VANESSA LOZANO
RENTERIA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1077439862, licenciada en
Biologia y Quimica, cumple con los requisitos necesarios para el ejercicio del cargo de
Etnoeducador(a) Docente de CIENCIAS NATURALES QUIMICA.

Que la vacanie asignada al seior (a) YARY VANESSA LOZANO RENTERIA
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1077439862, se encuentra actuaimente
ocupada por el(la) sefior(a) RONY JOSEPH TELLO DIUZA Identificado (a) con céduia de
ciudadania No. 9774640, quien fue nombrado en provisionalidad mediante Decreto No. 1165
de 09 de noviembre de 2010, por lo cual se hace necesario terminar dicho nombramiento.

Que en lo concerniente a la consecucién de los recursos de Ley frente a los actos
administrativos de terminacién o declaratoria de insubsistencia de docentes con
nombramiento provisional, en solicitud de concepto realizado por la Secretaria de Educacidn
Departamental de Narific al Ministerio de Educacion Nacional, es necesario decir que el MEN,
mediante oficio radicado con No. 2015-RE-104283 dei 25 de julio de 2015 dio respuesta a la
consulta en ios siguientes términos:

..."De conformidad con las normas legales, me permito informarle:

La tey 1437 de 2011 Por el cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrative y de io Contfencioso Administrativo,
dispone:

“Articuio 75. improcedencia. No habré recursos contra los acios de cardcter general, ni contra los de tramite, preparatarios, o de
gjecucion excepto en los casos previstos en norma expresa’”

Et Consejo de Estado — Sala de fo Contencioso Administrafivo Seccién Cuarta, Radicacién ndmero: 68001-23-33-000-2013-
00296-01 (20212) veintiseis (26) de sepliembre de dos mil trece (2013), con relacion a actos administralivos de ejecucion ha
expresado:

* ASi pues, un acto administrativo subjetivo o acto definitivo particular, es una deciaracién de voluntad al ejercicio de la voluntad
administrativa, que produce efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue situaciones Juridicas, mientras que
josg actos de ejecucion se fimitan a dar cumplimiente a una decision judicial 0 administrativa, sin que pueda afirmarse gue de ellos
surian situaciones juridicas diferentes a las de la sentencia o actg ejecutado. De acusrdo con lo anterior, dnicamente jas
decisiones de la Administracion producto de la conclusion de un procedimiento administrativo o los actos que hacen Imposibie ia
continuacion de esa actuacion, son susceplibles de control de legalidad por parte de la Jurisdiccidn de lo Confenciosc
Administrativo, fo que, dicho de ofra manera, significa que “los actos de efecucion de una decision administrativa o jurisdiccional
se encuentran excluidos de dicho control_toda vez gue a travds de elios no se decide definitivamente una actuacion, pues solp
son expedidos en orden a materiaiizar o ejecufar esas decisiones”. .. (Subrayado nuesiro)

1. Por lo anterior, con relacion a su consulta sobre la procedencia de los recursos de Ley frente a fos actos
administrativos de terminacion o declaraforia de insubsistencia de docentes con nombramiento provisional, Gue son
retiraclos del servicio en virfud del nombramiento que se efectiia en periodo de prueba, le informo que por ser actos
administrativos de sjecucion (son actos definitivos), contra estos no proceden los recursos de Ley establecidos en el
articulo 74 det Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Adminisirativo...”

Que existe Viabilidad Presupuestal, segun certificacion expedida por el Profesional
Universitario de la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de Educacién Departamental de
Narifio, al igual que existe Disponibilidad de Cargo, segin certificacion expedida per el
Subsecretario Administrativo y financiero de la SED.
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Que por lo anterior, conforme lo dispone el articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 y en virtud
de la delegacién efectuada, el Secretario de Educacion Departamental de Narifio,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodc de prueba al Sefor(a) YARY VANESGA
LOZANO RENTERIA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1077439862, en el cargo
de Etnoeducador(a) Docente de CIENCIAS NATURALES QUIMICA, dentro de la planta global
de personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Narifio, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. Su asignacién salarial sera [a determinada en el decreto de salarios expedido
por el gobierno nacional para el régimen docente.

PARAGRAFO - En aplicacion de lo dispuesto en el Acuerdo No. 0282 del 02 de Octubre de
2012, modificado por el Acuerdo 407 de 22 de abril de 2013, por el cual se convcca a
concurso abierto de méritos para proveer los empleos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes de basica, media y orientadores, articulo 54 “Paragrafo... Los educadores con derechos
de carrera, regidos por el Decreto 2277 de 1979 o por el Decreto 1278 de 2002, que superen esle
concurso y sean nombrados en periodo de prueba, conservarén sin solucion de conlinuidad, sus
condicionies laborales. Su cargo de origen solc podré ser provisto de manera femporal hasta tantc el
servidor supere el perioda de prueba en el nuevo cargo. Si no supera el periodo de prueba, regresara a
su cargo de origen.”

ARTICULO SEGUNDO.- Terminar el nombramiento en provisionalidad de el{la) Sefior(a)
RONY JOSEPH TELLO DIUZA Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 8774640,
efectuado mediante Decreto No. 1165 de 09 de noviembre de 2010, docente en la Institucion
Educativa Rio Tapaje del Municipio de Ef Charco(N), a partir de la fecha de posesion de el(la)
sefior(a) YARY VANESSA LOZANO RENTERIA identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1077439862.

ARTICULO TERCERO.- Ordenar el desempefio.laboral de el(la) sefior(a) YARY VANESSA
LOZANO RENTERIA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1077439862,
Etnoeducador(a) Docente de CIENCIAS NATURALES QUIMICA en la Institucion Educativa
Rio Tapaje ubicada en la zona urbana del Municipio de El Charco(N).

ARTICULO CUARTO.- El periodo de prueba se regira por lo dispuesto en el articulo 12 de!
Decreto 1278 del 2002 y sus normas reglamentarias, esto es que, la persona seleccionada
sera nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual
fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4)
meses. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacion satisfactoria en las
evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera ser
inscrito en el Escalafon Docente.

PARAGRAFO.- En aplicacion de lo dispuesto en el tercer parrafo dei articulo 53 del Acuerdo
No. 0282 dei 02 de Octubre de 2012, modificado por el Acuerdo 407 de 22 de abril de 2013-

Convocatoria CNSC No 238 de 2012, Al final del periodo de prueba el educador seréd evaluado de
conformidad con el protocolo que adopte la Comision Nacional del Servicio Civil, segun la proptiesta
elaborada por el Ministerio de Educacion Nacional con la participacion de la Comision Pedagogica
Nacional de Comunidades Negras, donde se garanfice la participacion de los Consejos Comunitarios o
de representantes de comunidades educafivas de las respectivas instifuciones elnoeducativas
afrocolombianas, negras, raizales y palenqueras en esta evaluacion”

ARTICULO QUINTO.- Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion,
deben acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado
en educacion, o gque han realizado un programa de pedagogia bajo ia responsabilidad de una
instifucion de educacion superior.
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ARTICULO SEXTO.- El(La) Sefior{a) YARY VANESSA LOZANC RENTERIA identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 1077439852, de conformidad con el Articulo 16 del Decreto
3323 del 2005, tendra un término de cinco (05) dias para manifestar su aceptacion del
nombramiento y diez (10) dias adicionales para posesionarse en el cargo los cuales se
contarén a partir de la fecha de aceptacion.

ARTICULO SEPTIMO.- COMUNIQUESE esta decisién a los interesados informando que
contra el mismo, NO PROCEDEN recursos, en aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 75
del cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo., Para tal
efecto, publiquese la presente decision en la pagina web de la Secretaria de Educacion de
Narifio; www.sednarino.gov.co y enviese comunicacién a el{la) sefior(a) YARY VANESSA
LOZANO RENTERIA: Direccion: Carrera 11 No 11-13 Barrio Las Margaritas de la ciudad de
Quibdo(Choco). Celular: 314 771 1967 y al sefor(a) RONY JOSEPH TeELLO DIUZA
Direccion: Institucion Educativa Rio Tapaje del Municipio de EI Charco(N). Celular: 314768
1403.

ARTICULO OCTAVO.- Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de
nomina y hojas de vida.

ARTICULO NOVENO.- El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de posesion
de el{la) docente YARY VANESSA LOZANC RENTERIA en periodo de prueba.

COMUNiQUESEYCUMPLAéE 17 SEP 2015

Dado en san Juan de Pastc, alos

o e—— Wy e
Revisd] CARLOS ANDRES L OPE7 O™
Profesjonal Universitario de Asungts [fegales

Elaborlc'y FIDY-TOHANA PRADO G. Vo.Bd: ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ
Profesténal Universitario G2 Profdsional Universitalis.de Recursos Humanos G4
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