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Por medio de la cual se termina un encargo temporal como Directivo Docente — Coordinador, en ¢l
ramo de la educacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO
Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que €l ingreso a los cargos de
carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los
méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de los Departamentos, la de
administrar ejerciendo las facultades sefaladas en el articulc 153 de la Ley 115 de 1994. Las
Instituciones Educativas y el personal docente y administrativo de los mismos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente Ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos de personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin casc el monte
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones.

Que los articulos 105 y 107 de la Ley 115 de 1994, establecen que la vinculacion al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y acrediten
el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el ncmbramiento ©
vinculacion de personal docente o administrative que se haga por fuera de la planta aprobada por las
entidades territoriales.

Que el Decreto 3020 de 2002 en su articulo 2, inciso segundo determina que la planta de cargos sera
fijada en forma global y debe contener el nimerc de docentes, directivos docentes y administrativos de
cada Departamento, Distrito o municipio certificado, necesarios para la prestacion del servicio
educativo.

Que por necesidad del servicio, mediante Resolucion No 2948 del 19 de agosto de 2010, la Secretaria
de Educacion de Narifio, encarg6 al sefior FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDQ, identificado(a)
con C.C. No. 98350552, como Directivo Docente Coordinador de la Institucion Educativa San Jose del
Telembi del Municipio de Roberto Payan(N).

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, como érgano oficial garante de la proteccion del sistema
de mérito en el empleo publico, mediante Acuerdo No. 0282 del 02 de Octubre de 2012, medificado por
el Acuerdo 407 de 22 de abril de 2013, convocé a concurso abierto de méritos la provision de vacantes
definitivas, de directivos docentes y docentes de preescolar, basica y media, en establecimientos
educativos oficiales que atiendan poblacion afrodescendiente negra, raizal y palenquera, ubicadas en
la Entidad Territorial certificada en Educacién Departamento de Narifio, identificandola como
Convocatoria Docente 238 de 2012,

Que mediante Resolucion No 1659 de 17 de abril de 2015, la Comision Nacional del Servicio Civil,
conformo la lista de elegibles para proveer el cargo de Directivo Docente Coordinador de Instituciones
Educativas que atienden poblacion afrocolombiana negra, raizal y palenquera.

Que el sefior JOSE FERNANDO ARCINIEGAS BARREIRO identificado con cédula de ciudadania No.
87431630, integrante de la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No 1659 de 17 de abril
de 2015, en audiencia publica para escogencia de cargos llevada a cabo el 18 de Junio de 2015,
selecciono el cargo de Directivo Docente Coordinador de la Institucion Educativa San José del Telembi
del Municipio de Roberte Payan(N).

Que con base en lo anterior es necesario dar por terminado el encargo de Directivo Docente
Coordinador de la Institucién Educativa San Jose del Telembi del Municipio de Roberto Payan(N),
al sefior FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDO, identificado(a) con C.C. No. 98350552
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Que en merito de lo expuesto el Secretario de Educacién de Narifio,

ARTICULO 1°

ARTICULO 2°

ARTICULO 3°

ARTICULO 4°

ARTICULO 5°
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RESUELVE

Terminar el encargo temporal como Directivo Docente - Coordinador(a) de Ia
Institucion Educativa San José del Telembi del Municipio de Roberto Payan(N),
a el(la) sefior(a) FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDO, identificado(a)
con C.C. No. 98350552, quien regresa a su cargo base, a partir de la fecha en
la cual el sefior JOSE FERNANDO ARCINIEGAS BARREIRO identificado con
cedula de ciudadania No. 87431630, tome posesion del nombramiento en
periodo de prueba en dicho cargo, conforme lo expresado en la parte motiva
del presente acto administrativo.

COMUNIQUESE el contenido del presente acto administrativo al interesado.
Para tal efecto, publiguese la presente decision en la pagina web de la
Secretaria de Educacion de Narifio. www.sednarino.gov.co y enviese
comunicacién asi: FLAVIO MARCIANO QUINONES CAICEDOQO: Direccion:
Institucion Educativa San José del Telembi del Municipio de Roberto Payan(N).
Celular: 312 788 7324,

Comuniguese la novedad a las Dependencias de Nominay Archivc y Hojas
de Vida de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio para lo de su
competencia.

Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

La presente resolucién, rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE ) cD 90161
Dado en San Juan de Past% alos ‘ Sk
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Secretarig de y

Revisa: |sa istipla Santacruz Lopez
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