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POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINAN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL DEPARTAMENTO CUYOS
RECTORES TIENEN DERECHO AL RECONOCIMIENTO DE ASIGNACION ADICIONAL POR NUMERO DE JORNADAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2015.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
En uso de las facultades Constitucionales consagradas en preambulo, articulos 1,2, 3, 4,6, 7, 8, 13, 27, 44,
67,95, 211, 298, 356, 357, 358 y las legales contenidas especialmente en la Ley 715 de 20011, articulos 5,
6.2.5 629 6212y, los decretos Salariales 1060, 1092 y 1116 de 2015.

CONSIDERANDO

Que los decretos de salarios del afio 2015, para servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado que se rigen por los decretos 2277 de 1979, decreto 1278 de 2002 y los que
regulan la remuneracion de los docentes y directivos docentes que atienden poblacion indigena,
consagran lo referente al reconocimiento adicional por nimero de jornadas a favor de los rectores
(art 3° del Decreto 1116 de 2015, art 5° del Decreto 1092 de 2015 y art 4° del Decreto No.1060 de
mayo de 2015) en los siguientes términos

“Reconocimiento adicional por numero de jornadas. Ademas de los porcentajes dispuestos en el
articulo 4 del presente decreto, el rector que labore en una institucion educativa que ofrezca mas de
una jornada, percibira un reconocimiento adicional mensual asi:

a. Rector de institucion educativa que ofrece dos jornadas y cuenta con menos de 1.000
estudiantes, 20%.

b. Rector de institucion educativa que ofrece dos jornadas y cuenta con 1.000 o mas
estudiantes, 25%.

c. Rector de institucion educativa que ofrece tres jornadas y cuenta con menos de 1.000
estudiantes, 25%.

d. Rector de institucion educativa que ofrece tres jornadas y cuenta con 1.000 o mas
estudiantes, 30%."

Que el reconocimiento y el correspondiente porcentaje, de la asignacion adicional por numero de
jornadas, consagrada en la normatividad citada, a favor de los rectores, depende del numero de
jornadas y del numero de estudiantes con que cuenta el establecimiento educativo, para determinar
tales criterios, la oficina de Cobertura de la Subsecretaria de Planeacion de la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio, remitid mediante oficio2015IE805 del 3 de junio de 2015, la
informacion de instituciones educativas para el reconocimiento adicional por numero de jornadas,
manifestando en el mismo que dichas jornadas se encuentran debidamente legalizadas mediante
acto administrativo, siendo procedente entonces entrar a reconocer la asignacion adicional por
numero de jornadas a quienes se desempenan como rectores de los establecimientos educativos
que cumplen los parametros exigidos parza ello.

Segun lo anterior, se logra determinar el listado de establecimientos educativos cuyos rectores tienen
derecho a la asignacién adicional por numero de jornadas, por cumplir con los requisitos exigidos en
los decretos de salarios del afio 2015 (art 4. 1060, art 5.1092 y art 3.1116 de 2015), dicho pago se
efectuara acorde con los montos establecidos en la normatividad citada, teniendo en cuenta para ello
el régimen al cual pertenecen los rectores a quienes se les reconoce.

Que acorde con lo consagrado en los decretos de salarios del afo 2015, El reconocimiento y monto
de la asignacion adicional por numero de jornadas, efectuado mediante el presente acto
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administrativo, tendra vigencia unicamente durante el periodo académico 2015, precisando en todo
caso que hasta 31 de diciembre de 2015, debera liquidarse con base en los decretos de salarios de
dicho afio. Los porcentajes aqui reconocidos se cancelaran a las personas que ostenten el cargo de
rector de los establecimientos educativos reconocidos en el presente acto administrativo, sin perjuicio
de las modificaciones a que hubiere lugar acorde con lo que establezcan los decretos de salarios de
personal de docentes y directivos docentes y, a las variaciones que se presentaren en el niumero de
las jornadas y numero de estudiantes de los establecimientos educativos del Departamento de
Narifio, caso en el cuales se realizaran las modificaciones a que hubiere lugar.

Con base en las anteriores consideraciones la Secretaria de Educacion Departamental,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Reconocer la asignacion adicional por nimero de jornadas para los rectores,
correspondiente al afio lectivo 2015, en los montos y en los términos consagrados en los decretos de
salarios del afio 2015, conforme a lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion. En virtud
de ello, ordenase la liquidacién y pago de la asignaciéon de jornadas para quienes ostenten la calidad

de rector de los establecimientos educativos, que se relacionan a continuacion:

MUNICIPIO CODIGO_DANE NOMBRE CONCEPTO %
ALBAN 152019000235 | INSTITUCION EDUCATIVA POLITECNICO JUAN BOLANOS 2] <1000 20
ALBAN 152019000251 | INSTITUCION EDUCATIVA JUAN IGNACIO ORTIZ 2] <1000 20
ALDANA 152022000084 | INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PILAR 2] <1000 20
BARBACOAS 252079000883 | INSTITUCION EDUCATIVA EL DIVISO 2] <1000 20
BUESACO 152110000019 | INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE 21> 1000 25
COLON 152203000400 | INSTITUCION EDUCATIVA DIVINO NINO GENOVA 21 <1000 20
CONSACA 352207000021 | INSTITUCION EDUCATIVA LOS LIBERTADORES 2] <1000 20
CORDOBA 152215000138 | INSTITUCION EDUCATIVA SAN BARTOLOME 21 >1000 5
CUMBITARA 252233000212 | INSTITUCION EDUCATIVA PIZANDA 2) <1000 20
EL CHARCO 152250000566 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL SAN JUAN BAUTISTA 2] > 1000 25

INSTITUCION EDUCATIVA EL CANAL NOCTURNO MARIANO OSPINA
EL CHARCO 152250001082 | PEREZ 3J<1000 25
EL CHARCO 252250000722 | INSTITUCION EDUCATIVA DE BAZAN 2) <1000 20
EL PENOL 252260000062 | INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS 2] <1000 20
EL PENOL 252260000275 | INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN 2J) <1000 20
EL TABLON DE GOMEZ | 152258000212 | INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES 2] <1000 20
EL TABLON DE GOMEZ | 252258000390 | INSTITUCION EDUCATIVO AGROPECUARIA INGA DE APONTE 2) <1000 20
FRANCISCO PIZARRO 152520000016 | INSTITUCION EDUCATIVA SENOR DEL MAR 3J > 1000 30
GUACHUCAL 152317000035 | INSTITUCION EDUCATIVA GENARO LEON 2J > 1000 25
GUAITARILLA 152320000011 | INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES 2) <1000 20
LA LLANADA 252418000332 | INSTITUCION EDUCATIVA DEPTAL JUAN PABLO | 21 <1000 20
LATOLA 252250000862 | INSTITUCION EDUCATIVA SOFONIAS YACUP 2) > 1000 25
LA UNION 152399000330 | INSTITUCION EDUCATIVA JUANANMBU 2) > 1000 25
LA UNION 252399000113 | INSTITUCION EDUCATIVA DE DESARROLLO RURAL 2) <1000 20
LEIVA 152405000207 | INSTITUCION EDUCATIVA SAN GERARDO 2) <1000 20
LINARES 152411000081 | INSTITUCION EDUCATIVA DIEGO LUIS CORDOBA 2) <1000 20
LINARES 252411000582 | INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS 2) <1000 20
LOS ANDES 152418000133 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO SAN JUAN BAUTISTA 2) > 1000 25
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MAGUI 152427000626 INSTITUCION EDUCATIVA ELISEO PAYAN 2] >1000 25
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA SAN JUAN BAUTISTA DE LA

MALLAMA 252435000320 | SALLE 2J < 1000 20
OLAYA HERRERA 152490000059 | INSTITUCION EDUCATIVA COMERCIAL LITORAL PACIFICO 31 > 1000 30
OSPINA 452506000180 INSTITUCION EDUCATIVA SAN ISIDRO 2) <1000 20
POLICARPA 152540000136 | INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA 2J <1000 20
POLICARPA 252540000602 INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIA EL EJIDO 2) <1000 20
POTOSI 252560000030 | INSTITUCION EDUCATIVA BAJO SINAI 2J <1000 20
PUERRES 152573000093 | INSTITUCION EDUCATIVA JUAN XXIII 2J > 1000 25
ROBERTO PAYAN 252621000348 | INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA BOCA DE TELEMBI 2J < 1000 20
SAMANIEGO 152678000129 | INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR 2J > 1000 25
SAN BERNARDO 252019000337 INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO GALAN 2] <1000 20
SAN LORENZO 252687000179 INSTITUCION EDUCATIVA VALPARAISO BAJO 2) <1000 20
SAN PABLO 152693000615 | INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARIRO 21 <1000 20
SANDONA 152683000358 | INSTITUCION EDUCATIVA SANTO TOMAS DE AQUINO 2 > 1000 25
SANTA BARBARA 152696000012 INSTITUCION EDUCATIVA POLITECNICA SANTA BARBARA 2] >1000 25
TAMINANGO 152786000160 | INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI 2J > 1000 25
TUQUERRES 152838000171 INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA 2J>1000 25
TUQUERRES 152838001194 | INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO GIRARDOT 3J > 1000 30
YACUANQUER 152885000015 | INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO LEON TORRES | 2J<1000 20
ARTICULO 2°. Comuniquese el contenido de la presente resolucion a los rectores de los

establecimientos educativos relacionados en el articulo anterior.

ARTICULO 3°.Remitase de manera inmediata copia de |la presente resolucion a la oficina de noémina,
para lo de su competencia.

ARTICULO 4°.La presente resolucion rige a partir de su publicacién y surte efectos fiscales a partir
del 1° de enero de 2015.
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