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CIRCULAR No. 013

Para: Rectores, directivos docentes y directores de nucleo

Asunto: Reporte de informacion: resolucion de asignacion académica,
ndamero de grupos, estudiantes, docentes por area e intensidad
horaria, horario de clase y planta de personal directivo docente,
docente y administrativo

Mediante Decreto 141 (23 de febrero de 2010) se ajusté la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Narifio, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

En este sentido y de conformidad con la Ley 715 de 2001, la Secretaria de Educacion y
Cultura Departamental, con el objeto de optimizar la prestacion del servicio publico
educativo, requiere se allegue a la dependencia de Recursos Humanos la copia de la
resolucion de asignacion académica, himero de grupos, estudiantes, docentes por area e
intensidad horaria, horario de clase y la planta docente, directivo docente y administrativos
asignada a cada establecimiento educativo. Dicha informaciéon debe ser reportada
teniendo en cuenta cada una de las sedes y jornadas de la respectiva Institucion
Educativa.

Para ello en los municipios que NO cuenten con Director de Nucleo, los Rectores deberan
diligenciar los formatos anexos consignando los datos exactos, tanto de la Institucion
Educativa que dirige como de los Centros Educativos asociados a la misma. En los
municipios que Sl tiene designado Director de Nucleo, seran ellos los encargados de
reportar la informacién correspondiente a los centros educativos del respectivo municipio.

En el caso de los Centros Educativos que atienden hasta el grado quinto, no se debe
reportar la informacion relacionada con intensidad horaria y horario de clase, no obstante
si se deben relacionar los grados a cargo de cada docente.

La Informacién solicitada se debe aportar UNICA y EXCLUSIVAMENTE en los formatos
(Excel) disefiados por la SED (diligenciando todas sus casillas), que se encuentran
disponibles en la pagina Web de la Secretaria de Educacion y Cultura Departamental
(www.sednarino.gov.co)

Dicha informacién debe ser radicada en la oficina de Atencién al Ciudadano, previo el
visto bueno de la oficina de Recursos Humanos hasta el 16 de Marzo de 2012, donde
ademas se suministrara fecha y hora para efectuar el respectivo estudio de &reas.

El orden la documentacion que se debe presentar es el siguiente:
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Medio fisico: Copia de la Resolucion de asignacion académica.

Medio magnético Formato 1: Namero de grupos, estudiantes, docentes por area e
intensidad horaria.

Medio magnético Formato 2: Reporte de Asignacién académica (horario de clase).
Medio magnético Formato 3: Planta docente, directivos docentes y administrativos.

Las inquietudes pueden ser consultadas al teléfono 7333737 extension 241.

Segun el numeral 10.13 del Articulo 10 de la Ley 715 de 2001, es funcién de los Rectores
y Directores de Instituciones Educativas Publicas “Suministrar informacién oportuna al
departamento, distrito o municipio, de acuerdo con sus requerimientos”, por tanto, el
incumplimiento, reporte incompleto o presentacion extemporanea de la informacion
solicitada serd comunicado a la Oficina de Control Interno Disciplinario de la Gobernacién
de Narifio.

San Juan de Pasto, 28 de Febrero de 2012.
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Secretario de Educacion y Cultura Departamental
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